
â/Tno/}^

cie ^ l̂o^ue

^^UHura em Plenário fw
S»^o Ortgiárie de

Secretário

C\

PROJETO DE. Lei

DATA DA ENTRADA

AUTOR!• CouiDicr

.. J23-L
. ÁdlÁOlVii

w^ /ira^jo
ARSDNTO-JLcliqrrT ck utjíjjgKjg. j^úlj f'C3 Q vísiloio l\lo\)n IsPr-^^l Corpo
g fíl^çl

APROVADO EMÚ

REJEITADO EM:.

ARQUIVADO EM:-

RETIRADO EM:_

5V^tí2;i^'Vi
Aprovado por linanimidade
Em ot lickcm

OBS; Qviiej jíSQjS-^io <L Volg<^ -uQYVfj^j
Mrns SI/yvyles

MOD. 02427. GRAFICA,GRAFAR



Q-'í'í(tjff<-fy/a/f/a rT/ffffffJica fie ^iof^rw
Rua São Paulo, 355 - Jd. Renè - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970

CNPJ/NIF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11)4784-8447
Site: www.camarasaoroque.spgov.br | E-mail: camarasaoroQue@camarasaoroaue.sD,qov
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EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N*» 129/2022-L. DE 19 DE
OUTUBRO DE 2022, DE AUTORIA DO VEREADOR GUILHERME ARAÚJO

NUNES

SjíigíE

ü

O) (O

O Instituto Corpo e Alma é uma entidade sem |5
- COfins lucrativos, fundada em meados de 2016. e oficializada em 2021 sob o

CNPJ 46.493.358/0001-02. com sede no município de São Roque, na Rua ||
Jamila Abumansur Mana N® 236. Parque Varanguera. CEP 18132-620, ||

5^
Ao longo desse tempo percorrido, o Instituto ~S)

vem contribuindo para o combate á vulnerabilidade social de famílias da
região, no suporte a moradores de rua, apoio espiritual e psicológico a
crianças, mulheres e mães alipicas (de crianças especiais). ||

Tem como principal objetivo a luta por ss;
melhores condições de vida de seus participantes, bem como propor e ||
construir alternativas, a fim de solucionar, ou minimizar o problema da fome e ||
do convívio familiar e social, proporcionando assim melhor qualidade de vida.

O Instituto desenvolve ações comunitárias em ||
todas as áreas de política pública, junto aos órgãos Municipais, Estaduais,
Federais e á iniciativa Privada.

Alguns de seus projetos são: o Alimentando, 5|
ação totalmente dedicada a famílias carentes, onde, mensalmente na região s§
de São Roque. Mairinque. Itapevi e Araçariguama. o Instituto entrega em torno s 1
de 500 cesta básica, kit de higiene e roupas para as famílias carentes nessas |i
regiões; o Mulheres, ação direcionada para dar suporte necessário para a 11
mulher, valorizando e. se preocupando em desenvolver as habilidades e f|
ferramentas para que a mulher se torne uma ajudadora de seu lar e desperte |.|
seu poder interior, entre outros, como o AMA (Amor por Mães Atípicas) e o ||
Toque Vidas, ligado à musicalização para crianças e adolescentes. g ̂

3
íA

Isso posto, GUILHERME ARAÚJO NUNES,
por intermédio do Protocolo n° CETSR 19/10/2022 - 13:41 12837/2022. de 19
de outubro de 2022, apresenta ao Egrégio Plenário o seguinte Projeto de Lei; |i
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PROJETO DE LEI N" 129/2022-L

De 19 de outubro de 2022.

í
Declara de utilidade pública o Instituto ^
Novo Israel Corpo e Alma. 82

II
O Prefeito Municipal da Estância Turística de
Sâo Roque. |5

Scc

Faço saber que a Câmara Municipal da
Estância Turística de São Roque decreta e eu |
promulgo a seguinte Lei; s

O).Art. 1° Fica declarada de utilidade pública o
"Instituto Novo Israel Corpo e Alma", entidade sem fins lucrativos, inscrita no §|
CNPJ sob o N° 46.493.358/0001-02. sediada neste município, na Rua Jamila if
Abumanssur Mana. N° 236, Vila Sâo Domingos, 18132-620.

C

Art. 2° As despesas decorrentes com gl
execução da presente Lei correrão por conta de dotação própria do orçamento
vigente. 51

5?
Art. 3° Esta Lei entra em vigorna data de sua =|

publicação. s|
£l£lv

Sala das Sessões "Dr. Júlio Arantes de Freitas", ||
19 de outubro de 2022. l»!
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PARECER 342/2022

Parecer ao Projeto de Lei 129, de 19 de outubro de 2022,
de autoria do Vereador Guilherme Araijjo Nunes que

Declara de utilidade pública o Instituto Novo Israel Corpo
eAlma

Pretende o Nobre Vereador Guilherme Araújo Nunes

declarar de Utilidade Pública o "Instituto Novo Israel Corpo e Alma", entidade sem fins

lucrativos, inscrita no CNPJ sob o Ns 46.493.358/0001-02, sediada neste município, na

RuaJamila Abumanssur Mana, N9 236, Vila São Domingos, 18132-620.

Justifica por meio da exposição de motivos anexa ao

referido Projeto de Lei que o Instituto vem contribuindo para o combate à

vulnerabilidade social de famílias da região, no suporte a moradores de rua, apoio

espiritual e psicológico a crianças, mulheres e mães atípicas (de crianças especiais).

Tem como principal objetivo a luta por melhores

condições de vida de seus participantes, bem como propor e construir alternativas, a

fim de solucionar, ou minimizar o problema da fome e do convívio familiar e social,

proporcionando assim melhor qualidade de vida.
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O Instituto desenvolve ações comunitárias em todas as

áreas de política pública. Junto aos órgãos Municipais, Estaduais, Federais e à iniciativa

Privada.

Alguns de seus projetos sio: o Alimentando, ação

totalmente dedicada a famílias carentes, onde, mensalmente na região de São Roque,

Mairinque, Itapevi e Araçariguama, o instituto entrega em torno de 500 cesta básica, kit

de higiene e roupas para as famílias carentes nessas regiões; o Mulheres, ação

direcionada para dar suporte necessário para a mulher, valorizando e, se preocupando

em desenvolver as habilidades e ferramentas para que a mulher se torne uma

ajudadora de seu lar e desperte seu poder interior, entre outros, como o AMA (Amor

por Mães Atípicas) e o Toque Vidas, ligado a musicalização para crianças e adolescentes.

É o necessário

A Lei Municipal 1.337, de 22 de novembro de 1983,

"Dispõe sobre a declaração de Utilidade Pública de Sociedades Civis, Associação e

Fundação", em seu artigo 3°. traz os requisitos necessários para ser concedido este tipo

de declaração.

Declarar de utilidade pública é reconhecer os benefícios

que a entidade traz a popuiaçao, servindo a coletividade de forma desinteressada.

O título de Declaração de Utilidade Pública no âmbito

federal, nasceu em 1935, com a edição da Lei ns 91. As sociedades civis, as associações

e as fundações constituídas no país que sirvam desinteressadamente à coletividade

podem ser declaradas de Utilidade Pública.
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Entretanto, com o passar do tempo, o título

transformou-se em requisito.para alguns benefícios que o Estado concede, entre eles, o

gozo de incentivos fiscais, isenções, acesso a recursos públicos e até de imunidades

constitucionais.

A Declaração de Utilidade Pública, no âmbito municipal

depende, além do preenchimento dos requisitos, também da aprovação de uma lei

perante o Legislativo Municipal, iniciativa de competência do Prefeito Municipal ou dos

Vereadores,

Em análise aos documentos apresentados pela Entidade,

verifica-se que, formalmente, estão preenchidos os requisitos elencados pela Lei

Municipal n5 1.337/83, tendo em vista que os documentos exigidos pela lei municipal

de regência foram efetivamente acostados a proposta legislativa.

Junto com o Projeto acompanha os documentos da

entidade, entre eles: a) Estatuto Social: b) cartão de CNPJ: c) ata de eleição da última

diretoria: d) declaração da diretoria de que não remunera seus dirigentes,

mantenedores e associados a Qualquer título e; e) declaração da diretoria de que a

entidade encontra-se em funcionamento.

No entanto, compete agora aos N. Parlamentares,

durante todo o processo legislativo, e especialmente no momento da discussão e

votação da medida, analisar se trata efetivamente de associação que tem por objetivo

servir desinteressadamente a coletividade, pois esse é também um requisito para a

declaração desejada.

Pelo exposto, o projeto em apreço está apto a ser

deliberado pelas Comissões Permanentes de "Constituição. Justiça e Redação" e,
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"Educação, Cultura. Lazer e Turismo" e pelo Plenário, quanto a conveniência e

oportunidade cabe aos ilustres Vereadores.

É o parecer s.m.j

São Roque, 25 de outubro de 2022

VIRGÍNIA COCCHIWINTER

Assessora Jurídica
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COMISSÃO PERMANENTE DE CONSTITUIÇÃO. JUSTIÇA E REDAÇÃO

PARECER N° 245 - 26/10/2022

Projeto de Lei N® 129/2022-L, 19/10/2022. de autoria do Vereador Guilherme
Araújo Nunes.

3
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Relator: Vereador Antonio José Alves Miranda.

O presente Projeto de Lei "Declara de utilidade pública

o Instituto Novo Israel Corpo e Alma".

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciação por
parte da Assessoria Jurídica desta Casa. tendo recebido parecer
FAVCRÃVEL e, posteriormente, foi encaminhado a estas Comissões para ser
analisado consoante as regras previstas no inciso I. do artigo 78 do Regimento
Interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei,
NÃO CONTRARIA as disposições legais vigentes, assim como aos princípios
gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame está em
condições de ser aprovado no que diz respeito aos aspectos que cumprem a
esta Comissão analisar, devidamente ressalvado o poder de deliberação do
Egrégio Plenário desta Casa de Leis.
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Sala das Sessões, 26 de outubro de 2022.

ANTONIO JOSE ALVES MIRANDA

RELATOR CPCJR

A Comissão Permanente de Constituição, Justiça e
Redação aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

GUILHERME ARAÚJO NUNES

PRESIDENTE CPCJR

CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO
VICE-PRESIDENTE CPCJR

PAULO ROGÉRIO NOGGERINI JÚNIOR WILLIAM DA SILVA ALBUQUERQUE
MEMBRO CPCJR MEMBRO CPCJR
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Câmara Municipal de São Roque
www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Parecer 245/2022 ao Projeto de Lei N® 129/2022

Assunto: Parecer ao Projeto de Lei N® 129/2022 - Declara de utilidade pública o instituto Novo
Israel Corpo e Alma

Assinante Data J

GUILHERME ARAÚJO NUNES;39969777866 26/10/2022 16:23:58

CLAUDIA RITA DUARTE
PEDROSO;02090522879

26/10/2022 16:24:09

ANTONIOJOSE ALVES
MIRANDA:08750025520

26/10/2022 16:24:17

PAULO ROGÉRIO NOGGERINI
JUNIOR:48715559840

26/10/2022 16:24:28

WILLIAM DA SILVA
ALBUQUERQUE:45890309854

26/10/2022 16:24:37
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COMISSÃO PERMANENTE DE EDUCAÇÃO. CULTURA. LAZER. TURISMO E

MEIO AMBIENTE
cc

k2
ià *fí

PARECER N° 96 - 26/10/2022 i|
tL

Projeto de Lei N'^ 129/2022-L. 19/10/2022, de autoria do Vereador Guilherme Araújo
Nunes.

A presente matéria foi analisada pela Assessoria Jurídica desta

Casa e peta Comissão Permanente de Constituição, Justiça e Redação, onde recebeu

parecer FAVORÁVEL.

RELATOR CPECLTMA

A Comissão Permanente de Educação, Cultura, Lazer, Turismo e

Meio Ambiente aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

PAULO ROGÉRIO NOGGERINI JÚNIOR JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS

ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA CLOVIS ANTONIO OCUMA

MEMBRO CPECLTMA MEMBRO CPECLTMA

=>o
O ot

RELATOR: Vereador Diego Gouveia da Costa. §O
«n o

K I

o presente Projeto de Lei "Declara de utilidade pública o gí

Instituto Novo Israel Corpo e Aima". B.i
' C

zS

<5 6
O c

i|
O g

Após análise do Projeto de Lei verificamos, nos aspectos que
cabem a esta Comissão analisar, que ínexistem óbices quanto ao mérito da 8^
propositura em pauta. g ™

Assim sendo, somos FAVORÁVEIS á aprovação do Projeto de 11
Lei no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissão analisar, ||
devidamente ressalvado o poder de deliberação do Egrégio Plenário desta Casa de ||
Leis. 11

O»O

Saia das Sessões. 26 de outubro de 2022. €
c =

DIEGO GOUVEIA DA COSTA ||
O «

^ o
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PRESIDENTE CPECLTMA VICE-PRESIDENTE CPECLTMA Ia
£



Câmara Municipal de São Roque
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Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Parecer N® 96/2022 ao Projeto de Lei N® 129/2022
Assunto: Parecer ao Projeto de Lei H- 129/2022 - Declara de utilidade pública o Instituto

Israel Corpo e Alma

Assinante Data

PAULO ROGÉRIO NOGGERINI
JUNIOR;48715559840

26/10/202216:25:17

JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS
156.717.968-14

26/10/2022 16:25:32

DIEGO GOUVEIA DA COSTA:46683962812 26/10/2022 16:25:42

ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA
122.569.718-21

26/10/2022 16:25:53

CLOVIS ANTONiO OCUMA:21666383848 26/10/2022 16:26:06



EXCELlüNTÍSSlMO SENHOR OFICIAL DE REGISTRO CIVIL

PESSOAS JLIRÍDICAS DA COMARCA DE SÃO ROQLE - SP.
REG(STRO DE PESSOA JURÍDICA

OA COMARCA DE SAO ROQUE SP

DIGITALIZADO

H" 1 56 7 6

INSTITI/TO NOVO ISRAEL CORPO E

ALMA. ussociavâo ci\il .sem Imis. cum sede na Rua Janiila .Abumanssur

Muna, n" 2.^6, Bnirro; Vilii São Oomingos, CEP: 18.132-620. Silo

Roque/SP-, neste ato represcnludo por MIT.QUI lll-.I.UON Dh SOUSA,

brasileiro, casado, poriador da cédula de Idenlidade RO \f 30.207.428-4.

inscrito no CPF/MF sob \f 288.467.978/25. wm a prescnva de Vossa

l-.\ec!éncta para requerer seja elétuado registro de documento de fundação

do Lislaluio Social do Instituto Novo Israel Corpo e Alma.

Termos cm que. pede deíerimenio.

São Roque. 12 tar:(i^iro de 2021 .
aCvA

INSTITITO NOVO ISMAEL KORPO E ALMA

\amàW'



REGISTRO OE PESSOA JURimCA
DA COMARCA DE SAO ROQUE SP

DIGITALIZADO

EDITAL ot Convocação 1 56 7 6

A IGREJA EVANGÉLICA NOVO ISRAEL, nos termos do arliuo

8". sí o" do sen 1,-slaluio regisliudo sob n" 13K84 perante o Carlório de

Registro de Pessoas Jurídicas desta Comarca de Stio Roque. CONVOCA a
todos os membros a panicipar de ASSEMRLEIA GER.AL ORDINÁRIA
para íinalidade de ECNDACÃO. APROVAÇÃO DO ESTAIUrO
SOCIAL, ELEIÇÃO E POSSE DOS MEMBROS DA DIREIORIA E

CONSELHO FISCAL DO INSTITLTO NOVO ISRAEL CORPO L

Al.M A. a ocorrerna sede da entidade, localizada na Rua Jamila .Abumanssui

Mana, iT' 236. Bairro: Vila Sao Domingos. CEP: 18,132-í>2(). São Roque/SP

no dia dc 3 de Janeiro de 2021, com primeira convocação às I bbOÜ min. eoni

a presença de lu» mínimo 2'3 cli>s membros, para deliberar sobre a seguinte
Ordem do Dia:

• Oração, leitura e e.xpianacào da palavra de Deus;

•  Discussão c Apros ação do l^slaiulo Social;

.  l undacào da Associação Instituto Novo Israel Corpo e Alma;

•  Relação com qualincacão completa dos membros PL'NDADORI-S da

Associação:

.  iilcicãíT da türoloria e.\ecuii\ a, dt>s tesoureiros e .secretarias;

São Roque. 1 dedd^nj^f^ro de 2()2().

■Melqui llelitcmclC^oii.sa

Presido^iie

^JCKR=HSXr'



DA COMARCA DE SAOROaUE SP

DIGITALIZADO

r  15676

ATA nr FlíNDAÇÃO DA ASSOCIAÇÃO INSTITITO NOVO

ISRAFL CORPO E ALA1A DA IGREJA EVANGÉLICA NOVO

ISRAEI..

A(.is 5 dias díi mcs dc janeiro dc 2021. precisamente as 19:00 horas,

rciiniianvse. nn sede da IGREJA EVANGÉLICA NOVO ISRAEL,

localizada na Rua .lamila Abunianssur Mana, n" 2T6. Bairro: Vila Sào

Domingos. CEP: 18.132-620. São Roque/SP. com a presença dos

jundadores, membros eletivos, para realizaçíu> da Assembléia de bundação

c eleição da dii eioria do INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E ALMA.

entidade privada, sem Uns liicrali\'os. obedecendo a ordem do dia. para qual

foi convocada com o seguinte teor:

•  ()ração. leitura e explanação da palavra de Deus;

• Discussão c Aprov ação do Estatuto Social;

•  bundação da Associação Insiiiulo Novo Israel Corpo c Alma;

• Relação com a qualillcação completa dos membros bUNDADORES

da Associação;

•  í.-leiçào diretoria executiva, dos tesoureiros e secretárias:

Iniciando os trabalhos. Ibi conv idado para presidir a assembléia o Sr.

PRESIDENTE MELQl I IIELITON DE SOUSA. que convidou u mim

BRUNA ROBERTA APARECIDA MENDES, para secretariá-lo o que foi

aceito.

De inicio elevamos a Deus em oraçãí» jazendo leitura e explanação da Ai

palavra de Deus. titi .seguida i» Pasiur Mciqiii I Icliioii de Sousa, cscJureceu

aos presentes que lendo cm o crcsclmenlo da Igreja, a necessidade de

atendimentos dc obra assistência! tornou-se necessária a criação do estatuto

para fundação dt> Instituto Novi> ísraci Cv)rpo e Alma. cujas as cláusulas

/



DA COMARCA DE SAO ROQUE SC

ní

DIGITALIZADO

r  15676

lorani colocadas cm votação, lendo sido aprovadas de Ibrma unânime peK>s

membros presentes.

Ato contínuo subineteu-sc o Projeto do b.siatuto Social, à iipreciaçao e

discussão c, cm seguida, á siui \olaçào. sendo, ao ['mal aprovado poi

unanimidade, assinado pelos prescnle.s.

Depois de aprovado ó Eslaliilo Social do Instituto Novo l.sraei Corpo

e Alma. passou-se à Eleição da Diretoria Executiva para o iiTandaio de d

anos.

A seuuir foi composta a relação dos membros tundadore.s tendo como

os seguintes:

MF.LQl'1 IlELITON DF SOLSA. bra.sileiro. casado, portador da cédula

de identidade R(i iV 3U.207.42K-4. inscrito no CPI7MÍ- sob n"

2S8.4ò7d7S/25. rcsitientc e domiciliado na Rua Manoel .losc rerreira,\f 260.

Bairro Marmelciro. Comarca de Vlairinque/SP: P.ATRICIA CASALI

RODRKiUFS DIAS BASTOS, brasileira, casada, prolessoia. portadora da

cédula de identidade RO if 42..'>ií().()57. inscrita no CldVMI- n" 3aK.237.4.iS-

21. residente e domiciliada na Rua Manoel .losc [-erreira, n" 260, Bairro

Mnrmeleiro. Comarca de Muirinque/SP; BRl'NA ROBF.RTA

AP.XRF.CID.A MENDES, brasileira, casada, poiiadora da cédula de

identidade RU 4.'^.()26.Í)I3. inscrita no CPF/MF n'-'' Ol9.999.3.>l-92.

residente e domiciliada na Rua .luracy dc Moraes, n" 10. Bairro; Marmelciro,

Comarca de São R<x]ue/SP; EIJSABETH ALVES VIEIRA DIAS.

brasileira, casada, técnica dc enrermagem. portadora da cédula dc identidade

RG n" 33.663.293-9. inscrita no CPF/Ml-' iC 297.178.71 SM 1. residente e

domiciliada na Rua Antônio Santos, n*' 30, Baino: Residencial Parque.

Comarca de Mairinquo/.SP, CEP: 18.120-000; .1EFFERSON PRANDO DA

FON,SECA. brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n"

60.364859. inscrito no CPbVMP sob n" 044.184.439-10, residente e

-7
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domiciliado na Rua Jurac> dc Momes. 10. Casa f>. Condomínio Vila

To,pã>.io. São Roque /Sl>: MARCO VINÍCICS BONIFÁCIO, hrasiícim.
casado, molorisla. portador da cédula dc idcinldadc RCi n" .T2.730.'J07-2,

inscrito no CPIVMf- sob n" 3I3.456.7SS-10. residciuc c domiciliado na Rua

Juracv de Moraes, ii" 10. Baitro: Marmelciro. Comarca de São iUiquc/SP.

A sciiuii" Ibi nomeado como Presidente o Sr. Paslor MELQIJI

nr.LlTON l>F SOllSA. que apresentou a chapa dos caiulidatos a serem

eleitos para os cargos na dirott>ria cxeculi\a. após a apreciação Itcou assim
composta a diroioria eleita para o mandato dc 4 anos:

Presidente: Pastor MF.LQlü IIFIJTON DE SOUSA, braslleiro-

ca.sado. pi>rtador da cédula de itlenlidade RG n" ,30.207.428-4. inserlto no
CIM-''MP sob n" 288.467078/25. residente e domiciliatlo na Rua Manoel .losé

1'ciTeira. tC 200, l3aino Marmcleiro, Comarca de Mairinque/SP:

Vice-Prcsidentc: Puslora PATRICI.A CASALI RODRK»UES

DIAS BASTOS, brasileira, casada. [>ro(éssora, portadora da cédula de

identidade RG iV' 4.3,580.057, inscrita no CPI7MF n" .338.237.4.38-21.

residente e tlomiciliada na Rua Maiíocl .losc l-erroira. 260, Bairro

Marmelciro. Comarca dc Mairintiue/SP:

Secretária: BRUNA ROBERTA APARECIDA MENDES,

brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG ri" 45.026.015.

tnseriia no CP17MI' n" 010.696.331-02. residonle c domiciliada na Rua

Jui-acy de Moraes. iC 10. Baln-o: Marmelciro. Comtirca de Sàt» Roque/SP: ^

Te.sonreiro: .lEFFERSON PRAMK) DA FONSECA, brasileiro,

casado, portador da eédtda de ideniídade RG iC 60,36485'). inserilo no

CPIVMF sob n" 044.184.436-16, residente e domiciliado na Rua Juracv de

Morüe.s. n" 10. Casa 6. Condomínio Vila Topazio. São Roque /SP

■(
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ücando consideradi

ü C ÍTNSHl .1 IO 1-ÍSC Al... será exercidi> por .1 membros eletivos, com

mandato de 4 anos, sendo eles nomeados neste ato: KMSABF.TH Al-VFS

VICIIM DIAS. brasileira, casada, técnica de enfermagem, portadora da

cétiuia de identidade Rü n" 3-T.06.T.2d3-'->, inscrita no C Mb/Mf n

297.178.718/41. residente e domiciliada na Rua Antônio Santo.s, n" 3ü.

Bairro: Residencial Parque. Comarca de Mairinque/SÍ'. CliP: 18.I20-U()().

MARCO VIMCICS BONIFÁCIO, brasileiro, casado, motorista, portador

■da cédula de identidade RG iV' .32.730.967-2. insciilo no C PF/Mb sob n
.M3.456.78tS-l9. residente c domiciliado na Rua .luraey dc Moraes, tf 10.

Bairro; Manneleiro. Comarca de Sao Roque/SP e MARCEL ROBERIO

MENDES, portador da cédula de identidade RG n" 43.073.442-6, inscrito
no CPr/MF sob if' 32.3.724.228-08, residente e domiciliado nu Rua Iracy
Silveira, n" 29. .kl. Vitória. Mairinque, São Pau!o-SP. CEP: 18.120-000.

Nada mais havendo a traiar. o Sr. Presidente Pastor Metqui I leliton de

Sousa, ofereceu a palavra a quem quisesse lazer uso. não btivendo
manifesiaeào. eu secretaria lavrei a presente ala que. em seguida, foi
assinada pelos lundadores presentes.

A seaiiir o Presidcnie <la mesa encerrou os trabalhos, determinando

que a presente ata rie consiituivào da Associação e seu Estatuto Social sejam
registrados no Cartório líc Registro Civil das Pessoas .jurídicas cia C omarca \
de São Roc|ue. para as iinaitdades de direito.

f

X

j

Nada mais.

âf '
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E

ALMA.

I - DA DENOMINAÇÃO - SEDE E AFINS

Arliuü r - O INSTI IUTO NOVO ISRAliL CORPO E ALMA, com

t'ndcrc\'o sede ncsia comiiicn de Sfio R<H|ue-SP. nu Rua .lamila Abumanssur

Mana. n" 236, Bairro: Vila Sào Doniinyos. CLP: I8.132-62U. c uma

associaçào civil, de naiureza bendiccnle c lllantrópica de carácier de

assistê-ncia à saúde mêdieo-hospilalai-. assislência stícial. desporliNo.

culuiral. vecrealivo e educacional e ao meto ambiente, sem cunho político ou

partidário sem liniiiidade.s econômicas e lucrativas, estundt) obrigada a
investir os seus excedentes ínumceiros no desenvolvimonlo das próprias

atividades voltadas a pre,stai;ao na área da saúde, assistência social,

educavào. despono e ao meio ambiente, por (empo indetenninado. com a

Inialidade dc atender a iodos que a ela se dirijam, independente de classe

.social, nacionalidade, gênero, orienlítçào sexual, etnia. cor. idade, crença

reliiiiosa ou origem, especialmente a dependentes químicos c afins, de

duração indelenninada. regida pelo presente estatuto e pelas demais

disposições legai.s que lhe forem aplicadas.

Parágrafo primeiro - A denominação social, suas siglas e seus simbol0.s e

marcas são patrimônio exclusivo da enticlade, A sua utili/ação deve ser

precedida dc autorização expressa da Assembléia Cieral. que analisará o
pedido em ctinlbrmidade com os interesses da ('.ntidade.

l. O ÍNS Í ITUTO NOVO ISRALl. CORPO 1: Al.MA, paru facilidade

de comunicação entre associados e usuários e. doravante, neste

c.slalulo social será designada simplesmente como INIC.A.

r^arágrafo segundo — C) INICA poderá abrir e techar, iranslerir niiais e

deparlameiito em lodo o território nacional.

A
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Parágrafo terceiro - O INICA. na consecução dos seus objclivos
instilucionais e havendo necessidade de ouiras diretrizes adminislrnlivas.

jiode prunio\ cr a iransldrmação. cisão, incorporação e lusão na lormii da lei.

Parágrafo quarto-O INICA regcr-sc à pelo presente eslalnto social e peia
legislação brasileira, llcando eleito o foro da Comarca da Comarca de São
Roque - SP, para dirimir evenluais dúvidas ou liiígios sobre quaisquer
assuntos relacionados ao INICA.

1. O presente estatuto poderá ser reformado total e parcialmeme. em

qualquer época ou momento, por .sugestão da direto] Ííi e poi decisão
da Assembléia Cicral. especialmente convocada para tal finalidade,

eiMii na presença de 2'3 (divis terços) dos que sc Itzerem preseiues.

Artigo 2" - O INICA, dentro das suas atividades, dependências e dentro do

seu quadro social sem tliscriminuçào de qualquer tipo tem como objetivos e

prerrogalix as principais linaiidades, tvbservando os princípios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, eeonomicidade e eílciència,

voltadas à promoção de alixidadcs e lliialidadcs de relevância pública e

social:

1) Promover açòes e prestar serviços espeeífieos e xoiuntários a todos

que dela necessitem, sem distinção de cor, cinia. gênero, orientação scNuai.

idade, crença religiosa, classe social, concepção poliiico-partidária ou

tilosóllca:

2) A união, a defesa, ampaixi e auxilio mútuo nos interesses e

nece.ssidadcs daqueles que assim necessilarenu eoni estudos dos problemas

que os atingem, procurando .solução, orieniação de acordo com a lei e os

bon.s princípios;

3) Incrementar atividades culturais, educacionais, recreativas,

desportivas e de saúde prcvcmiva e do tratamento;
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4) Dar priíiridade absoluta à defesa da criança e do adolescente, do bem-

eslar .social, assistencíalismo, na prevenção c no tratamento da saúde,

habitação com \'ista na defesa da dignidade da pessoa humana;

5) firmar quaisquer tipos de contratos. cr)nvCMiios. acordos e parcerias

com o Poder Piiblico. cm todos os níveis, podendo participar em licitação ou

ato análogo, inclusive em caso dc dispensa de licitação:

6) firmar parcerias e ou convênios, para o apoio a instituições com

objetivos congêneres ou alins;

7) 1'romover a assistência aos dcpeiulcnies químicos de um modo geral,

auxiliando na recuperação, levando em conta o bem-estar social;

8) íVomover o acesso à alimentação nulricional e saudável, moradia

digna, saneamento básico, meio ambiente, trabalho, renda, educação,

atividade llsica. transporte, la/.er e acesso aos bens e serviços cs.senciais c\

população e, especialmente, àqueles em situação de vulnerabilidade e aos

necessitados em geral, sem qualquer distinção ou discriminação:

O) Promoção do volunlariadvi c da assisiência social; Promoção do Kj'

desenvoK imenlo econômico e social e combalc à pobreya:

I D) Promoção gratuita c coniplcmetuar da educação;

1 1 ) Defesa, preservação e conservação do meio ambiente c promoção do

de.senvolvimcmo sustentável:

12) Promoção da êlíca. da pa/, da cidadania, dos tlireilos humanos, da

democracia e tic tmlros valores universais;
%

13) Promover, dc.senvolvcr c implementar alividatles. projetos,

campanhas e ações de saúde, sociais, educacionais, culturais, artísticas,

ambientais, de desporto, de integração ao meicado de liabalho, tunie outras

relacionadas ao.s seu.s objetivos;

14) Promover a cultura, a defesa c a conservação do patrimônio histórico

e aiTÍsiico c estimular a produção de manifestações e bens culturais,

fornecedores e inforrnadores de coniiecirnenlo. cultura e memória;
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15) Praniovcr atividades dirigidas à educav^o. investindo na rcdiiçào da

vulnerabilidacle dc crianças c adolescentes aliada no sucesso escolar, na

implantavão de novas melodologias dc en.sino. na inclusão social a.ssociada

à educação, entre outras:

16) Contribuir para o descnvoivimcnio de projetos .socioainhientais

conscientes;

17) Dis:seminar princípios o valores de inclusão social, assim como

incenii\'iir a participação de cidadãos, empresas e outras entidades piibiicas

e privadas em ptxiietos de cunho social, oilucacional. cultural, amhientul,

entre outros, visando i> desenvolvimento da cidadania e da responsabilidade

social;

Ib) Divulgar informações, dados, trabalhos, estudos e dociimenlos

relacionados com os seus ohjetlNos. inclusive mediante a produção c

disiribuição de materiais didáticos, culturais, obras audiovisuais e editoriais,

iussim como livros, revistas, publicações, entre outros, cuja lemãlica se

relaciona com as suas llnalidades esiaiuárias;

16) Colaborar ou participar em programas governamentais ou \

desenvolvidos por entidades privadas ou da sociedade civil que alelem ou

sejam allns ãs suas áreas de atuação, podendo, inclusive, participar e/ou

aceitar assentos em comitês, câmaras, fóruns, redes e outros, assim como

participar noutras pessoas jurídicas;

20) Montar exposições, ollcinas, laboratórios, worksiiops. realizar cursos,

aulas, simpósios, seminários, congressos, coníercncias. pale.stras ou

quaisquer outros eventos e/ou açõe.s educacionais para crianças, jovens e

adultos, incluindo treinamentos e/ou capacitação profissional ou tenham por

foco os objetivos do INICA;

21) Desenvolver e organizar banco cie dado.s. produtos, ferramentas,

equipamentos, entre outros, relativos à sua área de .saber;

#
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22) Manler intercâmbio com pessoas nacionais c estrangeiras relacionada

aos seus objetivos:

Parágrafo primeiro - As ilnalidades descritas no caput deste artigo se darão

mediante promaiiias e projetos disciplinados ein Regimenitt Iniemo da

entidade, voltados à promoção de atividades c linaiidades de relevância

pública e social.

Parágrafo segundo - O INICA pode, por conveniência c oponunidade.

requerer ou manter a qualillcação como organização da sociedade civil de
interesse público ou atlns junto divs municípios, cstado.s. Distrito f ederal e

União, objetivando o atendimento ú coletividade c o bem comum através de

conventos, parcerias, cooperação, colaboração e tomenlo, gestão, contratos

allns c outros inslnimentos com o poder publico a nível estadual, nuinicipal

ou federal nas suas empresas, autarquias, minisiérios e secretarias e allns. ou

da iniciativa privada de carácler nacional ou estrangeiro.

Artigo 3" - O (NICA é uinn entidade sem Uns lucrativos, portanto, não

distribui resultado, sobras, excedentes operacionais, brtitos ou líquidos,

dividendo, isenções de qualquei' natureza, participação ou parcelas do

patrimônio, auferidos mediante o exercício da atividade aos seus tnLegt"anies.

sócios, associados, amselhoiros, diretores, especialmente aqueles que

exerçam carcos de direção e llscalizaçao. bem como aplicará iinçdiata c

integralmente os .seus recursos nu manutenção dos seus objetivos

insiiiucionais. inclusive na forinaçào dc lundo patrimonial ou reserva, para

consecução do respecliv o objeto social.

Parágrafo primeiro - bsui proibida a dislribiiiçào de bens ou ilc parcela do

patrimônio líquido, ern qualquer hipótese, inclusive de desligamento,

retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade, especialnicme

\ u
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àqueles que exercerem cargo da diretoria execuiiva. conselho do

adminislraqào ou fiscal.

a) A Assembléia Üoral. exceto cm condições que o presente estaiuio

discipline de outra Ibrma, após proposta do respectivo conselho,

poderá lixai' e instituir remuneração para os dirigentes da entidade ou
departamento que atuem efetivamente na gestão executiva e para

aqueles que lhe prestavam serviços especiílcos. respeitados, cm

ambos os casos, os \alores praticados peh^ mercado, na região

corre.spi>ndenic à sua àrca de atuação e contrato com o poder público

e limites da legislação municipal, estadual, dislrital ou lederal e em

observância ao que determina artigo 2Ú c TO da lei 12.101 de 2000 e

as suas alterações.

b) A Assembléia Geral. Diretoria o Conselho l iscal adotarão praticas de

gestão administrativa. necessária.s e suUciente.s para coibir a obtenção,

de forma inclividual ou eoleiiva de benefícios ou vantagens pessoais,

em dccorréMicla da participação no respectivo processo decisói io;

V Parágrafo .segundo - O evenlual empregado que. decorridos 30 (trinta) dias

da sua admi.ssào c venha requerer a sua ci.ssociação. terá garantido o seu

emprego, salário, benellcios e direitos, tais como l-G 1 S. férias. 1 .1" salário,

verbas rescisórias e encargo.s sociais, tudo em estrita observância a

legislação irabalhisia e eonslitucionul. podendo candidatar-se ao cargo dc

diretoria csialuária, observ ando os impedimentos e limitações que dclemiina

o artigo 20 e .TO da lei 12.101 de 20OO e ijT do aitigo 36 da lei 8080/1000.

•  .Artigo 4" - O INIC.A poderá aceitar auxílios, contribuições ou doações

(desde que examinados e aprovatios pelos seus dirigentes), bem como Urinar

convênios (nacionais ou internacionais) com organismos ou entidades

públicas ou privadas, contanto que não impliquem na sua subordinação a

VISTO
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compromissos c inlercsses que conllltem com os seus objeiivos e ilniilitlatlcs

ou arrisquem a sua imlependência.

Parágrafo primeiro - Para cumprir as suas tlnalidades. a cnlidade poderá:

a) Pedir ajuda aos podcres públic(ís de qualquer eslera: ̂

b) Criar c organi/:ar-se em tiuanios depai-uimcnios, Illiais e subscdes que

julgar necessários:

c) Recorrer a outras entidades c Ibrmas. quando se lizcr necessário e

aprovado cm assembléia extraordinária:

d) l-irmar contratos ou convênios com outras instituições congêneres ou

atlns, para melhor dcscn\'ol\imenlo das suas llnalidades

insiilucionais, podendt) ainda, no atendimento as suas finalidades

institucionais, orientar, assesstjrar c dirigir Ín.siituições que visem à

saúde, etlucaçào, de.sporto tni assistência socio).

Parágrafo segundo - U INICA pode criar c manter departamentos de \
oraani/ação social de saúde e/ou de assistência social, mediante parcerias,

contratos de ge.sifio ou cooperação com os governos da esfera da Uiiiao.

estudos. municipit>s e Distrito Federal.

Artigo 5" - O material permnnonic e equipamenlos adipiiridos ou recebidos

pelo INICA. alravês de con\cnios. projetos ou similares, sào bens

permanenie.s da associação e inalicn;ivei.s, .süJ\ o auiori/açào em conlmrio.

expressa pela Assembléia <ieral.

11 - DOS ASSOC IADOS

Artigo Cl" - A entidade será formada por um número ilimitado de as.sociados

que se disponham a \ivenciar e comungar dos mesmos lins clíi associação,

nâo respondendo pelas obrigações sociais tio INICA.

Artigo 7" - O.s as.sociados e colaboradores da entidade osluo divididos em:

"^VISTO^
BI

Vkwçhôw'
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a) Associados fundadores: panicipam na Assembléia Geral de lundaçuo

da entidade e assinaram a Ata da l-undavíio- eoni direito a votarem e

seiem votados em todos os níveis e instâncias;

b) Associados efeiivos: cidadãos dispostos a colaborai' com a melhoria

da qualidade de \ ida da população; qualquer associado ou pessoa que

nfu) seja llindador da entidade, aprov ados pela Assembléia Geral, que

possuem com direito a votarem e serem votados em todos os níveis e

instâncias, admitidos após o irigésimo dia da sua lundaçao;

c) Associados beneméritos: pessoas llsica.s ou jurídicas que, pela

elaboração ou prestação de relevantes seniços a.s causas da

organização, Hzerem jus a esse titulo, a critério da Diretoria,

retiilcados pela Assembléia Geral, que possuirão direito a votarem e

serem votados, em todos os níveis e instâncias da entidade;

d) Associados colaboradores: pessoits llsicas que. ideniitieadas com os

obictivos da entidade, solicitarem o seu ingresso e pagarem as I

contribuições correspondentes, segundo critérios determinados pelo

Conselho de Administração, com direito a votarem e serem votados

em todos os níveis e instâncias da entidade:

e) Associado.s honorários: pessoas piiblica.s de notória e ilibada

reputação que prestaram e prestam ajuda material e moral para o

engrandecimenlo da entidade, assim determinado por proposição de

qualquer associado c aprvivado cm Assembléia Geral, com direito a

votarem e serem votados em todos os níveis c instâncias da entidade.

Artigo 8" - A admissão de associado eletivo deve con.siar da ala de

Assembléia Geral ordinária que suceder a admissão que está condicionada

ao preenchimento dos requisitos de capacidade civil ou regularidade social

das pessoas juridica.s e a aprova da Diretoria.
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Parágrafo primeiro — A enlidadc não tom ciualcjuer discrimiiiuçuo dc cor,

cinia. gênero, oricnlavào sexual, idade, crenvií religiosa, classe social,

concepi;ào politico-panidária ou llio-sólica para ingresso do assocíatio.

Parágrafo segundo - I^ira ingressi>, o propenso associado dc\ crá preenciier

a ficha de inscrição, com declaração dc concordar e aquiescer com o presente

estatuto e. sob pena de lalsa declaração, ler idoneidade moral e reputação

ilibada e. em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de

honrar ponluaimenle com as contribuições associaiÍ\a.s. sendo assim, após

protocolo, ser .submetida á aprovação da Diretoria.

Artigo 9" - São direitos de todos os associados:

a) l a/cr à Diretoria da entidade, por escrito, sugestões e propostas dc

interesse social e dc saúde: i

b) Solicilur ao presidente ou à diretoria reconsideração dc atos que j-

íulguem não estarem em conlbmtidade com o estatuto e demais

regulumenios da entidade:

c) Tomar pane dos debates e resoluções da Assembléia;

d) Apoiar, divulgar, propor e elêti\ar eventos, programas e pr(Tix>slas da

entidade;

et Ter aces.so tis ati\ idades e dcpcntlèncias da entidade:

0 Votar e ser volatio para qualquer cargt) eletivo, após um ano de filiação

como associado elêlivo:

g) Convocar Assembléia Geral, mediante requerimento por l/> (um

quinto) dos associados.

.Artigo 10" - São devores dc iodos í>s associados:

a) Prestigiar e dclender a entidade, lutando sempre pelo .seu

cngrandecimenlo:

J

I
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b) Trabiilhar cm prol dos objelivos da associação, respeitando os
dispositivos estatuários. ;/elando pelo bom nome e agindo com clica c
boa-té;

c) Comparecer às Assembléias Cierais:

d) Satisluzer poiuualmeme aos compromissos que contraiu com a

eiUidadc, inclusive mensalidades;

e) Participar cm Iodas as atividades sociais e culturais, csircilandt) os
laços de solidariedade e traleniidade entre todas as pessoas o nações;

fí Observar na sede du entidade ou onde a niesmn se laça representar as

normas de boa educação e disciplina.

.\rtigo 11" - Perde a condição de associado:

a) Aquele que deixar, abandonar ou Ibr excluído do quadro associativo;
b) Aquele que desrespeitar o presente V;slalulo Social ou causar i 1

prejuizos. por dolo ou culpa, ao INÍCA:
I  \

c) l.ocuplelar-sc direta ou indiretamente e ulilizar-sc indevidamente do v

nome. bens o serv iços do INMCA: '

dl Aquele que se tornar civilinentc incapaz. Jaiecor ou requerer o seu

desligamento.

.Artigo 12" - A demissão e a exclusão de associado dar-se-á por meio de

procedimento admini.slrativo, cm processo de exclu.são do quadro ^

associativo, por decisão Diretoria, as.segurando ao associado o amplo direito

de dcle,sa. inclusive recurso á .Assembléia (lera! no prazo de 10 (dez) dias.

contados a pailir da noiiUcaçàoda decisão da Diretoria ou por solicitação em

Assembíein Geral ou ainda na I xtraordlnária.

Parágrafo primeiro - O associíitio, ao requerer a sua líemissão, dos erá lãzê-

io em olieio. dirigido ao direioj-presidente. expondo o seu motivo.
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Parágrafo segundo - O direior-presidentc colocará em piiiila o ollcio do
associado e detlnirá o pra/o a que o associado ainda eslnni vinculado a

associacào.

Psiráorufo terceiro - Caso o associado demissionário láv^ órgãos

consiiUi\ os ou c\ecuti\ os da associarão, na ausência üc um suplenlc, deverá

permanecer nos quadros da mesma ale convocarão tlc Assembléia Gcial. a
lim de se eleger ouiro tissociado para sui^rir a demissão.

Arli«o 13" - Havendo recurso, de que irala o capin do artigo lU. a cíicácia
íf*

iuridica do ato de CNclusão de associado somente suiTirá eleito após n
aprovação pela .Assembléia Geral.

Parágrufo primeiro-O associado não adquire direito algum sobre os bens

e diretos do INICA. a qualquer líuilo ou pretexto.

Parágrafo segundo — Os associados e ex-associados nao correspondem
solidária f)U subsidiariamenie pelos encargos e obrigações do INIC A.

III - DOS ÓUG.ÃOS AD.MIMSTRATJVOS

Artigo 14"- Os órgãos de adminisiraçào dt> INICA são:

a) Assembléia Geral:

b) r'>ireioria executiva;

c) Conselho liscal;

d) Conselho de .Administração dos Departamentos de Organi/íição

S(K-ÍaI de Saúde, conibime os artigi>s .18. 30 e seguintes deste estatuto.

Parágrafo único - A DIRI-TORIA I.XHCl' 1 1 VA. conselheiros, secretários
c  tesoureiros não .serão responsáveis, individual, solidária ou

subsidiariamenie. pelas obrigaçõe.s contraídas em nome do INICA. em

\Ír(udc de atos regulures de gestão, respondendo, porém civil e

eriminaimenle pela violação de lei ou deste estatuto.
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IV - DA ASSEMBLÉIA (;F.UAL

Artigo 15" - A Assenihieia Cicrul ó convocada, inslala-se. lunciona c

tlclibeiíi. validaiiiente, cm primeira convocação com 1/5 (um í|Liintí)) do

número dos seus associados e. em segunda e úllima coinocavàn, meia hora

após com quak|ucr número de presenies e deliberado, em regra, pela maioria
simples dos assticlados pre.scnlcs.

PariÍTafo único — A Assembíciu Cieral è o órgão máximo da ciuidade c as

suas decisões são soberanas, nela purlicipando lodtis tis associados

fundadores e os associados que eslejam em pleno gozo dos seus direitos,

conforme prcN Ísio no csuuuto.

Arti"o 16" - A Assembléia Geral reunir-so-á ordinariamente, uma vez por

ano. para apreciar as comas da Oircioria e aprovação de novos associados

ctelivo.s.

Artigo 17" - A As.sombicia (ieral reunir-se-á exlraordinariamemc. a

qualquer momento, pridcndo ser convocada pela Diretoria, pelo ( onsclho

l-iscal ou por provocação de |/5 (um quinto) dos associados através do

requerimento formulado ã Diretoria, desde que estejam cm pelo gozo dos

seus direitos, por quaisquer motivos relevantes.

Parágrafo único — A convocação dos associados é realizada alravè.s de ato

disponibilizado no sitio da entidade e/ou afixado nos quadros de avldo da

sede e dos locais onde a associação presta sen iços. .sempm disponibilizado

1.5 (quinze) dias antes da Assembléia Geral, lún caso.s de urgência, o prazo

de convocação poderá ser i-cduzido para OX (oito) dias a critério da Diretoria.

Artigo 18" - Compete ã Assembléia (icral. em conformidade com o ari. 59

dü Código Civil Brasileiní e e.sio estatuto:

a) Destituir os administradores;
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c) bJegcr c dcsliiuir administradores

d) Deliberar quanto à dissolução da entidade;

o) Decidirem última instância.

Parágrafo primeiro — Para as deliberações a que se relerem os incisos ü c

h deste artigo, é exigida a deliberação da Assembléia, e.speeialmente

convocada pura este tlm. cujo quorum e o estabelecido no arl. 15 deste

estatuto.

Parágrafo .segundo- Para as deliberações a que se relerem os incisos a e h

deste ártico, c exigido o \ olo eoneordo do 2/3 (dois terços) dos presentes na

Assembléia, especialmente cons oeada para este hm.

Parágrafo terceiní - A exigência do mesmo quorum 2/3 (dois terços) dos

presentes, numtém-se para os casos de: \\. _

I. Criação ou supressão de cargo.s de direloriii exeeuii\a e/ou

superintendência regidas por este estatuto e os seus regulamentos, cuja \
remuneração seja superior a KS S.OOO.OO (cinco mil reais);

II. Aitlori/ar o dircloi-presidenle a comprar, vender, alienar, hipotecar,

onerar. gra\ ar. comprotnissar. alugar e doar bens, imóveis, cujo valor

de linma individual seja superiora R$ 50.000,00 (cinqüenta mil reais);

III. KcTerendar todas as matérias de competência da Diretoria e de

Conselho de Administração de Departamentos;

IV. Demais questões apresentadas.

Arfigü 19"- São de responsabilidade da Assembléia Geral;

a) Deliberar sobre os jehiiòrios de atividades, balanço e demais contai;

da entidade, a serem apreseniadas pelo Conseliio de Administração;

b) Propor e aprovar a admissão de novos a.ssociados eléiis os;

y..

í
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c) Autorizar a alienação ou insiiiuiçào de ônus sobre os hcn

pcrtencenics â enlitlade:

d) LIcger conselhos diretor c llseal;

e) Deierniinar e aluali/ar as linhas de ação da entidade;

O lislabeloccr o montante da anuidade dos associados.

V - DA DIRKIORIA EXF.CITIVA

Artigo 20" - A Diretoria, órgão de direção da entidade, será eomposlu de 04

(quatro) metnbros. os quais sejam:

I. Direior-presidenle;

II. Vice-presidente;

III. Secretário;

IV. Tesoureiro,

Parágrafo primeiro - O mandato dt>s membros da tlireloria será de 04

(quatro) anos, permitindo-se reeleição pelo ntesmo período.

PiirágralVi segundo - A posse dos integrantes da Diretoria eleiixar-se-á

independente dii registro üa ata que os nomeou, contudo .só terá validade

perante terceiro após o iespecli\'o registro no cartório compelcnie.

Parágrafo terceiro - A Diretoria exercerá o seu maiKÍaut até a eleição e

posse díi nova diretoria, ou se após convocadas eleições não houver

interessados, mesmo que vencido o mandato. Devendo periodicamente a

cada período de 60 (sessenta) dias promoverem a divulgação dc edital

convocatório ou candidaturas e eleições,

Parágnifo quarto - I lavondo mais de iint candidato paru v»s eaigus de

secretário ou tesoureiro, o segundtv com maior quantidade de votos válitios

assumirá a suplência cio cargi> pretendido em caso de vacância assumirá

imediatamente o cargo e. em caso de impedimento ou suspensão deste ou

n^'
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por quakiuer ouiro motivo e nau havendo suplente ou inipedimenio deste
estando vauo o cargo serão insiaunidas nos 15 (quiiv/.e) dias seguintes

eleições para os respectivos cargos, para recomposição da diretoria
CNCcuiiva.

Artigo 21" - Compete ã diretoria:

ü) Administrar o INICA;

b» Coordenar as atividades de capacitação de recursos da entidade:

c) l.vlaborar parecercs lécnieos. em conjunto ou isoladamente, sobre

pwieios e atividades da entidade e de terceiros ao Conselho de

Adininisiraçào dos departamentos e filiais;

d) Deliberar st>bre assunto.s administrativos dc ioda nature/a, podend<^

contratar cmpregailos pelo regime Cl.l. prestadores de serviços

mediante conlralo de naiure/a eivei e elaborar a política geral de

cargos e saiários. a serem raiilicados pela Assembléia Clcral e ao

Conselho cic Administração dos departamentos e lllais. se existirem:

Cl Aceitar doações e subvenções, desde que as me.snuis nôo

comprometam a autonomia o independência da entidade:

O Itlaborar e alterar o regimento inienu> de compras c coniraiaçào que,

nos 30 (trinta) dias dc sua elaboração e divulgação, ser ratiilcado pela

Avsscmbleia Geral para Uns de registro e/ou compiemenlaçâo e y

apresentado ao Ck>nselho de Administração dos departamentos e

llliais. se existirem, a lim de adequaçàt» à realidade regional c

respectivo registro interno;

g) Coordenar a elaboração de projelo.s:

h) tdaborar os pianejaincnttis ceonòmico.s. tlnancciros e aclmlnistralivos.

plano de ação de atividades, o relatóno das aii\idades e^ui balanço

social e determinar, quando assim exigido, a sua publicação em diário

oricial ou imlro meio idôneo de ciência inequi\ oca:

1

1
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\) rornuilor c implcmcnlar a poliiica de conuinicação e inlbrniiwàd d

entidade, dc acorcJt) coní a.s diretrizes emanadas da Assembléia üoiai.

Artigo 22" - A Dircloriii reunir-se-á. ordinária, trimestral c
e\iraordinuriiunenle. Liuando convocada pelo seu presidente ou quak)Lier dos

seus membros para tratar dc assuntos relevantes.

VI - DO DIRETOR-PKESIDENTF.

Artigo 23"- Compete ao direlor-presidenie representai a associacào passiva
e ativamente cm qualc-tuer insuincia. seja ela administrativa ou judicial.

Artigo 24" - Compele, ainda, ao direlor-picsidenle;

1. Cumprir e fazer cumprir o Fistatuio Social:

II l.Tjriüir e administrar o INIC A. com colaborai;âo dos doniaís diiclorts.

III. Presidir as Assembléias (ierais. contudo, sem direito a voto. cnccio

em caso dc de.sempate. dando vt)io dc mincrva;

IV. Convocar e prcsklir as reuniões da Direiorin c Assembleia.s Ciorais;

V. Abrir, movimeiuar e encerrar contas bancárias, abrir c lechar llliais,

clcparinmcntos c núcleos de atividades, comprar, vender, alienar.

Iiipoiecar. onerar, conipromissar alugar c doar bens e imóveis cujo
valor de forma indiv idual não .seja superior a R$ 50.000,00 (dez mil

reais);

VI. Contratar e constituir pixicuradorcs, advogados c administradores.
/

conferindo-llies os podercs que julgar necessários, inclusive especiais,

de transigir, confessar, prestar declarações e informações, desistir c

lirmar compromissos, receber e dar quitações e siibstahcleeei e
movimentara cftnta bancária:

Vil. .Assinar quaisquer tipos dc contratos, convênios, lermos de cooperação

ou acitrtlos e parcerias com órgãos públicos e privados:

rgA

P
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Vil). Baixar normas c proccdimuntos na forma de regimento, para

coniralaçào de empregados, compras e coturalaçòes.

Parágrafo único — Compele ao vice-prc.sidcnie subsliluir o presidente nas

suas íailas c impedimentos, exercer as airibuivòe.s que lhe forem conferidas

pela Direlm-ia e colaborar com o presidente.

VII-DOSRCUETÁRIO

Artigo 25" - Compele ao secretário;

I. Substituir o presidente c vice-presidenie nas suas ausências e

impedimentos;

II. Auxiliar o dlreHH-pre.sidcnte no desempenho das suas funções;

ill. fazer o expediente da conespondcneia. avi.sos. circulares e lavrar as

atas das Assembleia.s Gerais c das reuniões da Diretoria:
I

IV. [^reparar e manter as Hehas dos sócios e associados em dia:

V. IMaborar retalórios da enlitiade. em conjunto ctMii os demais membros

da Diretoria,

vm - oo TEsoiiur.iko

Artigo 26" — Compete a4i icsouieii'o:

l. Gerir lltumças do INICA sob a coordenação, orientação e direirl/es tio

diiclor-presitlenie;

II. Abrir, movimentar c encenar conlu.s bancária.s em conjunto eorn o

diretor-presideiue ou exeliisi\ anveiite metlianle procuração do direlor-

presidente;

III. Piesiar todas as intórmaçòcs contábeis e ílscais, bem como apresentar

a documentação ncces.sària aos serviços de auditixáa interna ou

independente, quando íbr o caso;

VISTO
Bi

VI
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IV. Receber viilores a pagar as cornas c despesas autorizadas pelo direu>r-

presidenie;

V. (. onseiTur sob a sua guaixla e responsabilidade ioda a docuiiienlaçao

coniábil e li.seal;

VI. Siipervi.sionar o trabalho da tesouraria e couiabiüdade;

VI!. Apresentar ao ctinsclho ilscal. balanceies semesirais e bülanv<> auwal-

l\ - DO rONSKI.HO FISCAL

.Artigo 27"-O C onseliio Fiscal é o òrgào ílscali/adordo INIC.A. eleito pelos

as.sociado.s elèiivos, em .A.s.sembicia Geral especiflcanienle con\'ocada para

este lini. em escrulínio secreto sem cargos vilalicios.

Parágrafo liiiico - O Conselho I iscai será composto por 03 (irés) membros

eletivos. sendt> cies eleitos simullaneamcnte com a Diretoria Kxeculiva. na

mesma .Assembléia, com mandato de 04 (quatro) unos.

.Artigo 28" — Compete ao Conselho Fiscal:

I. [-.xuminar os livros c escríiuraçào do INICA;

II. Opinar sobre os balançi)S e relatórios de desempenho Unanceiro e

comúbil e sobre as operaeòes palrimonlais realizadas, emitindo

pareceres para a Assembléia Geral;

III. Kcqui.silar ao tesoureiro, a qualquer momento, a documonlaçno

comprobalória da.s operações eGonómico-linancciras realizadas pelo

NICA:

IV. Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos

indcpendcnlcs.

Artigo 29"— Ü Conselho Fi.scal reunir-se-á. ordinariamente, três vezes por

ano o. sempre que necessário, cm carácicr eslraordinário, por convocação

dos .seus membros ou direlor-piesidenie da entidade.

\.

/

VISTO

caffB©"
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Parágrafo único - Presidirá a reunião o diretíir-presidenic. conuido, scni

direito a solar.

X - DAS FILIAIS E DOS DEPARTAMENTOS

Secção 1 - Da llliol

Capiliiio I - Conceito de filial

Ariigu 3(1" - filiai entcndc-sc por unidade adminisiraliva dirigida e

administrada por uma Diretoria local, cicila pela Assembléia Cicral, por

indicavão do presidonie. com autoridade autônoma, sob a supervisão c

sLibordinavào da Diretoria matriz, a t|ual pode adotar denominação íanlasia

c que se rege pelo pre.scnie Estatuto Social c por regimento interno.

rapiiulo 11 - Da Diretoria local 1 \

V
Artigo 31" - A Diretoria local c consliluida de; 01 (um) diretor local,

secretário locai e tesoureiro local. ^

Parágrafo primeiro - A critério da Assembléia (leral eletiva, por sugestão

do presidente, pode haver acúinulo. supressão e/ou criação do cargos na

Dircloria local.

Parágrafo .segundo — O mandato dos membros da Direioriu local e de 03

(irès) anos. pennilida a reeleição. A Diivtoria local exercerá o seu manclalo

até a eleição e posse da nova Diretoria local, mesmo que \encido o seu

iiiandaio eletivo, conludo. não poderá eseeder o prazo máximo de 12 (doze)

nie.SL's. /

Capitulo ill Da compclcncia da Diretoria local

Artigo 32" — Compele à Diretoria local:

AflSTOV
Bt 1
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I. Gerir os negócios e interesses clii filial sob a orieniavào e coordenação

da Diretoria inalrl/:;

II. Observar as normas e direut/es aclmínislralivas definidas pela

Diretoria matriz;

III. Hlaborai' o plano de ação de atividades c submetê-las a aprovação da

Diretoria matriz;

IV. Apresentar anualmente a Diretoria o relatório das atividades

desenvolvidas pela llliah

V. Resolver os assuntos de interesses da UliaL .sob a íínenlaçào e

aprovação da Diretoria matriz.

Capitulo IV - Da competência especíílca dos membros da Diretoria local

Artigo 33" - Compete ao diretor local:

I. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as determinações da

Diretoria matriz:

II. Juntamente com os membros da Diretoria local, cuidar da

administração da filial;

III. Repre.scntar a lllial, ativa e pícssivamenie. em juízo e fora dele. perante

órgãos públicos administrativos e partietilares e, em geral, nas suas

relações com terceiros;

IV; Constituir, em relação à filial, procuradores, advogados, conferindo-

lhes os poderes que julgar necessários, inelusive especiais, de

transigir, conicssar. pre.siar declarações c Infonnaçòcs. desistir, firmar

compromissos, receber c tlar quitações e substabclocer;

V. Dirigir a execução dos programas, projetos e atividades de saúde,

assistcnciais. .sociais c promocionais:

VI. Presidir as reuniões da Diieioria local.

Artigo 34" - Compete ao secretário locnl:

'VISTCA
,  a» 1



DA COMARCA OESAOflOOUE SP

DIGITALIZADO

r  15676

I. Auxiliar o diretor local no desempenho das suas iunções:

II. Substituir o diretor local nas suas ausências ou impcdimenlos:

III. (.)rganizar e manter cm ordem todos os scr\-ivos próprios c peculiares

da secretaria:

IV. Secretariar as i-euniòes da Diretoria local.

Artigo 35" - Compete ao tesoureiro local;

I. Gerir as finanças e cuidar da administração da lllial sob a orientação e

coordenação do diretor local;

11. Conservar sob a sua guarda e responsabilidade ioda a documentação

contábil e fiscal da lllial.

Secçào II - Dos departamentos

Capitulo único - Do conceito dc departamento

.Artigo 36" - Por depaiiamento se deve entender a unidade admlnistriUiva

com atividade ou atividades específicas, sob a coordenação de um

coordenador dcpalTamenial, associada ou não, podendo ler designação

fantasia e que se regerá pelo presente estatuto social e do regimento interno.

Parágrafo único — Guando a Diretoria julgar conveniente e oportuno, o

diretor-prcsidenlc pode nomear membros auxiliares e coordenadores

departamentais, atribuindo-lhes a citmpeiência necessária ao desempenho

das suas funções.

Secçào 111 - Dos departamentos dc Organização Social de Saúde

Capitulo I - Do conceito de departamento de Organização Social de Saúde

.Artigo 37" — i'or depailiimcnio de Organização Social de Saúde se deve

entender a unidade administrativa organizada e constiiuida pela Diretoria

espeeialiTiente para o cle.senvolv inienio de contrato de parceria e gestão, com

'VjstÓA
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mn crncis da União, csindoí;, municípios e Disirilo Federa! do LerriU)rio [ j-

\«ít. t
iiacionai. i.|Lie pode adotai- um nome fanla-sra, dirigida c adminislrada por um

diretor de Departamento de Organização Social de Saúde c governado,

assistido e nscalizado por um conselho de administração.

1" - Ü diretor do Departamento de Organização Social e outros

departamentos compeienles deve ser um associado do INICA.

^ 2" - A diretoria do INICA deve criar c constituir Depailamcntos de

Organização do Saúde para a execução das ações pertinentes aos contratos

de gestão, parceria, con\ cnit).s e todos e quaisquer inslrumenios celebrados

com os governos da l 'nião. estados, inunicipios e Distrito l-ederal.

Capitulo 11 - Dos conselhos de administração dos Departamentos de

Organização Siicial

Artigo 38" - ü INIC.A consliluirã conselhos dc administração para aluar nos

Departamentos de Organização Social respectivamente para cada contraio

dc parceria, convênio ou gestão llrmado. sendo, que para um mesmo governo

cie estado ou de município poderá .sintetizar para cada L|ual um conselho de

administração dentro do departamento respectivo.

.Artigo 39" - O conselho de administração, para os ííns de alendimenio dos

requisitos dc qualillcação quando assim o exigir a conveniência c

oportunidade quando necessária a qualincaçâo especifica, ante o eventual

contrato com os órgãos públicos, será composto, nos seguintes percentuais,

independente da quantidade de membros necessários para o

desenvolvimento das atividades:

I - Dos percentuais:

a) 20 a 4()"/ii (vinte a quarenta por cento) dc membros natos

representantes do I^oder Público: c se por conveniência e oportunidade

> 11 \T<.
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de Poder Público ou ti legislação espccilicu assim o exigir, a

perceniaiicm no cí^nsclho de admínislração será de 55% (ciiu|uenia e

cinco por ceiUo) de membros eleilos enire os membros ou associados,
adeiiuíindo-se o perceniuai para mais ou menos, conforme exigência

da legislação municipal ou csiadual:

b) -(J a 30% IN inlc u irínui por cento) de membros natos repre.sentaiUe.s

de eiUidades da sociedade civil, definidos pelo estalulo do INICA; ou

pela coineniêiicia. oporliinidade do PotIer Público ou legislação
espccilicu assim o exigir, conforme item it do inciso I deste artigo, será

de 35% (irinia e cinco ptir cento) de membros eleilos pelos demais

inteiiranies do conselho. denu'c pessoas de notória capacidade

prolissionai c reconhecida idoneidade moral, adequando-se o

percentual para mais ou menos, conforme exigência da legislação

iminieipal ou esiaduai:

c) 10% (de7 por cento), no caso de associação ci\ il. de membros eleilos

dentre os membros, associados ou empregados, escolhidos em votação

pelos empregados/colaboracloros e associados do INICA. adequando-

se o pereenlua! para mais ou menos, conforme exigência da legislação

municipal ou estadual:

dl 10 a 30% (de/, a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais

integrantes do eonsclíto. dentre pessoas de notória capacidade

profissional c reconhecida idoneidade moral, representantes da

comunidade, associados ou não do INICA. adequando-se o percentual

para mais ou menos, conibrmc exigência da legislação municipal ou

estadual;

e) Atè 10% (de/ por cento) de membros indicados ou eleilos na lórma

estabelecida pelo estalulo. adequantkí-se o percentual para mais ou

menos, cxinformc exigência da legislação municipal ou estadual.

VISTC^
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n - Os membros eleitos ou indicados pam compor o conselho devem ter'"-

mandato dc <.|ualro anos, aclinitida uma rcconciuvào:

III - Os rcpresenianlcs dc enlidadcs revistos nas alíneas a e h do inciso 1

devem corresponder a mais de 50% (cinqüenta por cento) do conselho,

aclequaiido-se o pciccnlual para mais ou menos, coníbrme exigência da

legislarão municipal ou estadual:

IV - O primeiro mandato dc meiaclc dos membros eleitos ou indicudos deve

ser de tlois anos. segundo crilcrios cslabeiecidos no presente estatuto;

V - <) dirigente máximo da entidade e/ou do Depanamenio deve participar

nas reuniões do conselho, sem direito a \'oiar;

VI - O eunselho deve reunir-se ordinariamenie, no mínimo, três ve/es a cada

e. extraordinariamente, a qualqticr momento:

Vil - Os conselheiros não devem receber remuneravão pelos serviços que. \ Ud

nesta condição, prestarem â organi/açào social, ressalvada a ajuda de custo

por reunião na qual participem:

Vlil - Os conselheiros eíeiltjs ou indicados para integrar a Diretoria da

entidade ou depaiTamenlo, quer no âmbito estadual, municipal. Distrito

l'ederal ou União, a quem estiver vinculado pelo contrato de gestão, parceria

e/ou qtialqtier outro, devem renunciar ao assumirem lunçòes executivas

respectivas;

IX - O.s membros eleitos e indicados para compor o conselho, não poderão

ser parentes consanguineos ou allns. até o terceiro grau do chefe do Poder

l:.xecuti\o, os seus vices. sccreiáj'ios dc listado c goxerno. deputados

estaduais e/ou federais, senadores e/ou vereadores a que estiverem

vincu!ado.s os respectivos contratos dc gestão, parceria chi convênio:
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X - Os conselheiros previsios ncsie artigo ser3o eleitos o/ou indicados com

os seus respectivos suplentes.

Parágrafo único - Os dirigentes, administradores, conselheiros dos

deparlamemos de oigant/.açào social ou da própria entidade nào poderão

exercer cargos ou lunçòes piiblicas ein qualquer nivel dos poderes piiblicos

desde que e.stes sejam incompatíveis com a sua área de aluuvào i)U possam

implicar em ingerência com os objetivos colimados pelo contrato e/ou

legislação espceíUca.

Artigo 40 - ü conselho de administração c o órgão deliberativo superior do

respectivo depanaineiuo. em regra com mandato 04 (quatro) anos. permitida

uma reeleição consecutiva para o mesmt» cargo, coincidindo com o mandato

da Diretoria.

Parágrafo único - A posse dos integrantes do conselho de administração

será eleiivada somente após o registro da aia que os elegeu.

Artigo 41 - Compele ao conselho de administração, quando instituído em

atendimento a deienninado contraio com o Poder Público;

I. Fixar o âmbito de atuação do licparlamenlo da entidade, para

consecução do objeto social e tio contrato de gestão, parceria e/ou

convênio:

II. Aprovar a proposta de contrato de gestão;

III. Aprovar a proposta dc orçamento e o programa de investimentos na

ueslão dos conlrnios em face do Departamento de Organização Social,

no município, estado. Distrito Federal ou União a que estiver

vinculado a coniralo;

IV. Designar c dispensar os membros da l.^íreloria do Departamento de

Organização Social icspeelivo c lixar a remuneração dos nicmbro.s da

Diretoria do departamento, nos limites dos permissivos legais c

é
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esuituúrios (ui dos órgãos dc classe o valores praticados na região

eoiTespoiidciuc. de incrcado. o correspondente à árcii de aiuação;

V. Aprovar o reginienlo dos depurianientos de OrganiZtiva(i Social de

Saúde, que devent dispor, no mínimo, sobre a estatura, o

gerenciantenio. os cargos e competências c remunerações;

VI; Apro\ar por maioria, no mínimo dc 2/3 (dois terços) dos seus

mcmhvivs. o Regulamento dos Departamentos de Organização Social

de Saúde, contendo os procedimentos que deve adotar para

contratação de obras e serviços, bem como para compra.s c alienações

e  o plano de cargos e salários e benelicios de

empregados/colaboradores vinculados ao contrato com poder público

respectivo;

V!l. Aprovar com prc\ ia consulta a Diretoria, a dissolução, extinção dos

Depariamento.s dc Organização Social dc Saúde a que e.sliver ' |
vinculado, por maioria, no mínimo de 2/3 (dois terços) dos .seus

membros;

VIU. Aprovar e cncaminliar. ao órgão supervisor da execução dt> contrato

de gestão, os relatórios gerenciais e de atividades, elaborado.s pela

Diretoria;

IX. l'iscaüzar o cumprimento das dirctri/es e meias definidas e aprovarc^s

dcmonstralixo.s financeiros e eoiuábeis e as contas anuais do

deixuTamemo. com o auxílio de auditoria externa independenic. (

§ Único - fada Conselho de Adminisiração deve exercer a sua c(»mpeiência.

exclusivamente, no âmbito das atividades dos Dcpaiiamenlo.s de

Drganização Social tle Saúde para o qual Ibi con.siiluido.

Artiso 42" - A destituição de membros do Conselho de Administração

somente pode ocorrer com voli^ concorde dc 2/3 (dois terços) dos membros

do conselho de administração do respectivo depaiaamcnlo, em Assembléia

^ISTCV
Bi ]
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Geral extraordinária, coinocada pelo Conselho para esse íini e, em segunda

c últinu chamada, meia hora depois, com qualquer número, deliberado pelos

conselheiros pivscnies.

CapilLilo 111 - Da compelência do diretor do IX^partumenU) de Organi/açào

Social de Saúde

Artigo 43" - Compele ao diretor do Dcpariameiuo de (}rganizaçào Social de

Saúde:

I. (.hiniprir c fazer cumprir o Hstalulo Social e o diretório e/oii regimento

do departamento respcclix o;

li. Cumprir e fazer cumprir as decisões da Assembléia üeral, da Diretoria

c do Conselho de Administração:

III. (J eriros negcSciose interesses do Depanamenlo deOrganizavão Social

de Saúde .sob orientação e ci>ordenavàt) da Diretoria, ncompanhamenlo

c supervisão do Conselho de Administração respectivo:

IV. Dbservar as normas e dirotif/-es administrativas definidos pela

Diretoria e pelo Conselho de Administração respectivo;

V. Idahorar os relatórios gerenciais e ile atividades do DepaiTamenio de

Organização Social de Saiide:

VI. lüaborar relatórios cconômico.s llnanceirns e o relatório de execução

do contraio de gestão:

Vil. Resolver os assuntos de iiiteresse.s tio Deparlamento do Organi/ação

Social de Saúde com orieniaçao c acompanhamento e supervisão do

Conselho de Administração.

^ Único A.s diretrizes e normas cinanudas do Consoliio de .Adininlsiiação

tiev em ser prev iamenle aprcscnladas à Dirotona.

('apituh> IV ■ Da extinção do Depanamenlo de Organização Social de Saúde

I

I.

i  ̂
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Artigo 44" — NSo havendo rcnovaçào do respcelivo coniruio, pareeria.

coinênio c/oii gestão com os governos, quer csiatluais. municipais ou

Icderais, por incialiva do INICA ou dos próprios entes governamentais ou

por desqualillcaçào como organl/avão social, exlingue-se o DeparUimenlo

de Organização Social de Saúde respectivo.

Parágrafo primeiro - Ikisondo a extinção dos Depaitainentos de

Organização Social cie Saúde, esta decisão deve constar em ala de reunião da

Diretoria e do Ctuiselho.

Parágrafo segundo - Nc) caso dc extinção ou desqualincação do l!)a

extinção do DepaiTamcnto de Organização Social de Saúde ou do própria

entidade. Ika prevista a incorporação e/ou a ticinslerència iruegral do

pauiniônio liquido, do.s legados ou das suas atividades, ao patrimônio de

outra entidade, organização social ou personalidade jurídica, da mesma área

de atuação cujo óhjelo social prelerencialmenie o mesmo do NICA. que

esteja qualiflcacin e que atenda noa requisitos, quer nos âmbitos estaduais,

municipais c federais a que estejam \ ineulados, na proporção dos recursos e

bens por estes alocados ao departamento e/ou a entidade.

XI - i)AS Disposicõi-s (;krais e transitórias

.Artigo 45 - Dentro das suas possibilidades e espeeialidades. o INlCA.

poderá Hnnar termo de fomento, colaboração, acordos, coniraios. convênios,

parcerias com outras instituições juiblicas ou privacla.s. para o melhor

desenvcdvimenlo das suas tlnalidadcs institucionais.

Parágrafo primeiro - Pura cada contrato de gestão fiiTnado poderá haver

uma li liai. sub.sede.s ou depaiTamenlo respon.sável com administração,

píUrimônio e conta bancária própria, podendo reciuerer-se CNP.I e.specilieo.

subordinado ao presente estatuto, para a facilidade dc administração de cada

projeto c controle administrativo llnanceiro e de desempenho.

'VISTO>
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Parágrjifn segundo-O INICA poderá contratar os serviços de empregados,

profissionais aLiiõnomos. liberais c empresas através da sua sede. das suas

filais e dos seus departamentos, na forma da lei.

Artigo 46 ~ O INICA. em coniuiuo ou em coordenaçut> com a Uniào,

lisiado.s. Municípios e Distrito rederal c outras organizações da Associação

Civil, prestará apoio aos progratnas de capacitação para gestores,

representantes de organi/açòes da Associação Civil e conseliKMros de

políticas públicas, não consliiuindo a participação nos referidos pi-ogramas

condição para o exercício da função.

Parágrafo único - A entidade compromete-se a aderir ao que a

adminisiiaçào pública adotar em relação às medidas necessárias, tanto na

capaeilüçào de pessoal, quanto no pro\imciuo dos recursos materiais e

tecnológicos necessários, para assegurar a capacidade técnica e operacional

de que tríiiu o ciif)Nt deste artigo.

.Artigo 47 - U INICA deverá divulgar no seu sítio na internei, caso

mantenlia. e em locais visíveis das suas sedes sociais e dos estabelecimentos

cm que exerça as suas ações, todas as ixircerias celebradas com o Poder

Público.

Parágrafo primeiro- As informações de que tratam este artigo e o arl. 2" e

4" dc\ crão incluir, no mínimo:

I. Data de assinatura e IdemiUcação do instrumento de parceria e do

órgão da administração pública fcsponsâvel:

II. Nome da organização da Associação Cín íI e o seu número de inscrição

no CNIM da Secretaria da Keceila Federal do Brasil:

III. Descrição do objeto da parceria;

IV. Valor tiual da parceria c valores liberados:

/y

C.

VtSTd
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V. Situação da prcsiaçào dc contas da parceria, que deverá inloniiar a

data prevista para a sua apresentação, a data em que for apresentada a

prestação, o pra/o para a sua análise e o resultado do conclusivo.

Parágrafo segunda - Será emitido o relatório anual de atividades, coni as

demonstrações llnanceira.s e o balanço da associação que de\erào obsen ar

as seguintes regras básieas. as quais poderão ser complementadas, eonlbrme

a necessidade;

a) Obediência aos princípios llindameniais de eoniabilidade e as ntinnas

brasileiras de contabilidade e dciTiais erilêrios técnicos pcilineiUes;

b) Após a aprovação da As.sembleia (ieral. devem ser publicados

resumidamente em jornal de grande eireiilação da regiàt) ou no üiário

Olicial da União, estados, niunicípios ou Distrito l'cdoral e deixados

à disposição dc qualquer interessado para a consulta na sede da

associação. Illial siihsedes ou departamento da respectiva região,

juniiimenie com íis certidões negativas do debito perante o INSS,

!-(jTS eáni Receita f ederal do Brasil e qualquer exigido por lei; *

c) O exercício saciai coincide com o ano civ il, iniciaiidv)-sc em l de

janeiro e llnando em 3! de dezembro de cada ano;

d) C\)m a realização de audimria. inclu.sive ptvr auditores externos

independentes legalmente habilitados nos Conselhos Regionais de

Cvariabilidade se for o caso, da aplicação dos eveniuais recursos ou

beó.s recebidos do Poder Piibíleo coníorme previsto em rcgulamenlo;

c) A prestação de contas de loüt)s os recursos e bens de origem piiblicu

recebidos será feila contónne determina o naráarofo único do ail. 70

da Consliuiicào f"c<.lcial.

XII - DOS iu:c URSOS ECONÔMICOS

'vistoN



Artigo 48° — Os recursos econômicos e tlnunceiros do INICA são

provenienies dé:

I. Rendimenlos ou rendas dos seus bens ou serviços; ^

II. Keceilas dccorrenies de coniralos ou coinènios de prestação dc

seiA icoS- WEGISTRO HE PESSOA JURÍDICA
^  • DA COMARCA OE SAO ROQUE SP
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V. Doaçiio de pes.soas ílsicas e Jurídicas;

VI, kcceiuis decorrentes das suas atividades, meios e ílns:

VII. nvenluais receitas, renda ou rendimento de e\cnios, sliovvs

promociiHiais. premiaçôes e doações para a captação e mobilização de

recursos, sorieio.s enire amigos e simpatizantes e a coleiÍvid;ide

dispostti a contribuir e panicipar. I

Xin -UO PATRIMÔNIO

Artigo 49" - O pairimõnii> social do INICA e consliiuido por todos os bens

móveis e imóveis du sua propriedade e por todos aqueles que vierem a

adquirir assim como por todos os legilimos direitos que possua ou venha a

possuir.

Artigo 50 - A dissolução ou cNiinçào do INICA pode .ser deliberada pela

Assembléia Geral por jvroposla da Diretoria, com a presença de Mitos de 2/3

do número de associados, mediante convocação de iodos os associados por

escrito e edital allxado no .site.

Artigo 51 di-ssolução ou extinção dá-se quando o INICA não puder mais

levara efeito as .suas tlnalidades inslinicionais.

Artigfi 52 - Hm caso de dissoluçfio ou extinção do INICA, ílca prevista a

incorporação e-ou a irunsferência integral do patrimônio líquido, dos legados

^4
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OU das doações que lhe foram deslinados. bem como dos excctlenles^

financeiros deconeiues das suas advidades. cm caso de eMinçílo ou

desqutilificaçào ao pairimónio de ouiia eiuidade ou organização social ou

pereonulidade Juridica. da mesma área de aluaçâo. cujo objeio social seja

prelerencialmenle o mesiiK) do IMCA. que esteja qualilicada e atendem aos

requisitos legais no âmbito da União, estados, municípios ou Distrito fedcnil

e/ou se a legislação ciiier federai, osladual ou municipal assim o exigir ao

patrimônio a que estejam \ inculados. na proporção dos recursos e bens por

estes alocados.

Artigo 53 - A Diretoria terá a responsabilidade de regular o presente

csiuluio. baixando, para tonto, regimentos especiais c regulamentos

estratégicos, especialmente para a contratação de empregados, compras e

conlralaçào de pessoas jurídicas.

Artigo 54- Na mesma reunião que aprovou o presente c.sialulo. como último

áto. SC ratilicoii a permanência da atual diretoria até a próxima eleição, cuia

relação segue no anexo 1.

XIV - DA.S I LSIÇÔES

Artigo 55 - As eleições serão co!nocado.s com o prazo mínimo de quinze

dias.

Pvirágralb printeiro - Poderá concorrer somente quem se apresentar com ^

chapa Ciimplela e com antecedência de sete dias tia eleição. Só podem \olar

sócios quites com as ohrigaçòes sociais que iVequentem as reuniões c lenham

participação ari\a nos objclito-s deste esiaiuit».

Parágrafo segundo - Poder-se-â formar chupa para concorrer somente ao

Conselho l-iscal ou as diurs juntas.

Parágrjtfo terceiro —O t olo é secreto.
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Parágrafo quarto — O volo nào é obrigalóiio, podendo volar os sócios

inlcressíidos desde que:

• Sejam inscritos com, no ininimo. 30 (trinta) dias de antecedência das

deivòe.s;

• Apresenieni o cartão de inscrição no ato da votação;

• Contribua com o valor de. pelo menos, uma mensalidade vigente na

época.

XV - nos CASOS OMISSOS F DO FORO DE ELEIÇÃO

à Assembléia Geral.

sa
o ui

K 3 _

Artigo 56" - Casos omissos serão resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso o o <
m ■< M

ur^

Artigo 57" - Para Ims contábeis. Hscais c de controle do INICA. o exercício «
õ

social enccrra-sc no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Artigo 58" - O presente eslaiuio social ontia cm vigor na data da sua
aprovação em Assembléia Geral, devendo o mesmo ser registrado no
earlói'io compeienie.

Artigo 59" - Fica eleito o Ibro da Comarca de São Roque, para discussão e
solução dc c|uu!qiier ação fundada neste estatuto soeial.

5^^ •-
et < Q
_ o
o o o
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Sào Roque, 05 de^ jancii'o dc 202

l  í

^ 'M
Mclqui l leliton defeousa

RG: 30.207.418-4 A
w

PRESIDENTE •

ia

Patrícia Casali Rodrigues Dias Bastos

RCi 43.580.057

VICE-PRESIDENTl-:

Juliana ^'hM^^ir(5■^Mcnaes Sukys de Oliveira - OAB/SP 387.940
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EXCICLF.NTISSIMO SENHOR OFICIAL DF REGISTRO CIVIL D

l'FSSOAS JCRÍDICAS DA COMARCA DE SÃO ROQUE - SP.

MFLQII MFLITON DF SOUSA.

bríisileiro. casado, porlador cki cédula dc identidade RCí if' 30.207.428-4,

in.scrito no CPF/MF .sob n" 288.467978/25. residente e domiciliado na Kiia

Manoel .lo.sé Ferreira, n" 260. Bairro Marrneleiro, Ck^narca de Mairinque/SP.
na cüiniivào de Ibesidenlc do In.siiiutti Novo Israel Coipo e .Alma tia igreja
Lvangélicn No\o Israel. \em a preseni;a de Vossa Excelência para dar
ciência de que todas as atividades relacionadas a saiide preventiva e de
tratamento. dependei'ào de pre\ ia auiorizaçào dos órguus llscali/adorcs das
atividades a serem desenvoK idas.

Termos em que, pede deferimenio.

Sào Roque. 12 de jaiiejro do 2021 ,

l v>V
MEEQUI IIFLi^^N^^r; SOUSA
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INSTITn o í (Míl»<> & Al.>l V

O Instituto Corpo e Alma é uma entidade sem fins lucrativos, fundada
em meados de 2016, e oficializada em 2021, com sede no município
de São Roque, na Rua Jamila Abumansur Mana no236, Pq
Varanguera.

Nasceu no coração de Melqui Souza Diretor Presidente e Patrícia
Casali, casados a mais de 18 anos com três filhos, com o intuito de
ajudar o próximo servindo com amor e excelência.

Ao logo desse tempo percorrido, o Instituto vem contribuindo para o
combate à vulnerabilidade social de famílias da região em especial da
Cidade de São Roque, no suporte a moradores de rua, com trabalhos

específicos com mulheres, adolescentes e Crianças e famílias,
lutamos pela construção de pessoas melhores e com mais dignidade
proporcionando assim melhor qualidade de vida, desenvolvemos
trabalhos fixos mensais e quinzenais e ações em diversas regiões
distintas.

Nosso grupo de voluntários desenvolve trabalhos mensalmente de
acordo com as agendas. Hoje atendemos 300 famílias cadastradas.

MELQUI H
RG: :>(■

Prc)

SOl.SA

RUAJAMILA ABUMANSUR MANA, 236 • VILA SÃO DOMINGOS
SÃO ROQUE/SP - CEP 18134-080
CNW 46.493.358/0001-02

TEL.1 (11)98980-3830
(11)95770-5506



LISTA DE PRESENÇA ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DE

EUNDAÇÃO, AI*RÜVACÃO DO ESTATUTO SOCIAL, ELEIÇÃO E

POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO EISCAL

DO INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E ALMA

^
vj C^'

/..

IXlÍLci-vÇ Cc^a '•

-lAÇ^s—, i i- Oi. ■ •- t r~ •—— -'--- ̂ iT" . J:í231í ̂ . -YÍ

orí_ímh &ã^aciíc/ 2. / 7 g/YJi o 9_o

<cJsà;^ IxjAÁrrAíl^ÉTA^t^' '^c nzn. yjii - -g

-  ? -^JA/ f •> t l.^^eícy í'i'.'} n ̂•_^''f

/h>-L^<y^ fiíS/

:^eií :5 í5_A ICSí? i

_^TW-VS_ >-■ ^ ?{• ri-/

\^_NdL\

r^í=^ci'/



T

Ciftxsu cidcKxU.

XLijíà/n f^-Jjjj!^ (T

Ç^mW, l/c: 'rX 'iü,

^ /Ía->i.-2/o^^Í i/ifHyA /ccò-S'y'.J(/^j/(-^ \



03/06/2022 10:42

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

46.493.3SBI0001-02

MATRIZ

COMPROVANTE DÊ INSCRIÇÃO E DE SITUAÇAO
CADASTRAL

D.-.T.I DcABíPTURí,

06/1012021

INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E ALMA

'njlC CD =S7i2=i£WEt.*i:-(!i3'.IK CE cOFffE

DEMAIS

CCOIGO 6 DESCRIÇÃO D* «TI>/1Q4DE ECONÔMICA BBIUCIPAL

34.3D-8-00 - Atlvidados de associações do defesa de direitos sociais

CCOIGO E r.ESCHlv-10 3AS ATivIDíUl-S ECONWiÇ.-.S £EWMD.--=([AS

86.92-9-99 • Ensitio do arte o cultura não cspecIPtcado antoriormonto
8S.S0-0-99 • Atividades de profissionais da área do saúde não especificadas anteriormente
94.93'6-00 • Atividades de orrianizações associativas ligadas â cultura e á arte
94,99-5^0 • Atividades associativas não espocilicadas antoriormonto

Cf.ClGD E rjESDSiCiC .'PEGA .■.•eiDiC-
399>9 • Associação Privada

R JAMIU ABUMANSSUR MANA 236
COV=LcP.".£'íTC
••e«»a«e

CEP

18.132-620
üapsí: :i5TsiTc

VtLA SAO DOMINGOS
VL-üp; 0;;

SAO ROQUE
l;r

ISP

EPiGEREÍG CirreOMai
NOVOISRAEL.AOM@GMAIL.COM

■'ElErOSE

(11)8980-3830

EfiTi rEPSBir-lVO HesP0:1SAVÈL (En?)

SlIJAÇAO CACASTRAV
ATIVA

EMTA OA SITlIAÇÍC- cadastral
06/10/2021

\<0"rivo OE smjAÇAO c&oastral
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Aprovado pela instrução Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 03/06/2022 ás 10:42:16 (data e hora de Brasilia). Página; 1/1
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Sobre o Instituto ií 1

QUEM SOMOS ̂
o Instituto Corpo e Alma é uma entidade sem fins lucrativos, fundada em

meados de 2016, e oficializada em 2021 sob o CNPJ 46.493.358/0001-02, com
sede no município de São Roque, na Rua Jamila Abumansur Mana n°236, Pq

Varanguera, CEP 18132-620.

Ao logo desse tempo percorrido, o Instituto vem contribuindo para o combate à
vulnerabilidade social de famílias da região, no suporte a moradores de rua,
apoio espiritual e pscologico a crianças, mulheres e mães atípicas (de crianças

especiais).

Temos como principal objetivo, a luta por melhores condições de vida de seus
participantes, bem como propor e construir alternativas, a fim de solucionar, ou
minimizar o problema da fome e do convívio familiar e social, proporcionando

assim melhor qualidade de vida.

Desenvolvemos ações comunitárias em todas as áreas de política pública, junto
ao orgãos Municipais. Estaduais, Federais e Iniciativa Privada.



Sobre o Instituto

NOSSA MISSÃO

Nossa missaõ é defender e promovoer a inclusão social e o desenvolvi
mento integral de crianças, adolecentes e suas famílias, moradores de rua e

crianças portadores de deficiência.
Preparar os jovens para se tornarem grandes agentes de mudanças positivas
no seu futuro e em sua comunidade, reintegrar pessoas em situação de rua à
sociedade, apoiar e auxiliar a mulher, mãe, empreendedora dentro de seus

lares, na perspectiva de uma sociedade justa, democrática e participativa.
Pessoas que são motivadas pela vontade de ajudar, sem receber nada em
troca, e que estão dispostas a colaborar para o crescimento em conjunto da

comunidade, mobilizando, articulando e apoiando ações voluntárias, são
nossos alvos!

O CA veio para somar nessa corrente tão nobre, principalmente no momento em

que vivemos atualmente.



Sobre o Instituto

PROJETOS^

Q>%

NA RUA

O NA RUA exerce diariamente a

promoção da dignidade humana de
dezenas de pessoas de baixa vulnera
bilidade em situação de rua, alimen-
tadno, ajudando e reintegrando a

sociedade.

Amar ao próximo é demonstrar o amor
de Cristo pelas pessoas e temos feito
isso através do compromisso e dedi
cação de voluntários que fazem tudo

com excelência e gratidão.

Durante o período de pandemia o

Corpo e Alma não parou seus tra
balhos de levar roupas, cobertores e
um saboroso jantar aos moradores de

rual



Sobre o Instituto

PROJETOS^

ALIMENTANDO
O Alimentando é uma ação totalmente dedicada á
famílias carentes, onde mensalmente na região

de São Roque, Mairinque, Itapevi e Araçariguama
entregamos em torno de 500 cesta básica, kit de

higiene e roupas para as famílias carentes nessas
regiões.

Ir

■  jí



Sobre o Instituto
d?

PROJETOS^
MULHERES
O Mulheres é uma ação direcionada para dar
suporte necessário para a mulher, valorizando e^e
preocupando em desenvolver as habilidades e fer
ramentas para que a mulher se torne uma ajuda-

dora de seu iar e desperte seu poder interior!
Visando as que já sofreram todo o tipo de abuso,

onde elas terão apoio de advogados, psicólogos e
terapeutas.

Nossa meta é o trabalho com oficias de; Costura;

Arte e Culinária.



Sobre o Instituto

PROJETOS^

A.IVI.A

O A.M.A (Amor por Mães Atípicas) é uma rede

que visa cuidar das necessidades fundamentais
de mães e cuidadoras de pessoas portadora defi

ciências.

Nossa missão é auxiliar através de; Profissionais

multi-disciplinares; Auxilio de cesta básica e kit de
higiene; Auxilio com próteses; E insumos

variáveis



Sobre o Instituto

PROJETOS
TOQUE VIDAS
O Toque Vidas é um projeto para crianças e
adolescentes, onde iremos trazer a importân
cia da musicalidade para o desenvolvimento

pessoal.
Dentre as vantagens do estudo musical, de
canto ou de instrumentos para os jovens,

estão o estimulo á autodiscíplína, à paciência
e ao raciocínio lógico. As habilidades cogniti
vas e a criatividade também são bastante

incentivadas neste processo.



Sobre o Instituto

PROJETOS

o Projeto de dança é voltado para crianças e
adolescentes é onde iremos trazer a

importância da arte, na dança para o desen
volvimento pessoal.

Incentivando a pratica de esportes como a
dança e a cultura e lazer, com o objetivo de
integrar o jovem a sociedade e afastá-los do

ingresso às dogras e protituição.

SnANHAROENSIUDI»!
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Sobre o Instituto

AÇÕES

CO
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Banco Santander
Instituto Novo Israel Corpo e Alma

Agência 0141 C/C 13005443-2

Chave PIX
CNPJ 46.493.358/0001-02

Saiba mais em:
ww\A/.institutocorpoealma.com.br

Contatos:
(11)97074-9363
(11)98980-3830

Quer fazer parte
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São Roque - 'A Terra do Vinho e Bonita por Natureza'

37« SESSÃO ORDINÁRIA, DO 2° PERÍODO, DA 18® LEGISLATURA DA
CÂMARA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE SÂO ROQUE, A SER

REALIZADA EM 31 DE OUTUBRO DE 2022, ÂS 18H.
'  I

EDITAL N® 70/2022-L
CS

tf ̂

CM-^f

(âU./ - Expediente (Art. 159 do R.I.): S«
1. Votação da Ata da 36® Sessão Ordinária, de 24/10/2022: |g
2. Leitura da matéria do Expediente: e
3. Moções de Congratu/ações 340, 342 e 345/2022; ^1*
4. Moção de Apoio N" 350/2022 i 8

II - Tribuna (arts. 159 e 162, conforme seqüência da ata anterior): g|
1. Vereador Newton Dias Bastos; g S
2. Vereador Paulo Rogério Noggerini Júnior; g.|
3. Vereador Rafael TanzI de Araújo: 11
4. Vereador Rogério Jean da Silva; § |
5. Vereador Thiago Vieira Nunes: 11
6. Vereador Wílliam da Silva Albuquerque: 11
7. Vereador Antonio José Alves Miranda; e

8. Vereadora Cláudia Rita Duarte Pedroso. o â
3 S
3 a
-*» ro

III - Ordem do Dia: 11
1. Única discussão e votação nominal do Projeto de Lei W® 116/2022'L. de ||

22/08/2022. de autoria do Vereador Rafael Tanzi de Araújo, que "Denomina |B
'Complexo Carlos Eduardo Lofredo' área localizada no distrito de ;|,|
Maylasky"; | è

2. Única discussão e votação nominal do Projeto de Lei N" 118/2022-L. de ,||
15/09/2022, de autoria dos Vereadores Clovis Antonio Ocuma, Cláudia Rita
Duarte Pedroso, José Alexandre Pierronl Dias e DIego Gouveia da Costa. .s
que "Institui o 'Programa Municipal de Musicoterapia' na Estância Turística f
de São Roque": |f

3. Única discussão e votação nominal do Projeto de Lei 129/2022-L, de
19/10/2022. de autoria do Vereador Guilherme Araújo Nunes, que "Declara o|
de utilidade pública o Instituto Novo Israel Corpo e Alma",

4. Única discussão e votação nominal do Projeto de Lei N° 130/2022-L. de
21/10/2022. de autoria do Vereador Antonio José Alves Miranda, que -o ®
"Denomina 'Praça Eliza Maria de Lima 'Dona Bia'" área pertencente ao ||
Sistema de Lazer do Loteamento Parque Primavera ":

5. Segunda discussão e votação nominal do Projeto de Lei N® 112/2022-E,
de 06/10/2022, de autoria do Poder Executivo, que "Dispõe sobre a
abertura de crédito adicional especial no valor de RS 110.000,00 (cento e
dez mil reais)":

6. Requerimentos 236 e 238/2022.

IV- Explicação Pessoal (art. 175, conforme seqüência da ata anterior):
1. Vereador Clovis Antonio Ocuma.

a
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São Roque - 'A Terra do Vinho e Bonita por Natureza'

2. Vereador Diego Gouve/a da Costa:
3. Vereador Guilherme Araújo Nunes:
4. Vereador Israel Francisco de Oliveira:
5. Vereador José Alexandre Pierroni Dias:
6. Vereador Júlio Antonio Mariano: e

7. Vereador Marcos Roberto Martins Arruda.

V- Tribuna Livre (art. 290):

Câmara Municipal da Estância Turística de São Roque, 27 de outubro de 2022.

JÚLIO ANTONIO MARIANO

Presidente

Registrado e publicado na Secretaria desta Câmara na data supracitada.

LUCIANO DO ESPÍRITO SANTO
Coordenador Legislativo

a

O

X

Si
>

êfe
cç

C o
o

po
s ̂
9 o
A o

ii
S|

H a?? s
Ó c

cc.®
< «

o <D

2 i
Ou

§1
TS
o a

Q-a

SE

.ÍÉ
a>o

ú B
TS fQ

ss
M tfl

ii
ato
o M

•oi

o")
c a
mç
S o»

-o o
«■te

ãl
s
â



áfs.€ cíRfX^tf
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Sáo Roque - A Terra do Vinho e Bonita por Natureza'

VOTAÇÃO NOMINAL
(MAIORIA SIMPLES - Presidente nào vota, exceto em caso de empate)

Projeto de Lei n" 129/2022-L, de 19/10/2022, que "Declara de utilidade pública o Instituto Novo
Israel Corpo e Alma.".

AUTORIA: GUILHERME ARAÚJO NUNES

VEREADORES Votação

01 TONINHO BARBA (Antonio José Alves Miranda) SIM

02 DRA, CLÁUDIA PEDROSO (Cláudia Rita Duarte Pedroso) SIM

03 CLOVIS DA FARMÁCIA (Clovis Antonio Ocuma) SIM

04 DIEGO COSTA (Diego Gouveia da Costa) SIM

OS GUILHERME NUNES (Guilherme Araújo Nunes) SIM

06 TOCO (Israel Francisco de Oliveira) SIM

07 ALEXANDRE VETERINÁRIO (José Alexandre Pierroni Dias) AUSENTE

08 JÚLIO MARIANO (PRESIDENTE) --X--

09 MARQUÍNHO ARRUDA (Marcos Roberto Martins Arruda) SIM

10 NILTÍNHO BASTOS (Newton Dias Bastes) SIM

11 PAULO JUVENTUDE (Paulo Rogério Noggeríni Júnior) SIM

12 RAFAEL TANZI (Rafael Tanzi de Araújo) SIM

13 CABO JEAN (Rogério Jean da Silva) SIM

14 THIAGO NUNES (Thiago Vieira Nunes) SIM

15 WILLIAM ALBUQUERQUE (William da Silva Albuquerque) SIM

Favoráveis 13

Contrários 0

373 Sessão Ordinária, realizada em 31 de outubro de 2022
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Projeto de Lei N» 129/2022-L. DE 19/10/2022
AUTÓGRAFO N" 5593/2022, DE 01/11/2022
Lei n®

(De autoria do Vereador Guilherme Araújo
Nunes-PL)

Declara de utilidade pública o Instituto Novo
Israel Corpo e Alma

O Prefeito Municipal da Estância Turística de
Sáo Roque.

Faço saber que a Câmara Municipal da
Estância Turística de São Roque decreta e eu
promulgo a seguinte Lei;

Art. 1° Fica declarada de utilidade pública o
"Instituto Novo Israel Corpo e Alma", entidade sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o N° 46.493.358/0001-02, sediada neste município, na Rua Jamila
Abumanssur Mana, N" 236, Vila São Domingos, 18132-620.

Art. 2° As despesas decorrentes com
execução da presente Lei correrão por conta de dotação própria do orçamento
vigente.

Art. 3' Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicação.

Aprovado na 37® Sessão Ordinária, de 31 de outubro de 2022.

JÚLIO ANTONIO MARIANO

Presidente

MARCOS ROBERTO MARTINS ARRUDA

1° VIce-Presidente

JOSÉ ALEXANDRE PIERRONi DIAS
1® Secretário

RAFAEL TANZI DE ARAÚJO

2° Vice-presidente

ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA

2° Secretário

B

U.

UJ
O

CL

KX

cvi<0
— O

lã
C o

a>

oe

£■8
s°n S!a E
to E
S|

Ss
of
Z ce
Sã

Í|
i|
< a

§1
D c
-J fÇ

li
S £
SI
£.5
.Se
OO

o S
'O ^ra tí

as

si

it
o 0
o M

«I

c n
Oi c

£ m

o)*5

§
<8



Câmara Municipal de São Roque
www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais reiacionadas ao Documento

ÍR- 7<í

Documento: Autógrafo N® 5593/2022 ao Projeto de Lei N® 129/2022
Assunto: Autógrafo ao Projeto de Lei N® 129/2022 - Declara de utilidade pública o Instituto Novo
Israel Corpo e Alma
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PREFEITURA DA ESTÂNCIA
TURÍSTICA DE SAO ROQUE
ESTADO DE SAO P AU LO

- Sâit Riiqtif — Terra iln Tiiilio, Bonita por Natureza —

LEI 5.568
De 22 de novembro de 2022

PROJETO DE LEI N" 129/2022 - L

De 19 de outubro de 2022

AUTÓGRAFO 5.593 de 01/11/2022
(De autoria do Vereador Guilherme Araújo Nunes-PL)

Declara de utilidade pública o Instituto Novo Israel

Corpo e Alma.

O Prefeito Municipal da Estânda Turística de São Roque.

Faço saber que a Câmara Municipal da Estância Turística
de São Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de uülídade pública o "Instituto Novo
Israel Coipo e /yma". entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o N°
46.493.358/0001-02, sediada neste município, na Rua Jamila Abumanssur Mana, N® 236,
Vila Sâo Domingos, 18132-620.

Art. 2° /\s despesas decorrentes com execução da presente
Lei correrão por conta de dotação própria do orçamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE SÃO ROQUE, 22/11/2022
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Publicada em 22 de novembro de 2022, no Átrio do Paço Municipal
Aprovado na 37® Sessão Ordinária de 31/10/2022
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