
Assunto: Resposta ao requerimento 015/2023

1- O Departamento de Educação se inscreveu online para o Processo Seletivo através do site  
do Programa Ensina Brasil cujo edital não está mais disponível.

2- Termo de cooperação nº 11.836/2022 em anexo.

3- Não existe Plano de Trabalho diferenciado para o Programa Ensina Brasil, existe apenas o 
Termo de Cooperação.

4- Relação dos ensinas está na Planilha em anexo.

5- Consta da Planilha em anexo.

6- A remuneração dos ensinas é de responsabilidade da Prefeitura da Estância Turística de 
São Roque.

7- O prazo inicial da parceria é de 24 meses e os custos se referem aos vencimentos dos 13  
professores contratados.  Custos existentes: 

Salários- Total R$77.586,60

Patronal: Total- R$16.214,51

Benefícios: Vale alimentação – valor unitário  R$ 420,00 e Cesta Básica – valor  unitário  R$ 
226,43- Total de benefícios- R$ 8.403,59

8- A Prefeitura não tem nenhum custo além dos discriminados acima.

9- Não se aplica.

10- À Prefeitura da Estância Turística de São Roque.

11- Não existe.

12- Não se aplica.



13- O Departamento de Educação conta com professores titulares de cargo concursados, para 
ministrar as aulas que restam da atribuição desses professores titulares e para as substituições 
aos professores em licença saúde ou afastados, o Departamento de Educação realiza Processo 
Seletivo,  o que nos últimos anos não tem atendido a necessidade na totalidade, em 2022 
houve mais de um Processo Seletivo, mesmo assim  restaram aulas sem atribuir durante todo  
o  ano  letivo  sendo  necessário  o  atendimento  pelos  Professores  Adjuntos  que  deveriam 
substituir apenas as aulas eventuais.

Considerando esse cenário que vem se agravando nos últimos anos, buscando soluções para 
que não viesse ocorrer novamente em 2023, conhecemos o Programa de Lideranças na área  
da Educação do “Ensina Brasil” e decidimos nos inscrever e fomos selecionados. 

Após a atribuição de aulas dos professores titulares de cargo, as aulas que restaram foram  
atribuídas aos “ensinas” como são denominados os professores do Programa e as aulas em 
substituição aos professores da rede em licença ou afastados foram oferecidas aos candidatos  
classificados no Processo Seletivo.

14-Foram atribuídas 36 horas/aulas + 04 horas de trabalho pedagógico coletivo + 04 horas de 
trabalho pedagógico em local de livre escolha.

15- O valor pago pela hora aula é de R$25,31.

16- Segue em anexo.

17-  A  prefeitura  não custeou  nem pretende  custear  cursos  aos  profissionais  do  Programa 
"Ensina Brasil", no entanto os "ensinas" tem a oportunidade de participarem juntamente com 
os  demais  professores  da  rede,  das  diversas  formações  que  lhe  são  ofertadas  através  do  
Departamento de Educação.

18- Não se aplica.

19- Sim houve a publicação do Decreto n° 10.003 de 04/11/2022.

20- Segue o Decreto 10.003/2022 em anexo.
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