
Prefeitura da Estância Turística de São Roque
Gabinete do Prefeito

São Roque - 'A Terra do Vinho e Bonita por Natureza'

OF N° 496/2021/GP

São Roque, 30 de julho de 2021.

Assunto: Informações complementares ao Requerimento n° 120/2021

Ref.: Requerimento N° 147/2021

Excelentíssimo Senhor Presidente,

Venho, por meio deste, encaminhar a Vossa Excelência, ao Vereador autor

do Requerimento, Rogério Jean da Silva (Cabo Jean), bem como aos nobres Vereadores

desta Casa de Leis, a resposta técnica da Administradora Interina da Santa Casa.

Por este Ofício, a fim de esclarecer os Vereadores e trazer transparência

na gestão da saúde no Município, renovo meus votos de elevada estima e distinta

consideração, com o objetivo de fazer valer uma relação harmônica entre Executivo e

Legislativo.

Atenciosamente,

J
MARCOS AUGUSTO ISS,A HJENRldu^ DE j^RAÜJO

Prefeito da Estância Turística de S^o^oque

Ao Excelentíssimo Senhor

JÚLIO ANTONIO MARIANO

DD. Presidente da Câmara Municipal da
Estância Turística de São Roque

Rua São Paulo, n° 966, Taboão - Telefone: (11) 4784-8523
CEP 18135-125 - São Roque/SP - www.saoroque.sp.qov.br

E-mails: secretariaqp@saoroque.sp,qov.br; qabinete@saoroque.sp.qov.br.



Requerimento N° 147/2021

1) Os médicos responsáveis pelos visitas horizontais na enfermaria
COVID-19 eram os responsáveis da empresa PREMED (Dr. João
Pedro, Dr. André e Dr. Messias) e Dra. Lauro. Não havia visitas
horizontais no UTI COVID-19. Havia somente o médico do

plantão.

2) Planilha em anexo.

3) Planilha em anexo.

4) Planilha em anexo.

5) Referem-se ao PA COVID-19.
6) Planilha em anexo.

7) Clinica médica se refere a leitos de internação (enfermaria). Há
duas alas de Clinica médica (enfermaria/internação), uma com

10 leitos não CCVID-19 e outra com 24 leitos CCVID-19.

8) Sim, em alguns dias havia um médico responsável pelo PA CCVID
e Sentinelo, devido à implantação do serviço médico e
adequação no escola. Fato este que foi descontado o valor
referente poro pagamento. A escola foi adequada
definifivamente a parfir de 04/05/2021. Cbservação: a equipe
assumiu esses setores no dia 24/04/2021.

9) Fontana Advogados Associados.
10) A prestação de serviço é realizada presencialmente e

remotamente, em conformidade com a demando.

11 )C advogado Marcelo Silva.
12)lfem prejudicado em virtude da Lei 13.709/2018, estando

disponível, contudo, poro consulta pessoal do edil, com o
advogado referido no item anterior.

13) Em 01/02/2020 o contrato 22/2019, com a empresa Romero
Almeida Sociedade Individual de Advocacia, passou o vigorar

com o valor mensal de R$ 9.704,00.

14)A partir de 01/02/2021 assumiu a empresa Fontana Advogados
Associados, entretanto, sem aplicar o índice de reajuste IGP-
M/FGV, permanecendo o valor mensal de R$ 9.704,00.

15)Cápia em anexo.
16)O chamamento foi publicado no site da Santa da Santa Casa de

São Roque.



REGISTRO DE PLANTÕES REFERENTE - CLINICA MEDICA (SUS-CONVÊNIO) 1

,.„J)ATA iorArio
01/01/2021 CM ME55IA5 YAMATO MORI

02/01/2021 CM CARL05 ALBERTO BRUNELLO GUERRA CUNHA

03/01/2021 CM ME55IA5 YAMATO MORI

04/01/2021 CM lOAO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

05/01/2021 CM LAURA DE QUADR05 COQUEMALA

06/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

07/01/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

08/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

09/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

10/01/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

11/01/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

12/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

13/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

14/01/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

15/01/2021 CM LAURADE QUADROS COQUEMELA

16/01/2021 CM LAURADE QUADROS COQUEMELA

17/01/2021 CM SÉRGIO LUIS MENDES

18/01/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

19/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

20/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

21/01/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

22/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

23/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

24/01/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

25/01/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

26/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

27/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

28/01/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

29/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

30/01/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

31/01/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI



REGISTRO DEPLANTÕES REFERENTE -CLINICA MEDICA (SUS-CONVÊNIO)

DATA HORÁRIO CLINICA Mf DICA lUVao FEVEREIRO/2021, í
01/02/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

02/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

03/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

04/02/2021 CM JQAO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

05/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

06/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

07/02/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

08/02/2021 CM JQAO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

09/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

10/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

11/02/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

12/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

13/02/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

14/02/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

15/02/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

16/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

17/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

18/02/2021 CM JOÃQ PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

19/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

20/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

21/02/2021 CM MESSIAS YAMATQ MORI

22/02/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

23/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

24/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

25/02/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

26/02/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

27/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

28/02/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI



REGISTRO DE PLANTÕES REFERENTE - CLINICA MEDICA (SUS-CONVÊNIO) 1
1

iqaÃma 971 f 1
01/03/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

02/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

03/03/2021 CM MESSIAS YAMATOMORI

04/03/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

05/03/2021 CM ANDRÉ KYRIAZI DE CAMPOS

06/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

07/03/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

08/03/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

09/03/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

10/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

11/03/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

12/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

13/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

14/03/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

15/03/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

16/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

17/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMEU

18/03/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

19/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

20/03/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

21/03/2021 CM RENATA MICHELIM COLLAREDADOS SANTOS

22/03/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

23/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

24/03/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

25/03/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

26/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

27/02/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

28/02/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

29/03/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

30/03/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

31/03/2021 CM SÉRGIO LUIS MENDES



Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São Roque

Hospital e Maternidade "Sotero deSouza"|
Rua Santa Izabel, 186 - Centro - São Roque - SP - Fone (11) 4719-9360

CNPJ: 70.945.936/0001-70

REGISTRO DE PLANTÕES REFERENTE - CLÍNICA MEDICA iSUS-CONVÊNIO)

DATA tORARiO CIÍNÍCA medicai:

01/04/2021 CM OAO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

02/04/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

03/04/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

04/04/2021 CM MESSIAS YAMATO MOR!

05/04/2021 CM MESSIAS YAMATO MOR!

05/04/2021 CM MARIANA PESSOA BEZ

07/04/2021 CM RENATA MICHELIM COLLAREDADOS SANTOS

08/04/2021 CM ANA LUISA PAMIO

09/04/2021 CM ANA LUISA PAMIO

10/04/2021 CM SÉRGIO LUIS MENDES

11/04/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

12/04/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

13/04/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

14/04/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMALA

15/04/2021 CM JOÃO PEDRO DE ARRUDA FRALETTI MIGUEL

16/04/2021 CM LAURA DE QUADROS COQUEMELA

17/04/2021 CM SILTON LUIS GASTARDELLI VIEIRA

18/04/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

19/04/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

20/04/2021 CM SÉRGIO LUIS MENDES

21/04/201 CM RENATA MICHELIM COLLAREDADOSSANTOS

22/04/2021 CM MESSIAS YAMATO MORI

23/04/2021 CM JOÃO PEDRO ARRUDA FRALLETI MIGUEL

24/04/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

25/04/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

26/04/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

27/04/2021 CM MARIANA PESSOA BEZ

28/04/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

29/04/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

30/04/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

31/04/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS



Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São Roque

Hospitai e Maternidade "Sotero de Souza"
Rua Santa Izabei, 186 - Centro - São Roque - SP - Fone (11) 4719-9360

CNPJ: 70.945.936/0001-70

REGISTRO DEPLANTÕES REFERENTE - CLINICA MEDICA (SUS-CONVENIO)

DATA HORÁRIO CLiNICA MEDICA COVIDMAIO/2021

01/05/2021 CM DIEGO D05 5ANT0S BASTOS

02/05/2021 CM MÁRCIO LUIZ NOGUEIRA ANTHES

03/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

04/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

05/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

06/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

07/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

08/05/2021 CM MÁRCIO LUIZ NOGUEIRA ANTHES

09/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

10/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

11/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

12/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

13/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

14/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

15/05/2021 CM MÁRCIO LUIZ NOGUEIRA ANTHES

16/05/2021 CM JULIANO BRANDÃOCHAVES

17/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

18/05/2021 CM LAURADE QUADROS COQUEMELA

19/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

20/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

21/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

22/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

23/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

24/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

25/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

26/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

27/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

28/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

29/05/2021 CM MÁRCIO LUIZ NOGUEIRA ANTHES

30/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

31/05/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS



Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São Roque

Hospital e Maternidade "Sotero de Souza"

Rua Santa Izabel, 186 - Centro - São Roque - SP - Fone (11) 4719-9360

CNPJ: 70.945,936/0001-70

REGISTRO DE PLANTÕES REFERENTE - CLÍNICA MEDICA (SUS-CONVêNiO)

DATA tORÁRIO CLÍNICA MÉDICA COVID JUNHO/2021

01/06/2021 CM DIEGO D05 5ANT05 BAST05

02/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

03/06/2021 CM ALLEN EDUARDO GAVIOLI BOECHAT

04/06/2021 CM JOSE OTÁVIO ALBERTIN GIANCOLI

05/06/2021 CM SÉRGIO LUIZ MENDES

06/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

07/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

08/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

09/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

10/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

11/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

12/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

13/06/2021 CM MÁRCIO LUIZ NOGUEIRA ANTHES

14/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

15/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

16/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

17/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

18/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

19/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

20/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

21/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

22/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

23/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

24/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

25/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

26/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

27/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

28/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

29/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

30/06/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS



Hospital e Maternidade "Sotero de Souza"
Rua Santa Izabel, 186 - Centro - São Roque - SP - Fone (11) 4719-9360

CNPJ; 70.945.936/0001-70

REGISTRO DE PLANTÕES REFERENTE -^UNICA MEDICA (SUS (ONVLNIO)

01/07/2021 CM DIEGO D05 5Ar\IT0S BAST05

02/07/2021 CM DIEGO D05 5ANT0S BAST05

03/07/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

04/07/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

05/07/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

06/07/2021 CM ANDRÉ DOS SANTOS CLETO

07/07/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

08/07/2021 CM patrícia VANÇO

09/07/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

10/07/2021 CM MÁRCIO LUIZ NOGUEIRA ANTHES

11/07/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

12/07/2021 CM DIEGO DOS SANTOS BASTOS

13/07/2021 CM

14/07/2021 CM

15/07/2021 CM

16/07/2021 CM

17/07/2021 CM

18/07/2021 CM

19/07/2021 CM

20/07/2021 CM

21/07/2021 CM

22/07/2021 CM

23/07/2021 CM

24/07/2021 CM

25/07/2021 CM

26/07/2021 CM

27/07/2021 CM

28/07/2021 CM

29/07/2021 CM

30/07/2021 CM
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RMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SAG ROQUE

HOSPITAL E MATERNIDADE SOTERO DE SOUZA

Rua Santa Izabel, 186 - CEP.18.130-565 - Centro - São Roque - SP - (11) 4719-9360

CNPJ: 70.945.936/0001-70 abr/21 Sentinela/Porta Covid

HORÁRIO SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO DOMINGO

1
ifyV'''' .

DIA 07:00 ÁS

19:00

DR JANG DAH YAN- CRM

188391/DR ANA LUISA

FELICIANO PAMIO-CRM

118.002

DR ANA LUISA FELICIANO

PAMIO - CRM 118.002/DR

SÉRGIO LUIS MENDES-

CRM 103700

DR SÉRGIO LUIS

MENDES-CRM

103700/DR MESSIAS

YAMATO MOR] - CRM

113957

DR SÉRGIO LUIS MENDES -

CRM 103700/DR MESSIAS

YAMATO MORI - CRM

113957

DIA 19:00 ÁS

07:00

DR EDILSON SOARES

JÚNIOR-CRM 107.640

DR RENATA MICHELIM

COLLAREDA DOS SANTOS-

CRM 213751

DR MESSIAS YAMATO

MORI-CRM 113957

DR MESSIAS YAMATO MORI •

CRM 113957

•^•<0

Rua Santa Izabel, 186 - CEP. 18.130-565 - Centro - São Roque - SP- (11) 4719-9360

CNPJ: 70.945.936/0001-70 abr/21 Sentlnela/Porta Covid

4 6 8 9 10 11

DIA07:00 ÁS

19:00

DR SÉRGIO LUIS

MENDES-CRM

103700/DR MESSIAS

YAMATO MORI - CRM

113957/DR RENATA

MICHELIM

COLLAREDA DOS

SANTOS- CRM 213751

DR SÉRGIO LUÍS

MENDES-CRM

103700

DR JANG DAH YAN- CRM

188391/DR RENATA

MICHELIM COLLAREDA DOS

SANTOS- CRM 213751

DR JANG DAH YAN- CRM

188391/DR ANA LUISA

FELICIANO PAMIO-CRM

118.002

DR ANA LUISA FELICIANO

PAMIO - CRM 118.002/DR

SÉRGIO LUIS MENDES-

CRM 103700

DR FÁBIO ROBERTO

GUERRA DA CUNHA-

CRM 216701/DRA

RENATA MICHELIM

COLLAREDA DOS

SANTOS- CRM 2137517

DR ANDRÉ KYRIAZI CAMPOS-

CRM 96015

DIA 19:00 ÁS

07:00

DR DANIEL EDUARDO

LASSO UZCATEGUI -

CRM 196.375

DR SÉRGIO LUIS

MENDES-CRM

103700/DRA

MARIANA PESSOA BEZ

• CRM 217799

DR SÉRGIO LUIS MENDES-

CRM 103700

DR EDILSON SOARES

JÚNIOR-CRM 107.640

DR SÉRGIO LUIS MENDES-

CRM 103700

DRJOÃO PEDRO

ARRUDA FRALETTI

MIGUEL CRM 130090

DR JOÃO PEDRO ARRUDA

FRALETTI MIGUEL CRM

130090 /DR ANDRÉ KYRIAZI

CAMPOS- CRM 96015

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SÃO ROQUE
HOSPITAL E MATERNIDADE SOTERO DE SOUZA

RuaSanta Izabel, 186- CEP. 18.130-56S - Centro- São Roque- SP- (11)4719-9360

CNPJ: 70.945.936/0001-70 abr/21 Sentinela/Porta Covid

12 13 14 16

DIA07:00 ÁS

19:00

DR SÉRGIO LUIS

MENDES-CRM

103700/DR JOÃO

PEDRO ARRUDA

FRALETTI MIGUEL

CRM 130090

DRA MARIANA

PESSOA BEZ - CRM

217799/ DR MESSIAS

YAMATO MORI - CRM

113957/DR SÉRGIO

LUIS MENDES-CRM

103700

DR JANG DAH YAN- CRM

188391/DR RENATA

MICHELIM COLLAREDA DOS

SANTOS- CRM 213751

DRJANG DAH YAN-CRM

188391/DR ANA LUISA

FELICIANO PAMIO - CRM

118.002

DR ANA LUISA FELICIANO

PAMIO - CRM 118.002/DR

SÉRGIO LUIS MENDES-

CRM 103700

DR ANDRÉ KYRIAZI

CAMPOS- CRM 96015/

NAYARA SANDY PACCE-

CRM 184960

DR MESSIAS YAMATO MORI •

CRM 113957

DIA 19:00 ÁS

07:00

DR MESSI/LS YAMATO

MORI-CRM 113957

DR EDILSON SOARES

JÚNIOR-CRM

107.640

DR SÉRGIO LUIS MENDES-

CRM 103700

DR EDILSON SOARES

JÚNIOR-CRM 107.640

DR DANIEL EDUARDO

LASSO UZCATEGUI - CRM

196.375

DR MESSIAS YAMATO

MORI-CRM 113957

DR DANIEL EDUARDO LASSO

UZCATEGUI-CRM 196.375



RMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SAG ROQUE

HOSPITAL E MATERNIDADE SOTERO DE SOUZA

Rua Santa Izabel, 186 - CEP. 18.130-565 - Centro - São Roque - SP - (11) 4719-9360

CNPJ:70.945.963/0001-70

DR NATALIA DRA MARIANA

GONZALES VALLAREtU PESSOA BEZ - CRM

CRM217154/DR 217799/DR SÉRGIO

DIA 07:00 ÁS SÉRGIO LUIS MENDES - LUIS MENDES • CRM

DR DANIEL EDUARDO

abr/21 Sentinela/Porta Covid

DR DIEGO DOS SANTOS

BASTOS • CRM 185770

DR DANIEL EDUARDO DR DANIEL EDUARDO

DIA 19:00 ÁS LASSO UZCATEGUi - LASSO UZCATEGUI• DR SÉRGIO LUIS MENDES -

07:00 CRM 196.375 CRM 196.375 CRM 103700

DR EDILSON SOARES

JÚNIOR-CRM 107.640

LASSO UZCATEGUI-CRM NOGUEIRA ANTHES DR LEONARDO GlONGO

BONATO - CRM 196.213

tcasÍ'^mandade da santa casa de misericórdia de sao roque
k I HOSPITAL EMATERNIDADE SOTERO DE SOUZA

DR DANIEL EDUARDO DR DANIEL EDUARDO

DIA19:00 ÁS LASSOUZCATEGUI - LASSOUZCATEGUI -

07:00 CRM 196.375 CRM 196.375

Rua Santa Izabel, 186 - CEP. 18.130-565 - Centro - São Roque - SP - (11) 4719-9360

CNPJ:70.945.963/0001-70

DRA MARIANA

PESSOA BEZ-CRM DR DIEGO DOS SANTOS

BASTOS-CRM 185770

DRGEISA PEIXOTO

CARDOSO - CRM 210.120/

DR DIEGO DOS SANTOS DR LEANDRO LIMA

BASTOS - CRM 185770 MARQUES- CRM 216.200

DR EDILSON SOARES DR GEISA PEIXOTO

JÚNIOR - CRM 107.640 CARDOSO - CRM 210.120

abr/21 Sentlnela/Porta Covid
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mBCASA Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Slo Roque

Hospital e Maternidade Sotaro da Souza

CNPJ n® 70.945.936/0001-70
Roa^

EDITAINff01/2021

IflMANDADÊ DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SÃO ROQUE, pQUm jurídica de direito privado

devidamente inscrita no cadastro nacional de pessoas jurídicas do Ministério da Fazenda sob o número;

70.945.936/0001-70, com sede na Rua Santa Isabel, número 186, São Roque» Slo Pauío torna público que

fará ê contratação de serviço médico especializado, através de chamamento e concorrência, para a Prestação

de Serviços Médicos para compor a equipe médica que atuará m gestão da Unidade Terapia Intensiva

Adulta, Enfermaria e Atendimento de Emergência desílriada aos pacientes confirmados/suspeitos de COVID-

19.

As condições de participação e contratação se regem pelos seguintes termos:

1- DQ OBJETOOA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO

Este serviço se destinará à Prestação de Serviço Emergencial de Terapia Intensiva Adulta, Enfermaria e

Atendimento de Emergência ampliando o acesso dos pacientes aos servi^s de alta complexidade, com

atendimentos regulados pela Centrai de Regulação de leitos do Estado, destinados exclusivamente aos

usuários do SUS por conta da Pandemia de CORONAVIROS - COVfD-19. O serviço a ser oferecido pela equipe

médica da empresa CREDENCIADA deverá estar de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho

Federal de Medicina, bem como a Resolução RDC N" 07 de 24 de fevereiro de 2010, Resolução RDC N" 26 de

11 de maio de 2012 e Resolução RDC M"* 137, de 8 de fevereiro de 2017.

2. DA PRESTAÇÃODi SERVIÇO

Entreoutros itens, o quantitativo de recursos humanos a ser oferecido pela PROPONENTE deverá ser descrito

detalhadamente em Planilhas de Composição de Custo da proposta de cada iíatante para a Contratação de

equipe médica para 10 leitos de Unidade de Terapia Intensiva, IS leitos de enfermaria e atendimento

emergencial.

« UTI Adulta

a) Um médico designado responsável técnico com titulo de especialista em medicina Intensiva, para

responder pelo complexo de unidade de íerapia Intensiva objeto deste processo de contratação;

b) Um médico plantonlstâ por turno, exclusivo da unidade,para cada 10 (dez) leitosou fraçãoem cada turno

(24 horas);
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♦ Enfermaria

a) Um médico horizontal para clínica médica COVID-19 (4horas/dia).

• Emergência

a) Um médico píantonista porturno, exclusivo da unidade (24 horas);

b) Um médico plantonlsta por turno, de segunda a sábado (12 horas);

3. LOCAL DA PRESTAÇÃO DO &EftVICQ

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SÃO ROaUE, Rua Santa Isabel, número 186,São Roque

-Sio Paulo.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTiaPACÃO

São requisitos mínimos para participação:

a) Ser pessoa jurídica regularmente constituída, com inscrição no CNPJ;

b) Não possuir restrições junto aos órgãos fiscais da União,do Estado de São Paulo e do Municípioonde

possuí inscrição;

c) Não possuir impedimentos Junto à justiça federal ou estadual;

d) Não possuir Impedimento de contratação nas esferas federal, estadual e municipal;

e) Possuirqualificaçãotécnica para a prestação do serviço.

5. DA PROPOSTA

5.1- São informações que devem constar da proposta:

a) Identificaçãoda empresa, com a razio soda!, endereço e identificação da pessoa que assina a proposta;

b) Especificação técnica detalhada do serviço de maneira a demonstrar que atende ao objeto - Descrição do

serviço;

c) Remuneração pelo serviço, seja ela por unidade, por tempo ou por período mensal;

d} Prazo de validade da proposta, que não poderá ser inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data da

entrega;

e) Assinatura Identificada do responsável pela proposta.

—Rya Sanlfl Izabcl, 186 - VI. .Marques -Cep línoSáí -Sâu Roque-SP - F. JI 4719»936U "
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5-2, A proposta deverá ser elaborada considerando as condições estabelecidas neste Edital para
prestação do serviço objeto bem como os preços deverão considerar todos os tributos, encargos e demais
despesas diretas e indiretas para a prestação, inclusive seguros. Acomposição do preço deverá estar

detalhada de acordo com os itens acima, t vedada ainclusão de encargo financeiro ou previsão inflacíonária.

€. m ENTHEGA DA PROPOSTA

Os interessados em participar do processo, devem encaminhar a proposta através do e-maíf

gestao@santacasasr.com,br.

As propostas serão recebidas até o dia 09/04/2021, às lObC^míii horas impreterivelmente, sendo
evidenciada a entrega através do horário em que o e-mall for recepcionado nacaixa deentrada daunidade.

Oe-mail deverá conter o título ''EDITAL 01/20201" e as propostas deverão estar emarquivo deformato PDF.

7' PO iUlGAMENTO DAS PROPOSTAS

As propostas serão julgadas de acordo com técnica e preço, verificando-se a melhor prestação de serviço eo
preço mais razoável.

pacqntratacão

Haverá acontratação a partir do dia 16/04/2021 para o serviço de UTi, Os demais serviços terão inicio após
30 dias da assinatura do contrato, visando os ajustes e dísponíbilização de agenda da unidade para início dos

serviços,

9- PA OOCUMgNTACÃO PARA CONTRATAÇÃO

Slo documentos necessáriospara a contratação:

a) Ato constitutivo dapessoa jurídica, devldámente registrado no órgio competente;

b) Prova de regularidade darepresentação do responsável, seja eíeeleito ouadministrador;

c) Cartão do CNPJ;

d) Comprovação deinscrição como contribuinte Estadual, quando o caso, ouMunicipal;

e) Prova de regularidade fiscal, através de certidões negativas ou positivas com efeito de negativa,

perante a União, o Estado de SãoPauloe o Município origemdo cadastro mobiliário;

Rim Santa Izabcl. 186 - VI. Marques - Ccp l8,l30-.565 - .São Roque-.SP - F. i i 4719-9360
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f) Documentos legais do representante da empresa (R6 e CPF);

g) Documentos queevidenciami a capacidade de prestaro serviço.

10. DO PAGAMENTO

O pagamento será realizado mensalmente, até o dia 10 do mês subsequente ao da prestação, mediante

emissão e apresentação da Nota Fiscal, atéo último dia útil domês, pela prestação deserviços acompanhada

de documentos exigidos contratualmente, através de depósito bancárioem conta corrente de títuíaridade da

prestadora de serviços ou através de boleto bancário.

li- PA vígEncia do contrato de prestação de serviços

o contrato de prestação de serviços terá prazo de vigência de 3 (três) meses, podendo ser prorrogado a

critério da contraía nte.

12. DÚVIDAS E ESCLARECIMENTOS

Qualquer pedidode esclarecimento ou equaclonamento de dúvidas na Interpretação deste Edital deverá ser

encaminhado para o e-mall gestao@santacasasrxom.br, até dois dias úteis antes da data da entrega da

proposta, e serio equacionadas pela Gestão de Contratos da unidade.

Dívuiga-se o presente no sítio eletrônico da unidade para que chegue ao conhecimento.

São Roque, 07 de abril de 2021.

AM

TAIS MAROLATO C^IUCCI
Administradora^nterina
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ATA DA SESSÃO DE ANÁLISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS CHAMAMENTO

PÚBLICO N® 001/2021

Aos doze dias do mês de abril de dois mil e vinte e um, ás 15 horas, na sala da

Administração da Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São Roque, situada na Rua Santa

Izabel, 186 - VI Marques, São Roque- SP, reuniu-se a Comissão composta pela Administradora

Interina, senhora Tais Marolato Danilucci, pela Gerente de Enfermagem, senhora Ana Carolina

Moreno de Castro e pelo advogado da instituição, Dr. Marcelo Aparecido da Silva, para a avaliação

e seleção, referente ao Edital de Chamamento Público n° 001/2021, tendo como objeto a Prestação

de Serviço Emergencial de Terapia Intensiva Adulta, Enfermaria e Atendimento de Emergência, a

fim de ampliar o acesso dos pacientes aos serviços de alta complexidade, com atendimentos

regulados pela Central de Regulação de Leitos do Estado, destinados exclusivamente aos usuários

do SUS por conta da Pandemia de CORONAVIRÜS - COVID- 19, ocasião que o serviço a ser

oferecido pela equipe médica da empresa CREDENCIADA deverá estar de acordo com os critérios

estabelecidos pelo Conselho Federal de Medicina, bem como a Resolução RDC N° 07 de 24

fevereiro de 2010, Resolução RDC N° 26 de 11 de maio de 2012 e Resolução RDC N® 137, de 8 de

fevereiro de 2017. O presidente da Comissão, senhora Tais, declarou a abertura e o início da

Sessão. Após, iniciou-se a análise das propostas enviadas para o e-mail

qestao@santacasasr.com.br, conforme previsto no Edital de Chamamento. As empresas: SEME -

ATENDIMENTO MÉDICO E REMOÇÃO; e AALP CLÍNICA MÉDICA LTDA, não cumpriram o que

estabelecia a alínea "b", do item 5.1 e item 9, do Edital de Chamamento n®.01/2021, ocasião que

foram declaradas inabilitadas. A empresa APREMED não cumpriu o que estabelecia alínea "b", do

item 5.1 e item 5.2, do Edital de Chamamento n®. 01/2021, sendo declarada inabilitada. A empresa

INOVAMED SERVIÇOS MÉDICOS LTDA, apresentou toda a documentação exigida no Edital de

Chamamento n®.01/2021, cuja proposta foi de R$ 292.800,00 (duzentos e noventa e dois mil e

oitocentos reais), para executar um serviços de 2.196 horas. A Comissão de Seleção declarou

aprovada a proposta da empresa INOVAMED SERVIÇOS MÉDICOS LTDA, que estava de acordo

com as exigências do Edital de Chamamento Público n® 001/2021. O resultado deste julgamento

será divulgado no endereço eletrônico www.santacasasr.com.br.

Nada mais havendo a relatar na presente sessão, o Presidente deu por encerrada a sessão às

dezesseis horas e cinqüenta minuto, eu Marcelo Aparecido da Silva, na qualidade de membro, lavrei

a presente ata que foi lida e achada conforme, e assim assinada pelo presidente e demais membros

da Comissão.

•
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Tais Marolat(>i >anilucci

Presidénte

Ana Carolijm Mórèno de Castro
/' Membro

a Silva
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RESULTADO FINAL DO EDITAL N"01/2021

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SÃO ROQUE, pessoa jurfdico de direito
privado devidamente inscrita no cadastro nacional de pessoas Jurídicas do Ministério da

Fazendo sob o número: 70.943.936/0001-70, com sede na Rua Senta Isabel, número 186,

São Roque - São Paulo torna público o resultado final da contratação de .serviço médico

especializado, realizado através de chamamento e concorrência, para a Prestação de

Serviços Médicos para compor a equipe médica que atuaró na gestão da Unidade Terapia

Intensiva Adulta, Enfermaria e Atendimento de Emergência destinada aos pacientes

confirmados/suspeitos de COVID-19.

Aos doze dias do mès de abril de dois mil e vinte e um. ás 15 horas, reuniu-se a Comissão

avaliadora da Instituição, paro avaliação e seleção, referente ao Edital de Chamamento

Público N° 01/2021.

As empresas: SEME- ATENDIMENTO MÉDICO E REMOÇÃO e; AALP CLÍNICA MÉDICA LTDA.

não cumpriram o que estabelecia o alínea "b", do item 5.1 e item 9, do Edital de

Chamamento Público N" 01/2021, ocasião que foram declaradas Inabilitadas. A empresa

APREMED não cumpriu o que estabelecia alínea "b", do item 5.1 e item 5.2, A empresa

INOVAMED SERVIÇOS MÉDICOS LTDA, apresentou toda o documentação exigida no Editai

de Chamamento Público N° 01 /2021. sendo declarado vencedoro.

Por fim, cumprindo os princípios administrativos e normas legais, divulga-se o resultado no

site oficial do Sonta Cosa de Misericórdia de São Roque, ficando convocado o empresa

vencedora, INOVAMED SERVIÇOS MÉDICOS LTDA à comparecer na Rua Santa Izabel, 186 ,

VI. Marques, Sõo Roque, no prazo de 5 [cinco} dios úteis, para a celebroção do contrato,

sob pena de desclassificação.

São Roque. 13 d^^ril de 2021.

TAISMAROLATOVANILUCCI

Administradora Interina
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Proposta nS 001/2021

Sorocaba, 08 de abril de 2021

A/C DIRETORA SANTA CASA DE SÃO ROQUE
Sra. THAIS MAROLATO DANILUCCI

SÃO ROQUE/SP

ASSUNTO: PROPOSTA SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS NO SETOR DE
TRATAMENTO DE CASOS DE COVID-19- UTI, PRONTO-ATENDIMENTO E ENFERMARIA.

INOVAMED SERVIÇOS MÉDICOS LTDA (CNPJ 31.799.973/0001-

66) na condição de prestadora de serviços médicos em âmbito hospitalar, com enfoque

em pronto-socorro, unidade de urgência e emergência, unidade semi-intensiva, unidade

de terapia intensiva, unidade de internação e serviços ambulatoriais, apresenta a

PROPOSTA TÉCNICO-FINANCEIRA na qual são abordados temas específicos da gestão

da Unidade de Internação de pacientes com infecção por COVID-19, bem como os

serviços médicos inerentes e proposta de trabalho.

1. DO OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA TECNICO-FINANCEIRA

O presente trabalho tem como objetivo apresentar à direção da Santa

Casa de São Roque as diretrizes preliminares referentes a possível prestação de serviços

médicos na Santa Casa de São Roque, demonstrando a forma de atuação da INOVAMED,

no que tange: (1) Apoio ao cumprimento de metas pactuadas; (2) Coordenação das

equipes médicas para implantação de protocolos e boas práticas assistenciais; (3)

Participação dascomissões médicas que podem vir a ser solicitadas pela Direção (Ética

Médica, Revisão de Prontuário, Revisão de Óbito, dentre outras); (4) Contribuição para

análise de indicadores, eventos adversos, com proposições de ciclos de melhorias; (5)

Manutenção das escalas médicas de acordo com o quantitativo proposto em contrato;

(6) Participação em conjunto com equipe técnica do hospital para desenvolver



estratégias e assim obter ciclos de melhoria como preconizado por instituições

acreditadoras (QMENTUN, ONA, JOINT COMITION).

2. PROPOSTA TÉCNICA:

Apresente proposta visa oferecer prestação de serviços médicos, não

somente ao âmbito de execução de plantões, atendimentos e procedimentos médicos

propriamente ditos, mas também com o cumprimento de metas de qualidade e

coordenação dos serviços.

Afim de atender a demanda atual do setor, será alocado médico 24

horas por dia em regime de plantão no setor de pronto-atendimento para consultas de

baixa e média gravidade, com classificação de risco azul,verde ou amarelo.

Para essas classificações haverá meta de tempo de espera e de

resolutividade, para que assim os pacientes possam ter sua demanda solucionada no

menor tempo possível.

A qualidade do atendimento também será acompanhada como

indicador estratégico, pois o objetivo primário da primeira consulta é confirmar ou

afastar casos suspeitos de infecção por C0\/ID-19 e secundariamente internar os que

necessitem de terapia hospitalar e dar alta domiciliar para os que possam receber

tratamento domiciliar.

Sendo assim, a assertividade da conduta médica será medida

mensalmente evitando que recursos sejam desperdiçados e que pacientes tenham seu

quadro agravado sem a devida assistência.

Protocolo de atendimento médico para tratamento de infecção por

COVID-19 será implantado, os indicadores serão gerenciados e assim cobrados o

cumprimento e analisadas possíveis falhas, criando assim oportunidades de melhorias.

Já no setor de emergência, o médico terá como objetivo principal a

estabilização de pacientes graves. Entendemos que casos suspeitos de infecção por

COVID-19 podem acabar sendo encaminhados para seus cuidados e após as medidas de

estabilização poderá ser realizado novo diagnóstico (IAM, DPOC exacerbado, edema

agudo de pulmão, asma...), porém o médico do setor, após estabilização, fará o

encaminhamento para o setor adequado afim de realizar o atendimento definitivo.



Este atendimento será pautado na agilidade na tomada de decisão

afim de manter o paciente no setor no menor tempo possível, terá como indicador

estratégico um tempo de tomada de decisão menor que 6 horas, seja para solicitação

de internação ou eventualmente alta.

Após seguimento a realização do primeiro atendimento, seja com o

médico da "porta" do Pronto-Atendimento ou com emergencista e tomada a conduta

de internação, o paciente poderá ir para enfermaria ou para UTI.

Caso seja optado por internação em leito de enfermaria, haverá um

médico hospitalista realizando prescrições diárias, seguindo os protocolos para

tratamento de infecção por COVID-19 e prescrevendo as terapias necessárias, seu

objetivo primário será o de manter o paciente no menor tempo de permanência

possível, evitando assim sobrecarga no setor.

Para que as metas sejam atingidas, no primeiro atendimento o médico

fará o plano terapêutico do paciente, individualizado caso a caso e explicando aos

familiares e paciente sempre que possível, definindo metas terapêuticas e data de alta.

A equipe multidisciplinar poderá incluir as informações pertinentes e assim o projeto

terapêutico estará pronto de maneira individualizada.

Os exames serão padronizados de acordo com o protocolo evitando

desperdícios de exames, tanto laboratoriais, quanto principalmente de imagem, como

tomografias.

Diariamente será realizada visita multi-disciplinar no setor afim de

definir submetas diárias e garantir que as metas do dia anterior foram executadas, em

caso de insucesso, o evento será analisado através de um ciclo PDCA, garantindo que o

paciente cumpra seu projeto terapêutico, definido em admissão.

Para isso todos os membros da equipe precisam estar presentes,

disponíveis e seguindo suas metas individuais, seja a enfermagem, fisioterapeuta,

farmacêutico, serviço social, nutricionista e psicóloga. Pois, o maior objetivo é que nada

seja esquecido, seja uma reconciliação medicamentosa, contato com familiares ou

antecipação de eventos desfavoráveis como uma insuficiência respiratória.

Como indicador estratégico será acompanhado a assertividade do

plano terapêutico e tempo de permanência, tais metas refletirão o desfecho final do

atendimento.



Já na UTI a atenção será garantir o suporte intensivo de vida para os

pacientes críticos, para isso a rotina será voltada para garantir altas seguras para a

enfermaria.

A rotina diária da UTI contará com participação de 3 médicos

principais: (1) Médico Plantonista; (2) Médico diarista; (3) Coordenador Médico. Cada

um terá uma função específica e importante para a que os bons resultados sejam

atingidos.

(1) Médico plantonista: ficará responsável pelas admissões,

intercorrências, contato com familiares calculo diário do SOFA,

solicitação de interconsultas com outras especialidades e

realização de procedimentos (passagem de cateter duplo lumen e

de shilley, intubação orotraqueal, passagem de cateter de

monitorização de pressão arterial invasiva, dentro outros), seguirá

o plano terapêutico definido em admissão e as metas diárias

definidas em visita multi-disciplinar, seguindo um roteiro definido

pelo médico diarista.

(2) Médico diarista: realizará visitas multi-disciplinares com toda

equipe da uti (médico plantonista, enfermeiro, técnico de

enfermagem, SCIH, fisioterapeuta, nutricionista, farmacêutico,

fonoaudiólogo, serviço social e psicologia), em formulário

específico serão definidas metas e o projeto terapêutico do

paciente. Conforme definido em visita multi-disciplinar realizará a

prescrição diária, centralizando o cuidado em um único médico,

evitando assim desperdícios e mantendo as metas alinhadas. Fará

ainda a atualização do histórico de internação para que todas as

informações sejam facilmente acessadas. Deverá ainda calcular

diariamente a gravidade dos pacientes através do SAPS III.

(3) Médico Coordenador: definirá em conjunto com médico diarista,

coordenador de enfermagem e coordenador multi-disciplinar os

protocolos a serem implantados, analisará as principais

vulnerabilidades do setor (infecção de corrente sangüínea,

extubação acidental, pneumonia associada a ventilação mecânica.



infecção associada a dispositivo vesical, alcance de metas

caióricas, dentre outros) e definirá metas para resolução dos

problemas. Analisará, em conjunto com a equipe todos os óbitos

do setor através de um Protocolo de Londres, afim detectar

oportunidades de melhorias. Analisará todos os indicadores

assistenciais: (1) Idade; (2) Sexo; (3) Comorbidades; (3) Pontuação

SAPS III; (4) Risco de óbito América Latina; (4) Tempo de

permanência; (5) Taxa de ocupação; (6) SMR ; (7) Taxa de uso de

hemodiálise; (8) Taxa de uso de ventilação mecânica invasiva ; (9)

Taxa de uso de sonda vesical de demora; (10) Taxa de uso de

dispositivo venoso central; (11) Taxa de uso de drogas vasoativas;

(12) Reinternações em menos de 48h; (13) Assertividade de plano

terapêutico; (14) Perfil admissional; (15) Custo geral; (16) Custo de

uso de analgo-sedações; (17) Custo de uso de drogas vasoativas;

(18) Taxa de óbito.; (19) Taxa de infecção de corrente sangüínea;

(20) Taxa de infecção associação a ventilação mecânica; (21) Taxa

de infecção associada a dispositivo urinário; (21) Taxa de uso de

sonda nasoenteral; (22) Taxa de conversão para dieta oral.

Todo dia 10 serão entregues relatórios de cada setor (Pronto-

Atendimento, Enfermaria e UTI) para que assim o hospital possa ter ciência das

informações e definir metas estratégicas pertinentes.

Os indicadores estratégicos serão expostos em painel para que

estejam a vista de toda equipe em cada setor para que assim possa se fazer uma gestão

a vista, em cada setor haverá um Huddie para que todas as metas diárias estejam de

fácil visualização.

Todos os POPs e protocolos pertinentes a cada setor serão

disponibilizados para equipe e capacitados ao longo do contrato, dentre eles: (1) POP

de passagem de cateter venoso central; (2) POP de intubação orotraqueal e via aérea

difícil; (3) Protocolo de analgo-sedação continua; (4) Protocolode drogas vasoativas; (5)

Protocolo de sepse; (6) Protocolo de vancocinemia; (7) Protocolo de insulinoterapia e

controle glicêmico ; (8) Protocolo de TEV e heparinização plena; dentre outros.



3. DO INVESTIMENTO:

A escala médica será composta conforme a tabela em anexo, a

quantidade de horas médicas trabalhadas por dia não será modificada, porém os

horários de entrada e saída podem ser alterados de acordo com a demanda do serviço.

Todos os profissionais farão prova para avaliar conhecimento técnico,

funcionamento dos protocolos e atendimentos do hospital no momento da admissão e

terão acompanhamento quinzenal do coordenador para verificar se o desenvolvimento

está de acordo com o esperado até resolução de todos os pontos críticos e

semestralmente para verificar manutenção de qualidade.

Atualmente estamos vivenciando o pico de uma pandemia que tende

a permanecer por tempo indefinido, médicos capacitados estão ficando cada vez mais

escassos seja por ser de população de risco, seja por indisponibilidade de trabalho por

compromissos já feitos, e o valor médio da hora médica, principalmente em setores de

tratamento de infecções por COVID-19, está ficando cada vez maior, tal valor é regulado

pelo mercado (demanda xoferta) e pela previsibilidade curta de tempo de trabalho, por

isso a empresa Inovamed segue as tendências para que os melhores profissionais

possam estar disponíveis para cumprimento das escalas de plantões.

Prezamos por qualidade do atendimento e não somente cumprimento

de escalas de plantões e por isso há um custo inerente ao processo, que normalmente

é equilibrado com economias no uso de medicações, antibióticos, diminuição de turn-

over de profissionais devido melhor qualidade de trabalho e maior quantidade de altas.

O valor do investimento é de R$ 292.800,00, conforme descrito em

tabela em anexo e ficamos no aguardo para podermos iniciar o quanto antes os

trabalhos em prol da população da região.

INOVAMED SERVIÇOS MÉDICOS LIDA

CNPJ: 31.799.973/0001-66



Anexo 1 - Planilha Financeira

CONTRATO

SETOR MÉDICO HORAS LEITOS

UTI PLANTONISTA 24 10

UTI DIARISTA 6 10

PRONTO-ATENDIMENTO EMERGENCISTA 24

PRONTO-ATENDIMENTO SENTINELA 12 130 pacientes/dia

Ienfermaria HORIZONTAL 6 15

TOTAL HORAS/DIA 72

TOTAL HORAS/MÊS 2196

VALOR BRUTO/HORA R$ 133,33

VALOR BRUTO/MÊS R$ 292.800,00



Anexo 2 - Estrutura de relatório mensal de gestão de indicadores

já utilizado em outros serviços administrados pela empresa
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Média de Permanência ÜTt Adulto
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C N P J 08.215.593/0001-15

iinDdiiiirr\ Associação dos Profissionais deAr iCt IVl t O Resgate eEmergências Médicas.

À SANTA CASA DE SÃO ROQUE
A/C ADMINISTRAÇÃO

A PREMED TEMOS 16 ANOS DE MERCADO ONDE SOMOS REFERENCIA EM GERENCIAMENTO DE ESCALAS MÉDICAS

E MANEJO DE PACIENTES CRÍTICOS, TEMOS EM NOSSO HISTÓRICO GERENCIAMENTO DA UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVA DE VOTORANTIM POR 7 ANOS, UNIDADE DE URGÊNCIA E EMERGENCIA DO HOSPITAL MODELO,

SAMARITANO, SANTA CASA NA CIDADE DE SOROCABA BEM COMO UNIDADES DE SAÚDE DE BAIXA E ALTA
COMPLEXIDADE NAS CIDADES DE SÃO ROQUE, MAIRINQUE, SOROCABA, ITU, TATUI, CAPELA DOALTO, ARACOIABA
DA SERRA, SARAPUI, IPERO, BOITUVA, CESAREO LANGE, ANGATUBA, ITAPEVA ENTRE OUTRAS ALEM DE SER
REFERENCIA EM TRANSPORTE DE PACIENTES CRÍTICOS NO ESTADO DE SÃO PAULO COM EXPERIÊNCIA DE MAIS DE

11 ANOS DE ATUACAO NA AREA.

PROPOSTA PARA GERENCIAMENTO, COORDENACAO, COBERTURAS E EXECUSSAO DE ESCALA DE PLANTÕES

MÉDICOS 24H ININTERRUPTOS PARA UNIDADE DETERAPIA INTENSIVA DASANTACASA DE SÃO ROQUE.

VALOR DAPROPOSTA: R$ 118.160,00 ( CENTO E DEZOITO MILESESSENTA REAIS)

TOTAL DE VALOR

QUANTIDADE HORAS POR HORA SUB TOTAL

DESCRITIVO HRS/DIARIAS MENSAL MENSAL

1 MEDICO VISITADOR HORIZONTAL 4 120

1 MEDICO INTENSIVISTA 24 730

1 MEDICO COORDENADOR 48

VALOR POR

HORA 140,00

VALIDADE DA PROPOSTA 30 DIAS.

SOROCABA, 08 DE ABRIL DE 2021

DR.JOAO PEDRO MIGUEL

COORDENADOR MEDICO

ASSOCIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE RESGATE E EMERGÊNCIAS MÉDICAS -APREMED
Av. Comendador Pereira Inácio,1040 - Sala 02 - Jardim Emilia - Sorocaba - SP Brasil - CEP 18.030-005



ãk f%nnaÉíi^W\ Associação dos Profissionais de
/\r t IVI t U Resgate e Emergências Médicas.
C N P J 08.215.593/0001-15

À SANTA CASA DE SÃO ROQUE
A;C ADMINISTRAÇÃO

PROPOSTA PARA GERENCIAMENTO, COORDENACAO, COBERTURAS E EXECUSSAO DE ESCALA DE

PLANTÕES MÉDICOS 24H ININTERRUPTOS PARA O PRONTO SOCORRO DA ALA COVID DA SANTA CASA

DE SÃO ROQUE

VALIDADE DA PROPQSTA 30 DIAS.

DESCRITIVO

QUANTIDADE

HRS/DIARIAS

1 MEDICO PORTA OS COVID DAS 07 AS 12 HORAS

19H DIARIAS

1 MEDICO PORTA DO PS COVID 24H 24 HORAS

VISITA EM ENFERMARIA CLINICA PARA 4 HORAS

ATE 20 LEITOS DIARIAS

SOROCABA, 08 DE ABRIL DE 2021

TOTAL VALOR

DE POR

HORAS HORA SUB TOTAL

MENSAL MENSAL

R$ R$
366 125,00 45.750,00

RS RS
730 125,00 91.250,00

124

RS
20.000,00

DR. JOÃO PEDRO MIGUEL

COORDENADOR MEDICO

ASSOCIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE RESGATE E EMERGÊNCIAS MÉDICAS - APREMED
Av. Comendador Pereira Inácio, 1040 - Saia 02 - Jardim Emiiia - Sorocaba - SP Brasil - CEP 18.030-005



SERVIÇOS EM SAÚDE

AALP CLÍNICA MÉDICA LTDA.

CNPJ 35.192 974/0001-07

ForHeal Serviços em Saúde

São Paulo, 09 de abril de 2021.

Proposta comercial para o Município de São Roque

O presente projeto tem por objetivo atender o Município de São Roque, a partir
da demanda apresentada pela Santa Casa de São Roque, de médicos para
UTI adulto 24h, Enfermaria Clínica Adulto, Atendimento Primário se segunda à

sábado e Emergência COVID adulto 24h.

Para o presente projeto, a ForHeal Serviços em Saúde propõe o valor valores
segundo o dimensionamento abaixo.

Valor do Contrato

ClínicoGeral UTI lOIeitos 24H

Visitador 15 leitos de enfermaria 6H

Clinico Geral atendimento primário 2^ àsáb. 12H

Emergência COVID 24H

Coordenação

? DE PLANTÕES N2 DEHORAS TRABALHADAS VALOR DO PLANTÃO CUSTO MENSAL

62 720 R$ 1.836,00 RS 113.832,00

31
1 -

360 RS 870,00 RS 26.970,00

26
t

312 R$ 1.740,00 RS 45.240,00

62 720 RS 1.836,00 RS 113.832,00

1 SEMANAL RS 20.000,00 RS 20.000,00

R$ 319.874^

O Custo total mensal do contrato é de 319.874,00 R$ mensais.

Proposta válida por 30 dias.

Dra. CAROLINA RO DRIGUES EVO BASSO



SENE - Atendimento Médico e Remoções

São Paulo, 09 de abril 2021

A

Santa Casa de São Roque
A/c Thals

REFERENTE: PROPOSTA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS

Prezada Thals,

Conforme sua solicitação, vimos apresentar nossa proposta para prestação de Serviços Médicos para

compor a equipe médica que atuará na gestão da Unidade Terapia Intensiva Adulta,

Enfermaria e Atendimento de Emergência destinada aos pacientes confirmados/suspeitos de

COVID-19, na unidade hospitalar Santa Casa de São Roque

Agradecemos a oportunidade e, aguardamos um breve retorno.

Estamos à disposição para quaisquer outros esclarecimentos.

Atenciosamente,

SEME ATENDIMENTO MÉKÍçb EREMOÇÕES TERRESTRES LTDA
CNPJ; g^:207.460/0001-71
Dr Brutx) da Costa Esteves

Dr Fábio Joaquim

Av. Yojiro Takaoka, n° 4384 - Sala 408 - Alphaville - Santana Parnaiba - CEP: 06542-001
CNPJ: 06.207.460/0001-71



SEME - Atendimento Médico e Remoções

Escopo da Proposta

Este serviço se destinará à Prestação de Serviço Emergencial deTerapia Intensiva Adulta, Enfermaria
e Atendimento de Emergência ampliando o acesso dos pacientes aos serviços de alta complexidade,
com atendimentos regulados pela Central de Regulação de Leitos do Estado, destinados
exclusivamente aos usuários do SUS por conta da Pandemia de CORONAVIRUS - COVID-19

UTI ADULTA Valor Por hora R$

01 médico designado responsável técnico com título de especialista em
medicina intensiva, para responder pelo complexo de unidade de terapia
intensiva objeto deste processo de contratação

R$ 27.450,00

01 médico plantonista porturno, exclusivo da unidade, para cada 10 (dez)
leitos ou fração em cada turno (24 horas);

R$ 109.800,00

EWFERMARIA

Õi médico horizontal para ciínica médica COVID-19 (4 horas/dia) R$ 18.300,00

EMERGENCIA

01 médico plantonista por turno, exclusivo da unidade (24 horas); R$ 109.800,00

01 médico plantonista por turno, de segunda a sábado (12 horas) R$ 47.700,00

TOTAL R$ 313.050,00

Local da Prestação de Serwiço

+ Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São Roque, Rua Santa Isabel, número 186, São
Roque - São Paulo.

Observações;

4 O valor apresentado inclui todos os custos diretos e indiretos, tais como tributos, encargos
sociais e trabalhistas, taxas, e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
da proposta.

Condições de Pagamentos

4 Pagamento mensal - Emissão e apresentação da Nota Fiscal, até o último dia útil do mês e o
pagamento será , até o dia 10 do mês subsequente aoda prestação.

Vigência do Contrato

4 Ocontrato de prestação de serviços terá prazo de vigência de 3 (três) meses, podendo
ser prorrogado.

Validade da Proposta;

4 30 Dias

SEME ATENDIMENTO MÉDICO EREMOÇÕES TERRESTRES LTDA
CNPJ: 06.207.460/0001-71

Dr Fábio Joaquim

Av. Yojiro Takaoka, no 4384 - Sala 408 - Alphaviüe - Santana Parnaiba - CEP: 06542-001
CNPJ: 06.207.460/0001-71


