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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADDO D E SAO PAULO
Sda Qagm: — Terra do Venko ¢ Boncta Lo %az‘zmc;a

MENSAGEM N.° 97/2022
De 26 de agosto de 2022

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar & apreciacdo de
Vossa Exceléncia e dessa Nobre Camara Municipal, o incluso projeto de lei que
dispde sobre a criacao de cargos na Lei n® 2.208, de 01 de fevereiro de 1994, e da

outras providéncias.

A presente propositura tem por finalidade a criagéo
de 03 cargos de Agente Fiscal de Tributos, 05 cargos de Agente Fiscal de Rendas,
02 cargos de Contador, 01 Engenheiro de Trafego e 20 cargos de Agente de
Transito, todos de provimento efetivo, a serem preenchidos mediante concurso

publico.

Nos ultimes anos o Municipio de Sdo Roque tem tido
um significativo desenvolvido econdémico, fator que resulta em aumento da demanda
de servigos da Administracao Publica nas areas administrativas e de fiscalizacao
Dessa forma, visando evitar prejuizos na qualidade do servico publico ofertado a
populagao, faz-se necessaria a ampliagdo do quadro de pessoal da Prefeitura em

numero que atenda as necessidades destes servigos.

Com a vigéncia da Lei Municipal n.° 5.372, de 18 de
janeiro de 2022, os Agentes de Transito passaram a realizar jornada de trabalho na
modalidade 12 x 36, sendo agora, de extrema necessidade a ampliagao de numero
de cargos para eficiéncia desses servicos que implicam em fiscalizacdo e

organizacao de transito.

Cumpre esclarecer que a prefeitura ainda nao conta
com os cargos efetivos de Contador € Engenheiro de Trafego em seu quadro
administrativo. O Contador & de grande importancia, pois a Prefeitura carece desse
profissional que sera responsavel pelos balangos mensais e anuais, entre tantas

outras fungdes técnicas inerentes a profissdo. Ja o Engenheiro de Trafego,



PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO D E SAO PAULDO
Sao Regae — Tevia do Ventia ¢ Boudta por Haturcza

considerando o desenvolvimento urbano vivenciado em nosso municipio, € um

profissional que vai contribuir com o planejamento da mobilidade urbana fazendo
com que o transito de veiculos e pedestres seja realizado com maior seguranca e

fluidez.

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e demais
membros dessa Augusta Casa meus protestos de elevado apreco e distinta
consideracao, requerendo para este projeto de lei os beneficios da tramitagédo
sob regime de urgéncia, nos termos do art. 191, inciso Il e art. 195, do Regimento

Interno dessa Augusta Casa de Leis.

MARCOS AUGUSTO Assinado de forma digital por

MARCOS AUGUSTO ISSA

ISSA HENRIQUES DE = HENRIQUES DE

ARAUJO:14495849859
ARAUJO:14495849859 p,40s: 2022.08.29 09:16:17 030"

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Ao Exmo. Sr.

Julio Antoénio Mariano

DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal de
Sao Roque — SP



PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO D E SAO PAULO
Séo Roguc — Teva do Venko ¢ Boueta por Hatunesa

PROJETO DE LEI N° 97/2022
De 26 de agosto de 2022

Dispde sobre a criagao de cargos na Lei n° 2.208,
de 01 de fevereiro de 1994, e da outras
providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sao Roque, no
uso de suas atribuictes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados e incluidos no Anexo XllI, da
Lei n.° 2.208, de 1° de fevereiro de 1994, os cargos de provimento efetivo,
constantes do anexo | da presente lei.

§1°. As atribuicbes do cargo de Agente Fiscal de
Rendas e Agente Fiscal de Tributos estao definidas na Lei 2.836, de 28 de abril
de 2004.

§2. As atribuigdes do cargo de Agente de Transito,
estao definidas na Lei 2.813, de 28 de novembro de 2003.

§3° As atribuicées dos cargos de Contador e
Engenheiro de Trafego constam do anexo |l da presente lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 26/08/2022

MARCOS AUGUSTO ISSA  Assinado de forma digital por
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES
HENRIQUES DE DE ARAUJO:14495849859

ARAUJO:14495849859 Dados: 2022.08.29 09:16:38 -03'00"

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO



PREFEITURA DA ESTANCIA
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ANEXO |
CRIA(;AO DE CARGOS NO ANEXO Xl DA LEI N° 2.208, DE 01 DE FEVEREIRO DE
1994
Denominagao | Quant. Lotagao CHS Requisito Nivel
Salarial/Vencimento
Mensal
Nivel Superior em
Contador 02 DOC/DF 40 Ciéncias Nivel XII
Contabeis e
Registro no CRC R$ 5.550,24
Agente Fiscal 05 SFIS/DRE/DF 40 Ensino Superior Nivel XII
de Rendas
R$ 5.550,24
Agente Fiscal 03 SFIS/DRE/DF 40 Ensino Médio Nivel VIII
de Tributos Complete
R$ 2.738,29
Curso Superior de
Engenharia Civil
com comprovacao
em historico que
) estudou a
Engenheiro de 01 DTR/GP 40 disciplina de Nivel XII
Trafego Engenharia de
Trafego; ou, R$ 5.550,24
formacao superior
em Engenharia de
Transportes; ou,
Engenharia da
Mobilidade.
Registro no érgéo
de classe e CNH
categoria "B"
Agente de 20 DTR/GP 12x36 Ensino Médio VI
Transito Completo, CNH
categoria "AB” R$ 2.279,83

MARCOS AUGUSTO Assinado de forma digital por
ISSA HENR'QUES DE MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES

DE ARAUJO:14495849859

ARAUJO‘] 4495849859 Dados: 2022.08.29 09:17:01 -03'00'

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO



PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO D E SAO PAULO
Sédo Roguc — Teva do Venka ¢ Boucta por Hatanesa

Anexo Il
ATRIBUIGOES:
Contador
1. Ser responsavel pela execucao dos servigos de contabilidade na Prefeitura
Municipal,

2. Assessorar e executar os trabalhos de ordem técnica no campo contabil,
financeiro, orgamentario e tributario no &mbito do Executivo.

3. Realizar levantamento, elaborar e organizar demonstrativos contabeis
patrimoniais e financeiros;

4. Elaborar, organizar e assinar balangos e balancetes;
5. Emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orcamentaria e tributaria
6. Efetuar pericias contabeis;

7. Executar, orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis
por bens ou valores;

8. Preparar relatorios informativos sobre a situagdo financeira, patrimonial,
orgamentaria;

9. Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais;

10. Elaborar as estimativas de impacto orgcamentario referentes aos projetos de leis
em que haja aumento de despesa obrigatoria de carater continuado;

11. Controlar e acompanhar a execug¢ao do orgcamento municipal;

12. Elaborar conjuntamente com as demais areas do Executivo a elaboragao das
pecas orgcamentarias;

13. Realizar servigos inerentes a contabilidade junto aos érgaos de controle interno e
externo;

14. Executar tarefas correlatas a area contabil.

Engenheiro de Trafego

1. Desenvolver estudos voltados ao planejamento e projetos de transito e
transportes, projetos de manutencdo da sinalizagdo, avaliagdo de projetos,
acompanhamento e fiscalizacdo de sua implantacéo;

2. Elaborar e avaliar relatérios ou estudos de impacto de transito nos
empreendimentos ou obras;

3. Avaliar novas tecnologias e produtos;

4. Elaborar especificacées técnicas;
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5. Elaborar e aplicar procedimentos de teste e de aceitagdo de equipamentos e
sistemas;

6. Desenvolver estudos de viabilidade técnica e econdmica;

7. Analisar o desempenho de projetos implantados;

8. Participara na orientacao e treinamento de equipes técnicas;
9. Elaborar relatorios;

10. Dirigir veiculos e executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas pelo superior
imediato.

MARCOS AUGUSTO ISSA Assinado de forma digital por
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES
HENRIQUES DE DE ARAUJO:14495849859

ARAUJO:14495849859  Dados: 2022.08.29 09:18:40 -03'00"

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO



PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO D E SAO PAULO
Séo Rogue — Tevia do Vinko ¢ Boudta por Hatuncza

DECLARAGAO

DECLARAMOS para os devidos fins e em
atendimento ao inciso Il do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
que as despesas decorrentes do Projeto de Lei n°® 97/2022, que dispde
sobre a criagdo de cargos na Lei 2.208/94, onerara, neste exercicio, as
dotagdes proprias do orgamento em vigor, havendo, ainda,
compatibilidade com a Lei do Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias.

DECLARAMOS, outrossim, que as despesas
com gasto de pessoal, se mostram inferiores ao limite estabelecido no

artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Séo Roque, 26 de agosto de 2022

MARCOS AUGUSTO Assinado de forma digital por
|SSA HENR'QUES DE MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES

DE ARAUJO:14495849859

ARAUJO:14495849859 Dados: 2022.08.29 09:19:10 -03'00'

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Assinado de forma digital
MARCOS ADRIANO por MARCOS ADRIANO

CANTERQ:2725298 CANTERO:27252984826
4826 Dados: 2022.08.26 11:06:19
03'00'

MARCOS ADRIANO CANTERO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS



DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

IMPACTO ORGAMENTARIO - AMPLIACAO DE QUANTIDADE EM CARGO EFETIVO - 06 MESES 2022

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: FINANCAS
CARGO: AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS
QUANTIDADE SOLICITADA: 3

SITUAGAO DO CONCURSO

Cancurso Publico n2:

N°® de candidatos disponiveis:
Data da Homologagdo:

Data vencimento:

SITUAGAO DO CARGO

N° de cargos previstos em Lei:
N® de cargos ocupadas:

N° de cargos vagos:

Total de criagdo solicitada:

“[Pré requisito previsto para exercicio do cargo:

10

11 (sendo uma reintegragio)
0

3

Ensino Médio Completo

Padrdo Salarial: VIl
Vencimento base: R$ 2.738,29
TOTAL SALARIO POR MES: RS 2.738,29
DOTACAO ORCAMENTARIA

Projeto Atividade:
Lotagdo:
Periodo calculado:

01.02.01.04.122.0013.2013
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
01/07/2022 a 31/12/2022

COMPOSIGAO DE CUSTOS

Salario Base (més):

132 saldrio (avo més):

1/3 sobre férias (prop. Més):
SUB TOTAL 01

Gratificagao de Assiduidade
FSS Patronal (18%)
SUB TOTAL 02

Auxilio Alimentagdo
Cesta Basica

Vale transporte™*
SUB TOTAL 03

* * sujeito a opgdo do servidor

TOTAL (1+243)
TOTAL DO PERIODO:

R$2.738,29
R$485,26
R$161,75
R$3.385,31

R$350,00
R$580,24
R$930,24

RS$420,00
R$202,48
R$242,00
R$622,48

R$14.814,09
R$88.884,52

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

NloRL

]

(




IMPACTO ORCAMENTARIO -

DIVISAO DE RECURSOS HUMANQS

AMPLIACAO DE QUANTIDADE EM CARGO EFETIVO - 12 MESES (2023)

DEPARTAMENTO SOLICITANTE:
CARGO:
QUANTIDADE SOLICITADA:

FINANCAS
AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS
3

SITUAGAO DO CONCURSO

Concurso Publico n2:

N° de candidatos disponiveis:
Data da Homologagao:

Data vencimento:

SITUAGAQ DO CARGO

N® de cargos previstos em Lei:
N° de cargos ocupados:

N° de cargos vagos:

Total de criagdo solicitada:

(Pré requisito previsto para exercicio do cargo:

10

11 (sendo uma reintegragao)
0

3

Ensino Médio Completo

Padrdo Salarial: Vil

Vencimento base: RS 2.738,29

TOTAL SALARIO POR MES: RS 2.738,29
DOTAGAO ORCAMENTARIA

Projeto Atividade: 01.02.01.04.122.0013,2013

Lotagio: DEPARTAMENTO DE FINANGAS

Periodo calculado: 01/01/2023 A 31/12/2023
COMPOSIGAO DE CUSTOS

Salario Base (més): R$2.738,29
132 saldrio (avo més): R$485,26
1/3 sabre férias (prop. Més): R$161,75
SUB TOTAL 01 RS$3.385,31

Gratificacdo de Assiduidade R$350,00

€SS Patronal (18%) R$580,24
_2UBTOTAL 02 R$930,24
Auxilio Alimentagao R$420,00
Cesta Basica R5202,48
Vale transporte** R$242,00
SUB TOTAL 03 R$622,48

* * sujeito a opgdo do servidor

TOTAL (1+2+3) R$14.814,09
TOTAL DO PERIODO: R$177.769,03

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

Wlelad,

NIopudeadian, S

w1 EN PIMHEIRD
7 i 1




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE
IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO (Art.16 inciso | da Lei 101 de 04/05/2000)
CRIAGAO DE CARGO - AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

RECEITA E DESPESA
RECEITA
ESPECIFICAGOES
2022 2023 2024
1.1.0.0.00.00
RECEITA TRIBUTARIA 114.997.600,00 124.351.300.00 136.049.000.00
1.2.0.0.00.00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 4.700.000.00 4.900.000,00 5.200.000.00
1.3.0.0.60.00
RECEITA PATRIMONIAL 2.461.000.00 2.496.000,00 2.541.000,00
1.7.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 238.123.250,00 241.627.500,00 254.855.000.00
1.9.0.0.00.00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.025.000.00 4.186.000,00{ 4.436.000,00
TOTAL DAS REC.CORRENTES 364.306.850,00 377.570.800,00 403.081.000,00
2.4.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
TOTAL DAS REC. DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
9.0.0.0.00.00
DEDUGOES DA REC.CORRENTE 26.266.850,00 26.151.800,00 27.646.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 345.840.000,00 355.918.000,00 379.935.000,00
DESPESA
ESPECIFICACOES
2022 2023 2024
CRIAGAO DE CARGO
AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS 88.884.52 177.769,03 186.657.48
AUMENTO ESTIMADO/ANUAL 88.884,52 177.769,03 186.657,48
[IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO 0,03% 0,05% 0,05%
IMPACTO ESTIMADO SOBRE RECEITA CORRENTE LIQUIDA
2022 2023 2024
|(a) RECEITA CORRENTE LIQUIDA 336.350.000,00 351.235.000.00 375.235.000,00
TOTAL DESPESAS ORCADA PESSOAL - PMSR 151.939.000.00 159.535.950.00 167.512.747,50
|PREV. DESP. PESSOAL ATUALIZADA 165.465.308,68 173.738.574,11 182.425.502,82
|(b) TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 165.465.308,68 173.738.574,11 182.425.502,82
NDICE DE PESSOAL PREVISTO (bla)* 49,18% 49,47% 48,62%

* Valores previstos na Anexo de Metologia e Memoéria de Célculo das Metas Anuals - LDO 2022

** 1.* Revisdo LDO

MARCOS ADRIANO. i meia™
CANTERO:2725298 CaNTEROI7252084028

4826

1022001093847

S3o Roque, 01 de Julho de 2022.

A
MARCOS ADRIANO CANTERO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANGAS
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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

IMPACTO ORCAMENTARIO - AMPLIACAQ DE QUANTIDADE EM CARGO EFETIVO - 06 MESES 2022

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: FINANCAS
CARGO: AGENTE FISCAL DE RENDAS
QUANTIDADE SOLICITADA: 5

SITUAGAO DO CONCURSO

Concurso Publico n2:

N* de candidatos disponiveis:
Data da Homologagdo:

Data vencimento:

SITUAGAO DO CARGO

N* de cargos previstos em Lei:
N* de cargos ocupados:

N*® de cargos vagos:

Total de criagdo solicitada:

Pré requisito previsto para exercicio do cargo:

Padrao Salarial:
Vencimento base:
TOTAL SALARIO POR MES:

10

Ui = W

Ensino Superior

Xl
RS 5.550,24
RS 5.550,24

DOTAGAO ORCAMENTARIA

Projeto Atividade:
Lotagao:
Periodo calculado:

01.02.01.04.122.0013.2013
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
01/07/2022 a 31/12/2022

COMPOSIGAO DE CUSTOS

Salario Base (més): R$5.550,24
132 saldrio (avo més): R$485,26
1/3 sobre férias (prop. Més): RS$161,75
SUB TOTAL 01 R$6.197,26
Gratificagao de Assiduidade R$350,00
£S5 Patronal (18%) R$1.086,39
SUB TOTAL 02 R$1.436,39
Auxilio Alimentagio R$420,00
Cesta Bdsica RS$202,48
Vale transporte** R$242,00
SUB TOTAL 03 R$622,48

* sujeito a opgdo do servidor

TOTAL (1+2+3)
TOTAL DO PERIODO:

R$41.280,65
R$247.683,89

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

I e R IR L et

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

o6l

Hgodws F W Ian o

=D




DEPARTAMENTO SOLICITANTE:
CARGO:
QUANTIDADE SOLICITADA:

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

IMPACTO ORCAMENTARIO - AMPLIACAQ DE QUANTIDADE EM CARGO EFETIVO - 12 MESES (2023)

FINANGAS
FISCAL DE RENDAS
5

SITUAGAO DO CONCURSO

Concurso Publico n2;

N” de candidatos disponiveis:
Data da Homologagao:

Data vencimento:

SITUACAQ DO CARGO

N® de cargos previstos em Lei:
N° de cargos ocupados:

N* de cargos vagos:

Total de criagao solicitada:

Padrdo Salarial:
Vencimento base:
TOTAL SALARIO POR MES:

Pré requisito previsto para exercicio do cargo:

10
9

Ensino Superior

Xl
RS 5.550,24
RS 5.550,24

DOTAGAO ORGAMENTARIA

Projeto Atividade:
Lotagdo:

Periodo calculado:

01.02.01.04.122.0013.2013
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
01/01/2023 A 31/12/2023

COMPOSICAO DE CUSTOS

Salario Base (més):

132 saldrio (avo més):

1/3 sobre férias (prop. Més):
SUB TOTAL 01

Gratificagdo de Assiduidade
=SS Patronal (18%)
“~=|SUB TOTAL 02

Auxilio Alimentagdo
Cesta Basica

Vale transporte**
SUB TOTAL O3

* * sujeito a opgdo do servidor

TOTAL (1+243)
TOTAL DD PERIODO:

R$5.550,24
R$485,26
R$161,75
R$6.197,26

R$350,00
R$1.086,39
R$1.436,39

R$420,00
R$202,48
R$242,00
R$622,48

R$41.280,65
R$495.367,78

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGQOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

50(00 Ja




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE
IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO (Art.16 inciso | da Lel 101 de 04/05/2000)
CRIAGAO DE CARGO - AGENTE FISCAL DE RENDAS

RECEITA E DESPESA
I RECEITA
ESPECIFICAGOES
2022 2023 2024
1.1.0.0.00.00
|RECEITA TRIBUTARIA 114.997.600,00 124.351.300,00 136.049.000,00
J1.2.0.0.00.00
|RECEITA DE CONTRIBUIGOES 4.700.000,00 4.900.000,00 5.200.000,00
1.3.0.0.00.00
RECEITA PATRIMONIAL 2.461.000,00 2.496.000,00 2.541.000,00
1.7.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 238.123.250,00 241.627.500,00 254.855.000,00
1.9.0.0.00.00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.025.000,00 4.186.000,00 4.436.000,00
TOTAL DAS REC.CORRENTES 364.306.850,00 377.570.800,00 403.081.000,00
2.4.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
TOTAL DAS REC. DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
9.0.0.0.00.00
DEDUGCOES DA REC.CORRENTE 26.266.850,00 26.151.800,00 27.646.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 345.840.000,00 355.919.000,00 379.935.000,00
DESPESA
ESPECIFICAGOES
2022 2023 2024
CRIACAO DE CARGO
AGENTE FISCAL DE RENDAS 247.683,89 495.367,78 §20.136,17
AUMENTO ESTIMADO/ANUAL 247.683,89 495.367,78 520.136,17
|IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO 0,07% 0,14% 0,14%
IMPACTO ESTIMADO SOBRE RECEITA CORRENTE LIQUIDA
2022 2023 2024
l(a) RECEITA CORRENTE LIQUIDA 336.350.000,00 351.235.000,00 375.235.000,00
TOTAL DESPESAS ORGADA PESSOAL - PMSR 151.939.000,00 159.535.950,00 167.512.747,50
PREV. DESP. PESSOAL ATUALIZADA 165.624.108,05 173.905.313.45 182.600.579,13
{b) TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 165.624.108,05 173.805.313,45 182.600.579,13
|INDICE DE PESSOAL PREVISTO (bla)* 49,24% 49,51% 48,66%

* Valores previstos na Anexo de Metologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais - LDO 2022
** 1.* Revisdo LDO

Sao Roque, 01 de Julho de 2022.

MARCOS ADRIANO . ‘“‘"“"i :" form digrtal por
CANTERD:2725298 ' CANTERO 27252984420

8"
4826 , mmuwm»ss

MARCOS ADRIANO CANTERO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANGAS



IMPACTO ORCAMENTARIO - CRIACAO DE CARGO EFETIVO - 06 MESES 2022

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: FINANCAS
CARGO: CONTADOR
QUANTIDADE SOLICITADA: 2

SITUAGAO DO CONCURSO
Concurso Publico n?:
N” de candidatos disponiveis:
Data da Homologagdo:
Data vencimento:

SITUAGAO DO CARGO

N*® de cargos previstos em Lei: 0
N® de cargos ocupados: 0
N*® de cargos vagos: 0
Total de criagdo solicitada: 2
'ré requisito previsto para exercicio do cargo: Nivel Superior em Ciéncias Contibeis, com registro no CAC.
Padrdo Salarial: Xl
Jarnada semanal: 40 horas
Vencimento base: RS 5.550,24
Outras verbas iniciais do cargo:
TOTAL SALARIO POR MES: RS 5.550,24

DOTAGAO ORCAMENTARIA

Projeto Atividade:
Lotagdo:
Periodo calculado:

01.02.01.04.122.0013.2013
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
01/07/2022 a 31/12/2022

COMPOSICAO DE CUSTOS

Salario Base (més):

132 saldrio (avo més):

1/3 sobre férias (prop. Més):
SUB TOTALO1

sratificagdo de Assiduidade
FSS Patronal (18%)
SUB TOTAL 02

Auxilio Alimentagao
Cesta Basica

Vale transporte™™
SUB TOTALO3

* * sujeito a opgdo do servidor

TOTAL (1+2+43)
TOTAL DO PERIODO:

R$5.550,24
R$485,26
R$161,75
R$6.197,26

R$350,00
R$1.086,39
R$1.436,39

R$420,00
R$202,48
R$242,00
R$622,48

R$16.512,26
R$99.073,56

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

ooy 7.} Y, .
ek, dgwde? A
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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

IMPACTO ORCAMENTARIO - CRIACAO DE CARGO EFETIVO - 12 MESES 2023

DEPARTAMENTO SOLICITANTE:
CARGO:
QUANTIDADE SOLICITADA:

FINANGAS
CONTADOR
2

SITUAGAO DO CONCURSO

Concurso Publico n?:

N° de candidatos disponiveis:
Data da Homologagdo:

Data vencimento:

SITUAGAO DO CARGO

N* de cargos previstos em Lei:
N* de cargos ocupados:

N* de cargos vagos:

Total de criagdo solicitada:

Pré requisito previsto para exercicio do cargo:

Padrdo Salarial:

Jornada semanal:

Vencimento base:

Outras verbas iniciais do cargo:
TOTAL SALARIO POR MES:

0
0
0
2
Nivel Supericr em Ciéncias Contdbeis, com registro no CRC.

Xl
40 horas
RS 5.550,24

RS 5.550,24

DOTAGAO ORGAMENTARIA

Projeto Atividade:
Lotagdo:
Periodo calculado:

01.02.01.04.122.0013.2013
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
01/01/2023 a 31/12/2023

COMPOSICAO DE CUSTOS

Salario Base (més):

132 saldrio (avo més):

1/3 sobre férias (prap. Més):
SUB TOTALOD1

Gratificagdo de Assiduidade
-SS Patranal (18%)
SUB TOTAL 02

Auxilio Alimentagdo
Cesta Basica

Vale transporte®*
SUB TOTAL 03

* * sujeito a opgao do servidor

TOTAL (1+42+3)
TOTAL DO PERIODO:

R$5.550,24
R$485,26
R$161,75
R$6.197,26

R$350,00
R$1.086,39
R$1.436,39

R$420,00
R$202,48
R$242,00
R$622,48

R$16.512,26
R$198.147,11

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

itefxa. gt By I

WE) Eb




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE
IMPACTO ORGAMENTARIO FltlANCElRO (Art.16 inciso | da Lel 101 de 04/05/2000)
CRIAGAO DE CARGO - CONTADOR

RECEITA E DESPESA
| RECEITA
ESPECIFICAGOES
2022 2023 2024
1.1.0.0.00.00
JRECEITA TRIBUTARIA 114.997.600,00 124.351.300,00 136.049.000,00
]1.2.0.0.00.00
|RECEITA DE CONTRIBUICOES 4.700.000,00 4.900.000.00 5.200.000,00
f1.3.0.0.00.00
|RECEITA PATRIMONIAL 2.461.000,00 2.436.000.00 2.541.000,00
1.7.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 238.123.250,00 241.627.500.00 254.855.000,00
1.9.0.0.00.00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.025.000,00 4.196.000,00 4.436.000,00
TOTAL DAS REC.CORRENTES 364.306.850,00 377.570.800,00 403.081.000,00
2.4.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
TOTAL DAS REC. DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
9.0.0.0.00.00
|DEDUGCOES DA REC.CORRENTE 26.266.850,00 26.151.800,00 27.646.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 345.840.000,00 355.919.000,00 379.935.000,00
I DESPESA
ESPECIFICAGOES
2022 2023 2024
CRIAGAO DE CARGO
CONTADOR 99.073,56 198.147,11 208.054.47
AUMENTO ESTIMABO/ANUAL 99.073,56 198.147,11 208.054,47
IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO 0,03% 0,06% 0,05%
IMPACTO ESTIMADO SOBRE RECEITA CORRENTE LIQUIDA
2022 2023 2024
(a) RECEITA CORRENTE LIQUIDA 336.350.000,00 351.235.000,00 375.235.000,00
TOTAL DESPESAS ORCADA PESSOAL - PMSR 151.939.000,00 159.535.950,00 167.512.747.50
|PREV. DESP. PESSOAL ATUALIZADA 165.475.497,72 173.749.272,61 182.436.736,24
(b) TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 165.475.497,72 173.749.272,61 182.436.736,24
[INDICE DE PESSOAL PREVISTO (bla)® 49,20% 49,47% 48,62%

* Valores previstos na Anexo de Metologia e Meméria de Célculo das Metas Anuals - LDO 2022

** 1.” Revisdo LDO

Sao Roque, 01 de Julho de 2022.

MARCOS Atsinado de forma digrtal
ADRIANO | POt MARCOS ADRIANO
CANTERO272529 Ssmesomaron
84826 L. 093708 )00
MARCOS ADRIANO CANTERO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANGAS




DIVISAQ DE RECURSOS HUMANO

IMPACTO ORGAMENTARIO - CRIAGAO DE CARGO EFETIVO - 06 MESES 2022

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: TRANSITO
CARGO: ENGENHEIRO DE TRAFEGO
QUANTIDADE SOLICITADA: 1

SITUAGAD DO CONCURSO

Concurso Publico n2:

N°® de candidatos disponiveis:
Data da Homologagdo:

Data vencimento:

SITUAGAQ DO CARGO

N* de cargos previstos em Lei:
N° de cargos ocupados:

N°® de cargos vagos:

Total de criagdo solicitada:

__’'ré requisito previsto para exercicio do cargo:

0

0
0
1

Curso superior curso de Engenharia Civil desde que comprove através do histérico que estudou a disciplina
de Engenharia de Trifego ou formagdo superior em Engenharia de Transportes ou Engenharia da Mobilidade

e registro no érgdo de classe ¢ CNH categoria B

Padrdo Salarial: Xl
Jornada semanal: 40 horas
Vencimento base: RS 5.550,24
Qutras verbas iniciais do cargo:
TOTAL SALARIO POR MES: RS 5.550,24
DOTAGAO ORGAMENTARIA

Projeto Atividade:
Lotagdo:
Periodo calculado:

01.08.02.04.122.0031.2267
Servigo de Transito - Divisdo de Transito
01/07/2022 a 31/12/2022

COMPOSICAO DE CUSTOS

Salario Base (més):
132 saldrio (avo més):

SUB TOTALO1

‘- Gratificag3o de Assiduidade

FSS Patronal (18%)
SUB TOTAL 02

Auxilio Alimentagdo
Cesta Bdsica

Vale transporte®*
SUB TOTALO3

* * sujeito a opgdo do servidor

TOTAL (1+2+3)
TOTAL DO PERIODO:

1/3 sobre férias (prop. Més):

R$5.550,24
R$485,26
R$161,75
R$6.197,26

R$350,00
R$1.086,39
R$1.436,39

R$420,00
R$202,48
R$242,00
R$622,48

R$8.256,13
R$49.536,78

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

102 Iivs ko




CARGO:
QUANTIDADE SOLICITADA:

IMPACTO ORCAMENTARIO - CRIACAO DE CARGO EFETIVO - 12 MESES 2023

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: TRANSITO

ENGENHEIRO DE TRAFEGO
1

SITUAGAOQ DO CONCURSO

Concurso Publico n2:

N*® de candidatos disponiveis:
Data da Homologagdo:

Data vencimento:

SITUACAO DO CARGO
N° de cargos previstos em Lei: 0
N° de cargos ocupados: 0
N*® de cargos vagos: 0
Total de criagdo solicitada: 1

Curso supericr curso de Engenharia Crvil desde que comprave através do histdrico que estudou a disciplina

& requisito previsto para exercicio do cargo: de Engenharia de Trifego ou fermagdo superior em Engenharia de Transpartes ou Engenharia da Mobilidade
e registro no argio de classe e CNh categoria 8
Padrdo Salarial: Xl
Jornada semanal: 40 horas
Vencimento base: RS 5.550,24
Outras verbas iniciais do cargo:
TOTAL SALARIO POR MES: RS 5.550,24
DOTAGAO ORCAMENTARIA

Projeto Atividade:
Lotagdo:
Periodo calculado:

01.08.02.04.122.0031.2267
Servigo de Transito - Divisdo de Transito
01/01/2023 3 31/12/2023

COMPOSIGAO DE CUSTOS

Salario Base (més):

132 saldrio (avo més):

1/3 sobre férias (prop. Més):
SUB TOTALO1

Sratificagdo de Assiduidade

“._.-55 Patronal (18%)

SUB TOTAL 02

Auxilio Alimentagdo
Cesta Basica

Vale transporte**
SUB TOTALO3

* * sujeito a opgao do servidor

TOTAL (1+2+3)
TOTAL DO PERIODO:

R$5.550,24
R$485,26
R$161,75
R$6.197,26

R$350,00
R$1.086,39
R$1.436,39

R$420,00
R$202,48
R$242,00
R$622,48

R$8.256,13
R$99.073,56

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

U
10

8623, Ilgoudes G i




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE
IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO (Art.16 inciso | da Lei 101 de 04/05/2000)
CRIAGAO DE CARGO - ENGENHEIRO DE TRAFEGO

RECEITA E DESPESA
RECEITA
ESPECIFICAGOES
2022 2023 2024
1,1.0.0.00.00
RECEITA TRIBUTARIA 114.997.600,00 124.351.300,00 136.049.000,00
1.2.0.0.00.00
|RECEITA DE CONTRIBUIGGES 4.700.000,00 4.800.000,00 5.200.000,00
{1.3.0.0.00.00
|RECEITA PATRIMONIAL 2.461.000,00 2.496.000,00 2.541.000,00]
1.7.0.0.00.00 |
TRANSFERENCIAS CORRENTES 238.123.250,00 241.627.500,00 254.855.000,00
1.9.0.0.00.00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.025.000,00 4.196.000,00 4.436.000,00
TOTAL DAS REC.CORRENTES 364.306.850,00 377.570.800,00 403.081.000,00
2.4.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
TOTAL DAS REC. DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500,000,00
9.0.0.0.00.00
DEDUGOES DA REC.CORRENTE 26.266.850,00 26.151.800,00 27.646.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 345.840.000,00 355.919.000,00 379.935.000,00
DESPESA
ESPECIFICAGOES
| 2022 2023 2024
JCRIAGAO DE CARGO
ENGENHEIRO DE TRAFEGO 49.536,78 99.073,56 104.027,24
AUMENTO ESTIMADO/ANUAL 49.536,78 99.073,56 104.027,24
IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO 0,01% 0,03% 0,03%
IMPACTO ES TIMADO SOBRE REGEITA CORRENTE LIQUIDA
2022 2023 2024
(a) RECEITA CORRENTE LIQUIDA 336.350.000,00 351.235.000,00 375.235.000,00
TOTAL DESPESAS ORCADA PESSOAL - PMSR 151.939,000,00 159.535.950,00 167.512.747.50
|PREV. DESP. PESSOAL ATUALIZADA 165.425.960,04 173.697.258,99 182.382.121,94
(b) TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 165.425.960,94 173.697.258,89 182.382.121,94
INDICE DE PESSOAL PREVISTO (bla)® 49,18% 49,45% 48,60%

* Valores previstos na Anexo de Metologia e Meméria de Cdlculo das Metas Anuals - LDO 2022

** 1.* Revisdo LDO

*** Observar o indice de gasto com Pessoal quando da convocagdo dos cargos

MARCOS ADRIANO :;_:;,.Wm.,ﬁéo Roque, 01 de Julho de 2022.

CANTERO:2725298 Cantta0anssamasss
4826 Bedoc 20120761 100833

MARCOS ADRIANO CANTERO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANGAS
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IMPACTO ORCAMENTARIO - AMPLIACAO DE QUANTIDADE EM CARGO EFETIVO - 06 MESES 2022

DEPARTAMENTO SOLICITANTE:
CARGO:
QUANTIDADE SOLICITADA:

TRANSITO
AGENTE DE TRANSITO
20

SITUAGAO DD CONCURSO

Concurso Publico n2:

N* de candidatos disponiveis:
Data da Homologagdo:

Data vencimento:

Pré requisito previsto para exercicio do cargo:

SITUAGAO DO CARGO
N* de cargos previstos em Lei: 20
N* de cargos ocupados: 16
N* de cargos vagos: 4
Total de criagdo solicitada: 20

Ensino Médio Completo

Padrdo Salarial: vil
Vencimento base: R$ 2.279,83
Outras verbas iniciais do cargo (30% periculosidade): RS 683,95
TOTAL SALARIO POR MES: RS 2.963,78
DOTACAO ORCAMENTARIA

Projeto Atividade:
Lotagdo:
Periodo calculado:

01.08.02.04.122.0031.2267
Servigo de Transito - Divisdo de Transito
01/07/2022 a 31/12/2022

COMPOSICAO DE CUSTOS

Salario Base (més): R$2.963,78
132 saldrio (avo més): R$485,26
1/3 sobre férias (prop. Més): R$161,75
SUB TOTAL 01 R$3.610,80
Gratificagdo de Assiduidade R$350,00
FSS Patronal (18%) R$620,83
SUB TOTAL 02 R$970,83
Auxilio Alimentagdo R$420,00
Cesta Basica R$202,48
Vale transporte™* R$242,00
SUB TOTAL O3 R$622,48

* * sujeito a opgdo do servidor

TOTAL (142+43)
TOTAL DO PERIODO:

R$104.082,11
R$624.492,68

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

29400[2
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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

IMPACTO ORCAMENTARIO - AMPLIACAO DE QUANTIDADE EM CARGO EFETIVO - 12 MESES (2023)

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: TRANSITO
CARGO: AGENTE DE TRANSITO
QUANTIDADE SOLICITADA: 20

SITUAGAO DO CONCURSQ

Concurso Publico n2:

Data da Homologagdo:
Data vencimento:

N® de candidatos disponiveis:

SITUAGAO DO CARGO

N® de cargos previstos em Lei: 20
N° de cargos ocupados: 16
N° de cargos vagos: 4

otal de criagdo solicitada: 20
Pré requisito previsto para exercicio do cargo: Ensina Médio Completo
Padrdo Salarial: Vil
Vencimento base: RS$ 2.279,83
QOutras verbas inicials do cargo (30% periculosidade): RS 683,95
TOTAL SALARIO POR MES: RS 2.963,78

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

Prujeto Atividade:
Lotagdo:
Periodo calculado:

01.08.02.04.122.0031.2267
Servigo de Transito - Divisdo de Transito
01/01/2023 A 31/12/2023

COMPOSIGAO DE CUSTOS

Salario Base (mas):
132 saldrio (avo més):

SUB TOTALO1

ratificagdo de Assiduidade
FSS Patronal (18%)
SUB TOTAL 02

Auxilio Alimentagao
Cesta Basica

Vale transporte**
SUB TOTAL O3

* * sujeito a opgdo do servidor

TOTAL {1+2+3)
TOTAL DO PERIODO:

1/3 sobre férias (prop. Més):

R$2.963,78
R$485,26
R$161,75
R$3.610,80

R$350,00
RS620,83
R$970,83

R$420,00
R$202,48
R$242,00
R$622,48

R$104.082,11
R$1.248.985,36

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA:

AERY \%cgmm-ﬁf KK




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE
IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO (Art.16 inciso | da Lei 101 de 04/05/2000)
CRIAGAO DE CARGO - AGENTE DE TRANSITO

RECEITA E DESPESA
RECEITA
ESPECIFICAGOES
2022 2023 2024
1.1.0.0.00.00
RECEITA TRIBUTARIA 114.997.600,00 124.351.300.00} 136.049.000,00
1.2.0.0.00.00
RECEITA DE CONTRIBUIGGES 4.700.000.00 4.900.000,00 5.200.000,00
1.3.0.0.00.00
RECEITA PATRIMONIAL 2.461.000,00 2.496.000,00 2.541.000,00
1.7.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 238.123.250,00 241.627.500.00 254.855.000,00
1.9.0.0.00.00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.025.000,00 4.196.000,00 4.436.000.00
TOTAL DAS REC.CORRENTES 364.306.850,00 377.570.800,00 403,084.000,00
2.4.0.0.00.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
TOTAL DAS REC. DE CAPITAL 7.800.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00}
[o.0.0.0.00.00
DEDUGOES DA REC.CORRENTE 26.266.850.00 26.151.800,00 27.646.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 345.840.000,00 355.919.000,00 379.935.000,00
DESPESA
ESPECIFICAGOES
2022 2023 2024
CRIAGAO DE CARGO
AGENTE DE TRANSITO 624.492,68 1.248.985.36 1.311.434.63
AUMENTO ESTIMADO/ANUAL 624.492,68 1.248.985,36 1.311.434,63
IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO 0,18% 0,35% 0.35%
TMPACTO ESTIMADO SOBRE RECEITA CORRENTE LIQUIDA
2022 2023 2024
(a) RECEITA CORRENTE LIQUIDA 336.350.000,00 351.235.000,00 375.235.000.00
TOTAL DESPESAS ORCADA PESSOAL - PMSR 151.939.000,00 159.535.950,00 167.512.747.50
PREV. DESP. PESSOAL ATUALIZADA 166.000.916.84 174.300.962,68 183.016.010.82
(b) TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 166.000.916,84 174.300.362,68 183.016.010,82
TNDICE DE PESSOAL PREVISTO (bla)’ 49,35% 43,63% 48,77%

* Valores previstos na Anexo de Metologia e Meméria de Célculo das Metas Anuals - LDO 2022

** 1.* Revisdo LDO

«»« Observar o indice de gasto com Pessoal quando da convocagao dos cargos

13094006
11100613

Sao Roque, 01 de Julho de 2022.
MARCOS ADRIANO At dotoms agulnr

CANTERO:2725298 Lol
" s

4826 arr
MARCOS ADRIANO CANTERO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANGAS
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Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970

CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447

Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.
Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza'

PARECER 288/2022

Parecer ao Projeto de Lei n? 97, de 26 de agosto de
2022, que Dispbe sobre a criacdo de cargos na Lei n°
2.208, de 01 de fevereiro de 1994, e dd outras

providéncias.

O Projeto de Lei n? 97, de 26 de agosto de 2022, de
iniciativa do Poder Executivo, tem por finalidade a criagdo de 03 cargos de Agente Fiscal
de Tributos, 05 cargos de Agente Fiscal de Rendas, 02 cargos de Contador, 01
Engenheiro de Trafego e 20 cargos de Agente de Transito, todos de provimento efetivo,

a serem preenchidos mediante concurso publico.

E 0 necessério.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 61, atribuiu a
seguinte iniciativa ao Presidente da Republica, a qual, pelo principio da simetria, se

estende aos demais chefes do Poder Executivo:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e
ordindrias cabe a qualguer membro ou Comissdo da
Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do
Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao

Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao
1

N
o
<t
I~
Qw
<
A
no
X
AL
Yo
oL
=in
I~
=5
25
€9
o ©
~ O
o
Qo
= E
(=]
SE
Yo
Pl
5§
we
=2
23
Sg
=
=£
5
ge
o8
3
Z3
G
o
=S
]
oJ
O
o E
T da
oL
Eg
S e
o0
B <
85
4]
ga
@ 2
w S
== |
©
€&
I+]
23
o=
opB
©ve
]
= o
8-:.9
S &
Q@ ©
ol
2
=4}
Qc
Eo
o J
86
=2
oc
0 O
w'e
a
(5]
«
o
Il
o



CNPJ/MF: 50 804 079/0001 81 - Fone: (11) 4784 8444 - Fax: (11) 4784- 8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br

Séo Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

Procurador-Geral da Republica e aos cidaddos, na
forma e nos casos previstos nesta Constituicdo.

§ 12 S3o de iniciativa privativa do Presidente da
Republica as leis que: (...)

Il - disponham sobre: criacdo de cargos, funcdes ou

empregos publicos na administragdo direta e

autdrquica ou aumento de sua remuneracdo; (grifei).

O Supremo Tribunal Federal ja foi instado a se

manifestar acerca da supracitada iniciativa:

E da iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo lei
de criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administragdo direta e autdrquica ou aumento de sua
remuneragdao, bem como que disponha sobre regime
juridico e provimento de cargos dos servidores
publicos. Afronta, na espécie, ao disposto no art. 61, §
19, Il, a e ¢, da Constituicdo de 1988, o qual se aplica
aos Estados-membros, em razdo do principio da
simetria. [ADI 2.192, rel. min. Ricardo Lewandowski, |

4-6-2008, P, DJE de 20-6-2008.]

Neste mesmo sentido dispds o artigo 24, §2°, inciso | da
Constituicdo do Estado de S3o Paulo, bem como foi reiterada a iniciativa do Chefe do
Poder Executivo no artigo 60, §3° da Lei Orgénica do Municipio de S3o Roque, que trata
das iniciativas privativas do Prefeito para propor determinadas proposituras, conforme

vejamos:

Este documento é copia do original assinado digitalmente por VIRGINIA COCCHI WINTER:31158407807 em 31/08/2022 15:34:37
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo 75H0-0X03-BFR4-SKTY
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Art. 60. (...)

§ 32 S3o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que:

| - criem cargos, fungGes ou empregos publicos, fixem
ou aumentem vencimentos ou vantagens dos
servidores da Administracdo direta, autdrquica ou
fundacional;

Il - disponham sobre o regime juridico dos servidores
do Municipio;

Ill - criem, alterem, estruturem as atribuicdes dos
6rgdos da Administracdo direta, autdrquica ou

fundacional.

Neste mister, quanto a iniciativa para deflagar o
Processo Legislativo, o projeto é revestido de legalidade, uma vez que matéria
relacionada a criagdo de cargos, ao regime juridico e a remuneragdo dos servidores

municipais, sdo de iniciativa exclusiva do Poder Executivo.

Além do atendimento da competéncia e da iniciativa, o
projeto para a concessdo de aumentos de vencimentos ou remuneragdo deve
demonstrar o cumprimento de requisitos de natureza or¢amentaria, previstos na

Constituigao Federal e na Lei de Responsabilidade Fiscal.

A propositura visa a criagdo de cargos e, desta forma,

vem devidamente acompanhada do impacto orcamentario-financeiro demonstrando os

valores que o Municipio suportara com a medida, bem como a Declaragao subscrita

pelo Prefeito e Diretor do Departamento de Financas, conforme determina a Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br
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Diante do exposto o projeto esta apto a ser deliberado,
cabendo a conveniéncia e oportunidade aos Nobres Vereadores, devendo receber

pareceres das ComissGes Permanentes de “Constituicdo, Justica e Redacdo”,

“Orcamento, Financas e Contabilidade”.

Nos termos do Regimento Interno da Camara

Municipal, o quorum para aprovagdo da presente propositura é: maioria absoluta, Unica

discussdo e votagdo e votacdo nominal.

E o parecer.

Sdo Roque, 30 de agosto de 2022

VIRGINIA COCCHI WINTER
ASSESSORA JURIDICA

Este documento € copia do original assinado digitalmente por VIRGINIA COCCHI WINTER:31158407807 em 31/08/2022 15:34:37
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 205 - 01/09/2022
Projeto de Lei N° 97/2022-E, 26/08/2022, de autoria do Poder Executivo

Relator: Vereador Antonio José Alves Miranda.

O presente Projeto de Lei “Dispde sobre a criacao de
cargos na Lei n° 2.208, de 01 de fevereiro de 1994, e da outras
providéncias”.

750025520 em 02/09/2022 09:22:01

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagao por
parte da Assessoria Juridica desta Casa, tendo recebido parecer
FAVORAVEL e, posteriormente, foi encaminhado a estas Comissoes para ser
analisado consoante as regras previstas no inciso |, do artigo 78 do Regimento
Interno desta Casa de Leis.

) Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei,
NAO CONTRARIA as disposigdes legais vigentes, assim como aos principios
gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame esta em
condigbes de ser aprovado no que diz respeito aos aspectos que cumprem a
esta Comisséo analisar, devidamente ressalvado o poder de deliberagdo do
Egrégio Plenario desta Casa de Leis.
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Sala das Comissdes, 1 de setembro de 2022.

ANTONIO JOSE ALVES MIRANDA
RELATOR CPCJR

A Comissao Permanente de Constituicao, Justica e
Redacao aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

GUILHERME ARAUJO NUNES CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO

Este documento & copia do original assinado digitalmente por ANTONIO JOSE ALVES MIRANDA:08

Para conferir o original, acesse http:/consulta.sisc

PRESIDENTE CPCJR VICE-PRESIDENTE CPCJR
PAULO ROGERIO NOGGERINI WILLIAM DA SILVA ALBUQUERQUE
JUNIOR MEMBRO CPCJR

MEMBRO CPCJR
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Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Parecer N® 205/2022 ao Projeto de Lei N2 97/2022

Assunto: Parecer ao Projeto de Lei N? 97/2022 - Dispde sobre a criacao de cargos na Lei n°
2.208, de 01 de fevereiro de 1994, e da outras providéncias

Assinante i Data >

ANTONIO JOSE ALVES 02/09/2022 09:22:01
MIRANDA:08750025520

GUILHERME ARAUJO NUNES:39969777866 02/09/2022 09:38:18

CLAUDIA RITA DUARTE 02/09/2022 09:38:33
PEDROS0:02090522879

PAULO ROGERIO NOGGERINI 02/09/2022 09:38:52

JUNIOR:48715559840
WILLIAM DA SILVA 02/09/2022 09:39:17
ALBUQUERQUE:45890309854
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COMISSAQ PERMANENTE DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

PARECER N° 68 — 01/09/2022
Projeto de Lei N° 97/2022-E, 26/08/2022, de autoria do Poder Executivo.

RELATOR: Vereador Rafael Tanzi de Araujo.

O presente Projeto de Lei “Dispde sobre a criacdo de cargos na Lei
n° 2.208, de 01 de fevereiro de 1994, e da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciacéo por parte
da Assessoria Juridica desta Casa e pela Comissdo Permanente de Constituicdo Justica e
Redacao, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS, sendo, posteriormente, encaminhado a
esta Comissé@o para ser analisado consoante as regras previstas no inciso Il do artigo 78 do
Regimento Interno desta Casa de Leis.

Na analise do projeto em questédo, verificamos que o mesmo NAQ
CONTRARIA as disposi¢cbes legais vigentes, bem como aos principios gerais de direito e
aos aspectos orcamentarios e financeiros.

Portanto, somos FAVORAVEIS & aprovacéo do Projeto de Lei no que
diz respeito aos aspectos gue cumpre a esta Comissao analisar, devidamente ressalvado o
poder de deliberac@o do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

E o parecer, sob os aspectos que compete a esta comissao analisar.

Sala das Comissoes, 1 de setembro de 2022.

RAFAEL TANZI DE ARAUJO
Relator CPOFC

A Comissao Permanente de Orgamento, Finangas e
Contabilidade aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

THIAGO VIEIRA NUNES ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE CPOFC VICE-PRESIDENTE CPOFC
GUILHERME ARAUJO NUNES NEWTON DIAS BASTOS
MEMBRO CPOFC MEMBRO CPOFC

368.578-38 em 02/09/2022 10:26:26
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Este documentc é copia do original assinado digitalmente por RAFAEL TANZI DE ARAUJO 313.
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o codigo SU2B-1NCD-DY7W-6NFV
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Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Parecer N® 68/2022 ao Projeto de Lei N2 97/2022
Assunto: Parecer ao Projeto de Lei N? 97/2022 - DispOe sobre a criacdo de cargos na Lei n°
2.208, de 01 de fevereiro de 1994, e da outras providéncias

Assinante Data s
RAFAEL TANZI DE ARAUJO 313.368.578-38 02/09/2022 10:26:26
THIAGO VIEIRA NUNES:33918102890 02/09/2022 10:39:05
ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA 02/09/2022 10:39:17
122.569.718-21
GUILHERME ARAUJO NUNES:39969777866 02/09/2022 10:39:36
NEWTON DIAS BASTOS 027.159.008-48 02/09/2022 10:39:53
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297 SESSAO ORDINARIA, DO 2° PERiOI?O, DA 182 LEGISLATURA DA
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, A SER

REALIZADA EM 5 DE SETEMBRO DE 2022, AS 18H.
EDITAL N° 55/2022-L

i — Expediente (Art. 159 do R.i.):

1. Votagéo da Ata da 28° Sesséo Ordinaria, de 29/08/2022;
2. Leitura da matéria do Expediente; e

3. Mogdes de Congratulagbes n° 304, 305 e 308/2022.

Il - Tribuna (arts. 159 e 162, conforme sequéncia da ata anterior):

1. Vereador Israel Francisco de Oliveira;

2. Vereador José Alexandre Fierroni Dias;

3. Vereador Julio Antonio Mariano,

4. Vereador Marcos Roberto Martins Arruda;
5. Vereador Newton Dias Bastos;

6. Vereador Paulo Rogério Noggerini Junior; e
7. Vereador Rafael Tanzi de Araujo; e

8. Vereador Rogério Jean da Silva.

lll — Ordem do Dia:

1. Eleigcbes para composicdo da Mesa Diretora da Camara.
Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1° Secretario e 2°

Secretario — Mandato de 01/01/2023 a 31/12/2023;

2. Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 111-L, de
22/08/2022, de autoria da Vereadora Dra. Claudia Pedroso, que “Insere o
‘Agosto Lilas’ no Calendédric Oficial de Eventos da Estéancia Turistica de Sé&o

Roque”;

3. Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 116-L, de
22/08/2022, de autoria do Vereador Rafael Tanzi de Aradjo, que “Denomina
‘Complexo Carlos Eduardo Lofredo’ area localizada no distrito de Maylasky”;

4. Unica discussdo e votacdo nominal do Projeto de Lei n° 92-E de
22/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Sdo Roque — SAO ROQUE

PREV contratar estagiarios e déa outras providéncias” e Emenda;

5. Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 94-E de
25/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Fixa o valor do débito
consolidado minimo para ajuizamento de agéo de execugéo fiscal e da outras

providéncias”,

6. Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n® 95-E, de

imoveis e da outras prowdencras

o

20147
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Cargos de

Unica discussdo e votacdo nominal do Projeto de Lei n° 96-E de
25/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Altera as redagbes do §4°
do artigo 68 e do caput do artigo 73 da Lei n° 4.292, de 9 de outubro de
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9.
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Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 97-E, de
26/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Dispbe sobre a criagdo de
cargos na Lei n°® 2.208 de 01 de fevereiro de 1994, e dé outras
providéncias”;

Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 98-E, de
26/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Altera a Lei Municipal n.°
4.292, de 9 de outubro de 2014, e a Lei Municipal n.° 2.208, de 1° de
fevereiro de 1994”;

10. Segunda discusséo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 89-E de

17/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Dispde sobre a abertura de
crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.034.871,95 (um milh&o, trinta
e quatro mil, oitocentos e setenta e um reais e noventa e cinco centavos)”:

11. Segunda discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 90-E, de

18/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Dispbe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar no valor de R$ 386.000,00 {trezentos e oitenta
e seis mil reais)”;

12. Segunda discussédo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 91-E, de

18/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza o Poder Executivo
a abrir crédito adicional suplementar no valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais)”;

13. Primeira discussédo e votacdo nominal do Projeto de Lei Complementar n°

6-E, de 22/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Altera a Lei
Complementar n.° 106 de 07 de outubro de 2020 e da outras providéncias” e
Emenda; e

14. Requerimento n° 207/2022.

IV — Explicagao Pessoal (art. 175, conforme sequéncia da ata anterior):

NoaRLbbA

V-

Vereador Thiago Vieira Nunes;
Vereador William da Silva Albuguerque;
Vereador Antonio José Alves Miranda;
Vereadora Claudia Rita Duarte Pedroso;
Vereador Clovis Antonio Ocuma,
Vereador Diego Gouveia da Costa; e
Vereador Guilherme Araujo Nunes.

Tribuna Livre (art. 290):

Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque, 2 de setembro de 2022.

JULIO ANTONIO MARIANO
Presidente

Registrado e publicado na Secretaria desta Camara na data supracitada.

LUCIANO DO ESPIRITO SANTO
Coordenador Legislativo

o

Este documento & copia do original assinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO:98581686834 em 02/09/2022 11:50:50

Para conferir o original, acesse http://consulla.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o codigo 2TDY-17YE-7CXC-EB6B
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VOTACAO NOMINAL ~ TURNO UNICO
(MAIORIA ABSOLUTA — Presidente néo vota, exceto em caso de empate)

PROJETO DE LEI N° 97/2022-E, de 26/08/2022, que "Dispde sobre a criacdo de cargos na Lei n® 2.208, de 01 de
fevereiro de 1994, e da outras providéncias”.

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

VEREADORES UNICA_
DISCUSSAQO
01 | TONINHO BARBA (Antonio José Alves Miranda) SiM
02 |DRA. CLAUDIA PEDROSO (Claudia Rita Duarte Pedroso) SiM
03 |CLOVIS DA FARMACIA (Clovis Antonio Ocuma) SIM
04 |DIEGO COSTA (Diego Gouveia da Costa) Sim
05 | GUILHERME NUNES (Guilherme Araujo Nunes) SIM
06 | TOCO (Israel Francisco de Oliveira) SiM
07 | ALEXANDRE VETERINARIO (José Alexandre Pierroni Dias) SIM
08 [ JULIO MARIANQ (PRESIDENTE) ——X--
08 | MARQUINHO ARRUDA (Marcos Roberto Martins Arruda) AUSENTE
10 | NILTINHO BASTOS (Newton Dias Bastos) SIM
11 | PAULO JUVENTUDE (Paulo Rogério Noggerini Junior) SIm
12 | RAFAEL TANZI (Rafael Tanzi de Aratjo) SIM
13 |CABO JEAN (Rogerio Jean da Silva) SIM
14 | THIAGO NUNES (Thiago Vieira Nunes) SIM
15 | WILLIAM ALBUQUERQUE (William da Silva Albugquerque) SIM
Favoraveis 13
Contrarios 0

292 Sessdo Ordinéria, realizada em 05 de setembro de 2022
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Projeto de Lei N° 97/2022-E, DE 26/08/2022
AUTOGRAFO N° 5554/2022, DE 06/09/2022
Lei n®

(De autoria do Poder Executivo)

Dispbée sobre a criagao de cargos na Lei n°®
2.208, de 01 de fevereiro de 1994, e da
outras providéncias

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Sao Roque,

Faco saber que a Camara Municipal da
Estancia Turistica de S&o Roque decreta e eu
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados e incluidos no Anexo
Xlll, da Lei n.° 2.208, de 1° de fevereiro de 1994, os cargos de provimento
efetivo, constantes do anexo | da presente lei.

§1°. As atribuicdes do cargo de Agente Fiscal
de Rendas e Agente Fiscal de Tributos estdo definidas na Lei 2.836, de
28 de abril de 2004.

§2. As atribuicbes do cargo de Agente de
2

Transito, estdo definidas na Lei 2.8123, de 28 de novembro de 2003,

§3°. As atribuicdes dos cargos de Contador e
Engenheiro de Trafego constam do anexo Il da presente lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Aprovado na 29¢ Sessao Ordinaria, de 05 de setembro de 2022.

JULIO ANTONIO MARIANO

Presidente
MARCOS ROBERTO MARBTIAMG ARDLIDA RAFAEL TANZI DE ARAILIO
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA

1° Secretario 2° Secretario

Este documerito é cdpia do original assinado digitalmente por JULIC ANTONIO MARIANO:98581686834 em 06/09/2022 15:00:54
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Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br

Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza'

ANEXO |

CRIAGAO DE CARGOS NO ANEXO XIll DA LEI N° 2.208, DE 01 DE FEVEREIRO

DE 1994
Denominacdo | Quant. Lotacédo CHS Reauisito Nivel
Salarial/Vencimento
Mensal
Nivel Superior em
Contador 02 DOC/DF 40 Ciéncias Nivel XII
Contabeis e
Registro no CRC R$ 5.550,24
Agente Fiscal 05 SFIS/DRE/DF 40 Ensino Superior Nivel Xii
de Rendas
R$ 5.550,24
Agente Fiscal 03 SFIS/DRE/DF 40 Ensino Médio Nivel VIII
de Tributos Completo
R$ 2.738,29
Curso Superior de
Engenharia Civil
Com comprovagao
em histérico que
. estudou a
Engenheiro de 01 DTR/GP 40 disciplina de Nivel XII
Trafego Engenharia de
Trafego; ou, R$ 5.550,24
formacéo superior
em Engenharia de
Transportes; ou,
Engenharia da
Mobilidade.
Registro no érgéo
de classe e CNH
categoria “B”
Agente de 20 DTR/GP 12x36 Ensino Médio VI
Transito Completo, CNH
categoria “‘AB” R$ 2.279,83

(§]

Este clocumento é copia do original assinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO:98581686834 em 06/09/2022 15:00:54
Para conferir o original, acesse http:/consulta.siscam.com.br/camarasacroque/documentos/autenticar e informe o cédigo 0MY4-40T5-2731-2BNZ
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Anexo i
ATRIBUICOES:
Contador

1. Ser responsavel pela execucdo dos servicos de contabilidade na Prefeitura
vl

Al
Al

2. Assessorar e executar os trabalhos de ordem técnica no campo contabil,
financeiro, orcamentario e tributario no ambito do Executivo.

3. Realizar levantamento, elaborar e organizar demonstrativos contabeis
patrimoniais e financeiros;

4. Elaborar, organizar e assinar balancos e balancetes;
5. Emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orgamentaria e tributaria
6. Efetuar pericias contabeis;

7. Executar, orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de
responsaveis por bens ou valores;

8. Preparar relatorios informativos sobre a situagao financeira, patrimonial,
orcamentaria,

9. Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais;

10. Elaborar as estimativas de impacto orcamentario referentes aos projetos de
leis em que haja aumento de despesa obrigatoria de carater continuado;

11. Controlar e acompanhar a execucao do orcamento municipal;

12. Elaborar conjuntamente com as demais areas do Executivo a elaboracao
das pec¢as orgamentarias,;

p:/fconsulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o codigo OMY4-40T5-Z731-2BNZ

13. Realizar servigos inerentes a contabilidade junto aos 6rgaos de controle
interno e externo;

14. Executar tarefas correlatas a area contabil.

Engenheiro de Trafego

Este documento é cdpia do original ssinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO: 98581686834 em 06/09/2022 15:00:54

1. Desenvolver estudos voltados ao planejamento e projetos de transito e
transportes, projetos de manutengdo da sinalizag&o, avaliacdo de projetos,
acompanhamento e fiscalizagao de sua implantagao;

Para conferir o original, acesse htt

2. Elaborar e avaliar relatérios ou estudos de impacto de transito nos

empreendimentos ou obras;
3. Avaliar novas tecnologias e produtos;

4. Elaborar especificacdes técnicas;

I
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5. Elaborar e aplicar procedimentos de leste e de aceitagao de equipamenios e
sistemas;

6. Desenvolver estudos de viabilidade técnica e econdémica;

7. Analisar o desempenho de projetos implantados;

8. Participara na orientacdo e treinamento de equipes técnicas;
9. Elaborar relatérios;

10. Dirigir veiculos e executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

Este documento & copia do orginal assinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO:98581686834 em 06/09/2022 15:00:54
Para conferir o original, acesse http:/consulta.siscam.com.bricamarasaoroque/documentos/a tenticar e informe o codigo OMY4-40T5-2731-2BNZ
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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E S TADO D E S A O P A UL O

- Sao Rogue — Terra do Vinho, Bonita por Natwreza —

LEI 5.525

De 09 de setembro de 2022

PROJETO DE LEI N°97/2022 - E

De 26 de agosto de 2022
AUTOGRAFO N° 5.554 de 06/09/2022
(De autoria do Poder Executivo)

Dispde sobre a criacdo de cargos na Lei n° 2.208, de 01
de fevereiro de 1994, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque,
no uso de suas atribuicoes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Sao Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados e incluidos no Anexo XllI, da Lei n.°
2.208, de 1° de fevereiro de 1994, os cargos de provimento efetivo, constantes do anexo
| da presente lei.

§1°. As atribuicdes do cargo de Agente Fiscal de Rendas e
Agente Fiscal de Tributos estao definidas na Lei 2.836, de 28 de abril de 2004,

§2. As atribuicbes do cargo de Agente de Transito, estéo
definidas na Lei 2.813, de 28 de novembro de 2003.

§3°. As atribuicdes dos cargos de Contador e Engenheiro de
Trafego constam do anexo |l da presente lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 09/09/2022

MARCOS AUGUSTO ISSA Assinado de forma digital por
MARCOS AUGUSTO IS5A HENRIQUES
HENRIQUES DE DE ARAUJO:14495849859
ARAUJO:14495849859 Dados; 2022,09.09 15:36:09 -03'00'
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Publicada em 09 de setembro de 2022, no Atrio do Pago Municipal
Aprovado na 29?2 Sesséo Ordinaria de 05/09/2022
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ANEXO |
Lei 5.525/2022

CRIACAO DE CARGOS NO ANEXO XIll DA LEI N° 2.208, DE 01 DE FEVEREIRO DE

1994
Denominagdo | Quant. Lotacédo CHS Requisito Nivel
Salarial/Vencimento
Mensal
Nivel Superior em
Contador 02 DOC/DF 40 Ciéncias Nivel XlI
Contabeis e
Registro no CRC R$ 5.550,24
Agente Fiscal 05 SFIS/DRE/DF 40 Ensino Superior Nivel Xl
de Rendas
R$ 5.550,24
Agente Fiscal 03 SFIS/DRE/DF 40 Ensino Médio Nivel VI
de Tributos Completo
R$ 2.738,29
Curso Superior de
Engenharia Civil
com comprovacgao
em historico gue
_ estudou a
Engenheiro de 01 DTR/GP 40 disciplina de Nivel XII
Trafego Engenharia de
Trafego; ou, RS 5.550,24
formacao superior
em Engenharia de
Transportes; ou,
Engenharia da
Mobilidade.
Registro no érgao
de classe e CNH
categoria “B"
Agente de 20 DTR/GP 12x36 Ensino Médio VI
Transito Completo, CNH
categoria “AB" R$ 2.279,83
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Anexo Il
Lei 5.525/2022

ATRIBUICOES:

Contador

1. Ser responsavel pela execucdo dos servicos de contabilidade na Prefeitura
Municipal;

2. Assessorar e executar os trabalhos de ordem tecnica no campo contabil, financeiro,
orcamentario e tributario no ambito do Executivo.

3. Realizar levantamento, elaborar e organizar demonstrativos contabeis patrimoniais
e financeiros;

4. Elaborar, organizar e assinar balangos e balancetes;
5. Emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orcamentaria e tributaria
6. Efetuar pericias contabeis;

7. Executar, orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis
por bens ou valores;

8. Preparar relatérios informativos sobre a situacédo financeira, patrimonial,
orcamentaria;

9. Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais;

10. Elaborar as estimativas de impacto orgcamentario referentes aos projetos de leis
em que haja aumento de despesa obrigatoria de carater continuado;

11. Controlar e acompanhar a execucdo do or¢camento municipal;

12. Elaborar conjuntamente com as demais areas do Executivo a elaboragéo das
pecas orgamentarias,

13. Realizar servigos inerentes a contabilidade junto aos 6rgéos de controle interno e
externo;

14. Executar tarefas correlatas a area contabil.

Engenheiro de Trafego

1. Desenvolver estudos voltados ao planejamento e projetos de transito e transportes,
projetos de manutencéo da sinalizagao, avaliagdo de projetos, acompanhamento e
fiscalizacdo de sua implantacgéo;

2. Elaborar e avaliar relatorios ou estudos de impacto de {transito nos
empreendimentos ou obras;
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3. Avaliar novas tecnologias e produtos;

4. Elaborar especificagdes tecnicas,

5. Elaborar e aplicar procedimentos de teste e de aceitacdo de equipamentos e
sistemas;

6. Desenvolver estudos de viabilidade técnica e econdmica;

7. Analisar o desempenho de projetos implantados;

8. Participara na orientagéo e treinamento de equipes técnicas;
9. Elaborar relatérios;

10. Dirigir veiculos e executar outras tarefas que |he forem atribuidas pelo superior
imediato.
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