
 
São Roque, 22 de Maio de 2023.

De: Departamentode Saúde
Para: Gabinete do Prefeito
Ref.: Resposta Requerimento Câmara 042/2023
Vereador: Newton Dias Bastos (Niltinho Bastos)

CONSIDERANDO o REQUERIMENTO Nº 042/2023 o qual “Solicita informações

relacionadas à prestação do serviço de saúde junto a Santa Casa de Misericórdia de São

Roque.”

Seguem as respostas dos referidos questionamentos,conforme solicitado:

1. Qual era o quadro de funcionários da Irmandade Santa Casa de Misericórdia

(hospital e pronto atendimento) quando o Centro de Estudos e Pesquisa Dr. João

Amorim (CEJAM) assumiu os serviços em 2021 e qual o quadro atual?

R: O Centro de Estudos e Pesquisa Dr. João Amorim (CEJAM) assumiu o Contrato

de Gestão nº 01/2022 em 21/02/2022.Segue anexa relação de RH.

2. Quais eram as quantidades de médicos e especialidades médicas disponíveis à

população junto à Irmandade Santa Casa de Misericórdia (hospital e pronto
atendimento) quando o Centro de Estudos e Pesquisa Dr. João Amorim (CEJAM)

assumiu os serviços em 2021 e qual o quadro atual?

R: O Centro de Estudos e Pesquisa Dr. João Amorim (CEJAM) assumiu o Contrato
de Gestão nº 01/2022 em 21/02/2022.

3. Qual era a dívida da Irmandade Santa Casa de Misericórdia quando o Centro de
Estudos e Pesquisa Dr. João Amorim (CEJAM) assumiu os serviços em 2021 e qual a

dívida atual?
R: Informo-vos que a Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de São Roque

entabulou contrato de prestação de serviços jurídicos com o Dr. Marcelo Silva

desde o início do ano de 2022. Nesse contexto, a resposta ao presente
questionamento poderá ser obtida com o profissional suprarreferido que, possuí
os dados precisos e os valores corretos do passivo da Irmandade.

4. Apresentar relatório anual relativo ao período compreendido entre 2018 a 2022,
informando o número de atendimentos, exames e cirurgias realizadas na Santa
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Casa de Misericórdia de São Roque.              
       

Exames 2018 2019 2020 2021 2022
Ultrassom 3441 4378 5041 5985 6903

Raio X 4790 5283 3078 4395 5365

Mamografia 2025 2223 1425 1439 2420
Eletrocardiograma 3667 2666 2919 3458

Total 10256 15551 12210 14738 18146

Internações Hospitalares 2018 2019 2020 2021 2022
Clínica Médica 1530 538 348 363 765

Clínica Cirúrgica 265 1300 1275 1136 1008

Pediatria 267 1409 1320 1537 1399
Clínica Obstétrica 1251 217 178 160 227
Pneumologia Sanitária (Tisiologia) 2 5 7 4 1

Total 3315 3469 3128 3200 3400 
5. Encaminhar relatório com os valores anuais gasto pela Prefeitura de São Roque, de

2013 a 2022, para o custeio dos serviços de Saúde junto a Santa Casa de Misericórdia
(apresentaros valores separados por FONTE).
R. Anexo.

6. Tendo em vista o expressivo aumento nos recursos disponibilizados ao custeio dos

serviços de saúde prestados junto à Santa Casa de Misericórdia de São Roque,
informar de maneira objetiva o que melhorou desde que a Organização Social CEJAM
assumiu os serviços no ano de 2021.

R: O Centro de Estudos e Pesquisa Dr. João Amorim (CEJAM) assumiu o Contrato de
Gestão nº 01/2022 em 21/02/2022.Segue abaixo resumo das melhorias:

e Adequação do contrato de serviço de ambulância;
Adequação e ampliação da equipe de anestesia e ajuste do valor hora: Antes tinha
anestesista de sobre aviso, agora temos dois durante o dia de segunda a sexta e um
durante o período noturno e um nos fins de semana, e todos presenciais, dando mais
segurança nas cirurgias e partos cesáreas;

Ajuste do valor hora do serviço de neonatologia: (valor estava defasado ao mercado);
Ampliação de locação de equipamento e mobília hospitalar;
Renovação dos equipamentosmédicos locados e inclusão de mais equipamentos;

Incorporação da unidade de terapia intensiva (custo de equipamento, insumos, RH,

informatização,apoio ao diagnóstico, equipe médica especializadaetc.);
e Ampliação do quadro de colaboradores: nas áreas de Enfermagem, administrativas e

limpeza;
e Incorporação do serviço de fisioterapia: para UTI e internações;
e Ampliação da equipe de Farmacêuticos conforme CFM de 01 para 4 farmacêuticos,
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regularizando licenças antes pendentes pelo Conselhode Classe;

e Ampliação do quadro de Técnico de Agência transfusional: Regularização de

quantidade da equipe conforme órgão fiscalizador;
e Ampliação do número de computadorese Impressoras;
e Adequações e melhorias em quartos, alas, iluminação, pátio e demais setores do

hospital;
e Ampliação do horário do serviço de ultrassonografia: Antes era só na parte da manhã

agora é o dia todo, ampliandoe agilizando o diagnóstico no PS, UTI internações;
e Ampliação do sistema de classificação de risco: obrigatoriedade do funcionamento 24h

e ampliação do número de salas;

Adequações relacionadas à expansãode carga horária de Nutricionista;
Redução do tempo de internaçãoe rotatividade do leito na Clínica Médica;

e Ampliação da contratualização com serviço externo de tomografia agilizando e

apoiando o diagnóstico, não ficando dependente só da Regulação via CROSS para

casos complexos;
e Criação do NIR (Núcleo Interno de Regulação): Aumento a ocupação hospitalar, giro

de leitos e transferênciasvia CROSS;

e Ampliação e padronização de materiais e medicamentos para tratamento de baixa e

média complexidade: reduzido à falta para procedimentos;
e Ampliação do diagnóstico de cardiologia e infeccioso por meio dos Protocolos de Dor

Torácica e Sepse;

e Informatizaçãodo sistema de compras: Ampliando número de fornecedores;
e Regularizaçãono sistema de faturamento: reduzindo as glosas;

e Informatizaçãodo sistema de estoque: Maior efetividade e controle de estoque;
e Retomada efetiva das cirurgias com cumprimento de metas em Cirurgias;
e Ampliação dos treinamentos técnicos assistenciaise operacionais;
e Ajuste técnico pata aumento da capacidade elétrica do hospital: reduzindo a quedas

de energia;
e Reorganização do fluxo de atendimento aos pacientes;
e Readequação do ambulatório de especialidades;
e Implantação de processos, fluxos, reuniões técnica, comissões de ética: para

acompanhamentoda qualidade assistencial. 
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